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Édito d'Éric Berton,
Président amU

L’engagement étudiant est une 
richesse pour notre université.

Qu’il soit associatif, citoyen, culturel, 
sportif, solidaire, environnemental 
ou entrepreneurial, il témoigne de la 
capacité de nos étudiantes et de nos 
étudiants à s’investir au service des 
autres, à porter des initiatives et à 
contribuer activement et de manière 
désintéressée à la vie de notre 
communauté.

À Aix Marseille Université, 
nous sommes convaincus que cet 
engagement constitue un véritable 
levier d’épanouissement personnel, 
de réussite et d’élévation.

Il complète les apprentissages 
académiques, développe le sens 
des responsabilités, l’esprit d’équipe 
et l’ouverture aux autres, tout en 
préparant chacune et chacun 
à relever les défis de demain.

Cette ambition s’incarne également 
à travers le dispositif Jeunesse 2027 
porté par Aix Marseille Université qui 
donne les moyens à notre jeunesse 
de formuler et porter ses propositions 
dans le débat public, pour contribuer 
à la construction des solutions 
de demain.

Parce que cet engagement mérite 
d’être encouragé, accompagné et 
reconnu, notre université met en 
œuvre de nombreux dispositifs pour 
soutenir les initiatives étudiantes et 
valoriser les parcours de celles et ceux 
qui s’impliquent, comme le bonus 
engagement étudiant ou encore le 
Diplôme Universitaire Engagement. 

Ce guide a pour vocation de vous 
faire découvrir la diversité des 
formes d’engagement possibles 
au sein d’Aix Marseille Université. 
À travers des témoignages inspirants, 
des informations pratiques et les 
ressources mises à votre disposition, 
il vous invite à trouver la voie qui 
correspond à vos aspirations.

J’espère qu’il vous donnera l’envie de 
vous engager, de partager vos talents 
et de contribuer, à votre manière, 
au dynamisme de notre université 
et de notre société.

L’avenir ne se construira pas sans vous.

Sincèrement

Éric Berton
Président 
d'Aix Marseille Université



Édito de Quentin Acquatella, 
Vice‑Président Étudiant amU

Chères étudiantes, chers étudiants,

L'université ne se résume pas aux 
cours, aux examens ou à l'obtention 
d'un diplôme. Elle est aussi un lieu 
de rencontres, d'expériences, de 
découvertes et d'engagements. 
Chaque année, des milliers d'étudiants 
choisissent de consacrer une partie 
de leur temps et de leur énergie à 
faire vivre leurs campus, à défendre 
des causes qui leur tiennent à cœur, à 
aider les autres ou à porter des projets 
collectifs. Vous, étudiants engagés, êtes 
une richesse pour notre université.

L'engagement étudiant prend de 
nombreuses formes. Il peut être 
associatif, citoyen, solidaire, culturel, 
sportif, environnemental, représentatif 
ou encore entrepreneurial. Il n'existe 
pas une seule manière de s'engager, 
mais autant de formes d'engagement 
qu'il existe d'étudiants. Toutes ont en 
commun la volonté d'agir, de participer 
à la vie collective et de contribuer à 
faire bouger les choses.

Dans une société où les échanges sont 
parfois plus difficiles et où les divisions 
peuvent prendre le pas sur le dialogue, 
l'engagement revêt une importance 
particulière. S'engager, c'est aller à la 
rencontre des autres. C'est apprendre 
à travailler avec des personnes qui 
ne pensent pas toujours comme soi. 
C'est construire des projets collectifs, 
chercher des compromis et faire vivre 
le débat. 

Aix Marseille Université est convaincue 
que vous devez être pleinement 
acteurs de votre université.
C'est pourquoi nous nous efforçons 
chaque jour de soutenir, accompagner 
et valoriser les initiatives étudiantes. 
Que vous soyez déjà engagé ou que 
vous envisagiez de franchir le pas, 
ce guide a été conçu pour vous aider 
à mieux comprendre les dispositifs 
existants, à développer vos projets et 
à trouver les ressources nécessaires 
pour les mener à bien.

Nous espérons qu'il vous sera utile et 
qu'il vous donnera envie, à votre tour, 
de prendre part à cette aventure 
collective qu'est l'engagement étudiant.

Bonne lecture et, surtout, 
bon engagement !
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Quentin Acquatella
Vice-président étudiant 
d'Aix Marseille Université



L'essentiel à savoir 
sur amU
Chiffres clés : près de 84 000 étudiants 
répartis sur 5 grands campus dont 
12 000 étudiants internationaux

Être étudiant ? Oui mais où ?
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6 secteurs académiques

Secteur arts, lettres, langues et sciences humaines
	● ALLSH : Arts, lettres, langues et sciences humaines
	● CFMI : Centre de formation des musiciens intervenants
	● MMSH : Maison méditerranéenne des sciences de l’homme

Secteur économie et gestion
	● FEG : Faculté d’économie et de gestion
	● IAE : Institut d’administration des entreprises
	● EJCAM : École de journalisme et de communication d’Aix-Marseille
	● IRT : Institut régional du travail

Secteur droit et science politique
	● FDSP : Faculté de droit et de science politique
	● IMPGT : Institut de management public et gouvernance territoriale

Secteur sciences et technologies
	● FS : Faculté des sciences
	● FSS : Faculté des sciences du sport
	● OSU-Pythéas : Institut Pythéas - Observatoire des sciences de l’univers
	● POLYTECH : Polytech Marseille

Secteur santé
	● SMPM : Faculté des sciences médicales et paramédicales
	● PHARMA : Faculté de pharmacie

Secteur pluridisciplinaire
	● INSPE : Institut national supérieur du professorat et de l’éducation
	● IUT : Institut universitaire de technologie d’Aix-Marseille
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5 grands campus

	↗ Campus Aix-en-Provence
ALLSH, CFMI, MMSH
FEG, IAE, IRT, EJCAM
FDSP, IMPGT

FS
INSPE, IUT

	↗ Campus Marseille-Centre
ALLSH FS, OSU-Pythéas
FEG FDSP

	↗ Campus Marseille-Luminy
FS, FSS, POLYTECH, OSU-Pythéas
IUT

	↗ Campus Marseille-Étoile
FS, POLYTECH, OSU-Pythéas
INSPE , IUT

	↗ Campus Marseille-Timone
SMPM, PHARMA
EJCAM

7 sites délocalisées

	↗ Arles, Aubagne, 
Avignon, Digne‑les‑Bains, 
Gap, La Ciotat, 
Salon‑de‑Provence



Cinq raisons de vous engager

Vous sentir utile
Rendre service aux autres, 
défendre une cause, améliorer le 
quotidien de personnes dans le 
besoin et œuvrer pour le collectif

Rencontrer d’autres 
étudiants et élargir votre 
cercle d’amis
S’ouvrir aux autres, partager 
et débattre

Améliorer votre 
confiance en vous 
et votre bien‑être
Développer vos soft skills 
et trouver votre place à 
l'université (adaptabilité, 
sens des responsabilités, 
prise d’initiative)

Découvrir des 
talents cachés
Polyvalence, prise de 
conscience

Acquérir des 
compétences 
professionnelles et 
apprendre par le service
Gestion de projet, travail 
en équipe, développement 
du réseau professionnel, 
savoir‑faire technique…
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Comment trouver 
mon engagement ? 

Bénévole ou membre d’un bureau : 
en association civile ou étudiante

Étudiant élu : à amU ou en 
collectivité territoriale (ville, 
département, région, métropole, etc.)

Volontaire : en service civique, 
en volontariat international, en 
volontariat dans les armées 
ou dans la police, en tant que 
sapeur‑pompier volontaire

Employé d’un emploi étudiant 
engagé : étudiant relais handicap, 
information, ect

L'engagement est un levier puissant 
dans un parcours étudiant.
Découvrez toutes les façons de 
vous engager, adaptées à votre 
profil : bénévolat, service civique, 
réserve militaire et sapeurs-pompiers 
volontaires.
Et si vous pensez que ce n'est pas pour 
vous. Sachez que ce n'est pas l'avis de 
la maison !
La confiance, ça se construit, les 
connaissances, ça s’apprend, et les 
rencontres, ça se vit.
Pas de temps à perdre !

Choisissez une première expérience 
qui compte, parmi des milliers 
d'annonces. 

Trouvez votre mode d'action, selon 
vos envies, votre rythme et vos 
valeurs. 

Lien vers le portail : https://plateforme.
api‑engagement.beta.gouv.fr/

Étudiant proche aidant

Étudiant sportif ou artiste de 
haut-niveau

Les différents types d’engagement



Les soft skills, 
c’est quoi ?
Les soft skills, également 
connus sous le nom de 
savoirs-faire ou savoirs-être, 
relèvent des qualités qui ne 
sont pas des compétences 
techniques.

Ce sont des compétences 
comportementales, des 
aptitudes relationnelles 
ou encore des capacités 
cognitives et sociales.

Pourquoi valoriser 
mes soft skills ?
Les soft skills permettent de 
vous démarquer et d’évoluer 
vers la carrière que vous 
souhaitez.

Elles sont très utiles sur le 
plan organisationnel, collectif 
et individuel pour s’adapter au 
mieux à son poste de travail.

Les recruteurs recherchent 
des profils qui savent mettre 
en avant leurs soft skills !
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Les nouvelles compétences 
recherchées par les 
employeurs
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Comment identifier mes 
soft skills ?
Il existe des formations qui peuvent vous 
aider à identifier et valoriser vos soft skills. 
Vous pouvez également vous référer aux 
blocs des soft skills ci‑dessous :

Apprentissage

Communication

Compétences 
intrapersonnelles

Communication orale
Communication non verbale

Communication écrite

Écoute active

Résilience

Gestion du stress

Confiance en soi

Capacité à travailler sous pression

Faire confiance

Gestion du temps

Motivation intrinsèque

Éthique

Présence active

Attitude positive

Intuition
Esprit critique
Ouverture à la nouveauté

Compétence analytique

Créativité

Résolution de problème

Négociation

Vision, visualisation

Intégrité

Responsabilité

Intelligence émotionnelle

Pensée stratégique

Audace

Capacité à faire face à l’incertitude

Professionnalisme

Jugement et prise de décision

Compétences méthodologiques

Contrôle de qualité
Autonomie

Volonté d’apprendre

Curiosité

Auto-évaluation

Esprit d’entreprendre

Auto-apprentissage

Compétences 
interpersonnelles

Travail en équipe
Respect

Gestion de conflit

Politesse

Sens du collectif

Assertivité
Fiabilité

Coordination

Acceptation du feedback
Flexibilité et adaptabilité

Réflexions et 
imagination

Leadership

→ 9



Les dispositifs pour valoriser 
l’engagement étudiant

Bonus d’engagement
amU valorise l’engagement étudiant en 
proposant des bonus.

Vous voulez améliorer votre 
moyenne en pratiquant une activité 
qui vous correspond (culture, 
sport, approfondissement des 
connaissances, engagement 
étudiant ou encore créativité et 
entrepreneuriat) ?

Qui peut en bénéficier ?
Tous les étudiants de licence et de 
master 1. Il n’y a pas de bonus en 
master 2.

Combien ça coûte ?
L’inscription à un bonus est gratuite !

Comment est noté le bonus ? 
Quel que soit le bonus, il peut rapporter 
jusqu’à 0,50 points. Il est possible de 
s’inscrire à plusieurs types de bonus 
par semestre, mais la bonification 
maximale ne pourra pas dépasser 
+0,5 point sur la moyenne générale 
semestrielle.

Comment s’inscrire ?
Les inscriptions pédagogiques aux 
bonus ont généralement lieu début 
novembre pour le semestre impair et 
début mars pour le semestre pair.

Attention : les places sont limitées 
sur la plupart des activités bonus et 
nécessitent une double inscription :

TOUTE INSCRIPTION AU BONUS 
VALIDÉE PAR L’ENSEIGNANT OU 
LE RÉFÉRENT DE L’ACTIVITÉ VOUS 
ENGAGE : LA BONIFICATION EST 
SOUMISE À VALIDATION.

→ 10
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Témoignages
d'étudiants

Voir la vidéo

https://amupod.univ-amu.fr/video/40102-compilation-du-engagementmp4/


Protection civile
Pour les étudiants dans la 
protection civile, auprès 
d’associations de sécurité 
civile ou de distribution 
alimentaire

Sapeur-pompier
Pour les étudiants 
sapeur‑pompier volontaire

Étudiants émissaires
L’engagement des étudiants 
sur l’orientation des lycéens 
généraux et technologiques du 
territoire

Défense
L'investissement des étudiants 
dans le cadre d'un lien 
privilégié entre l'armée et la 
nation

Réserviste
L'engagement des étudiants 
d'amU au sein des armées en 
parallèle de leurs études

Pratiques artistiques 
ou culturelles
La participation tout au long 
du semestre à des activités 
culturelles organisées par amU

Carnet culture
L'ouverture des étudiants sur 
la vie culturelle et artistique 
du territoire en tant que 
spectateur

Étudiants engagés 
dans la vie culturelle 
de l’université
La participation étudiante à 
la co-construction de la vie 
culturelle universitaire

Jeu de créativité ou 
entrepreneuriat
La participation des étudiants 
à des activités permettant le 
développement de l'esprit 
d'entreprendre

UE « développer l’esprit 
d’entreprendre et la 
création d’activité »
L'inscription des étudiants 
à l'UE "Développer l'esprit 
d'entreprendre et création 
d'activité"

Étudiants sensibilisés 
aux innovations 
sociétales et 
technologiques
L'inscription des étudiants 
aux UE "Introduction aux 
innovations sociétales 
et technologiques" et 
"L'innovation au service de la 
société"

Parrainage d'étudiants
Dans l’accompagnement de 
nouveaux étudiants nationaux 
ou internationaux

Tutorat
Dans l’accompagnement 
d’élèves de primaire, collèges 
ou lycées de zones urbaines 
défavorisées du territoire avec 
l’AFEV

Approfondissement des 
connaissances
L'étudiant qui a suivi et 
validé des enseignements 
supplémentaires n'entrant pas 
en compte dans la validation 
du cursus auxquels il s'est 
inscrit.

Pratique sportive
Valorise la pratique 
hebdomadaire d’une 
activité sportive, la pratique 
compétitive et la pratique de 
l’arbitrage sportif
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Les points bonus : 
critères d'attribution
Entre 0,2 et 0,5 points de plus 
sur la moyenne semestrielle

Développement durable
La participation des 
étudiants aux activités de 
développement durable d’amU

Égalité 
femmes‑hommes 
et lutte contre les 
discriminations
La participation des étudiants 
aux activités de lutte contre les 
discriminations d’amU

Étudiants 
accompagnant des 
étudiants en situation 
de handicap ou sportifs 
de haut niveau
Aide pédagogique assidue 
auprès d'étudiants en situation 
de handicap ou des sportifs de 
haut niveau pour garantir leur 
réussite universitaire

Élus dans la vie 
institutionnelle 
de l’établissement 
ou du territoire
L’engagement des étudiants 
dans les différents conseils de 
l’université ou du territoire



Diplôme d’Université : 
Le Programme Engagement Étudiant 
du projet Ideal France 2030 de la 
Direction de la Vie Étudiante et de 
Campus a pour vocation de promouvoir 
l’engagement citoyen artistique, culturel, 
environnemental, éducatif et sportif 
des étudiants.

Dans cette optique, il déploit sur tous les 
campus le DU Engagement.

Celui-ci permet d’acquérir et de faire 
reconnaître des compétences dans 
la gestion de projets d’engagement 
sociétal, en combinant une partie 
théorique (120h au rythme de l'étudiant) 
et une partie pratique (120h de missions 
d’engagement à réaliser dans une ou 
plusieurs structures).

Les étudiants acquièrent des 
compétences dans l’élaboration, 
la gestion et l’animation de projets ; 
la stratégie et la communication 
interne / externe ; la recherche de 
fonds et l’exécution budgétaire ; 
les ressources humaines (mobilisation 
et gestion d’équipe).

Il permet également de construire des 
compétences relatives à l’esprit critique, 
l’autonomie, les capacités d’adaptation 
et la prise de recul sur les enjeux 
sociétaux. 

Ce DU, réalisable en un an ou deux ans, 
est gratuit pour les étudiants d’amU 
inscrits en formation initiale.

https://linktr.ee/celluleengagement

Qui peut en bénéficier ?
Tous les étudiants à partir de la 
deuxième année d’études et en 
formation initiale.

Combien ça coûte ?
La formation est gratuite pour les 
étudiants inscrits en formation 
initiale à amU, Sciences Po Aix et 
Centrale Marseille et coûte 1 234€ 
pour les étudiants hors amU ou en 
période de césure, ainsi que pour 
les professionnels en formation 
continue. 

Ce montant est finançable par 
le Compte Professionnel de 
Formation (CPF).

Comment s’inscrire ?
Les candidatures se font sur 
E-candidat à deux périodes de 
l’année : en avril et en septembre.
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Valorisez vos compétences en gestion de 
projet et faites de votre engagement une 
expertise reconnue !

Apprenez à votre rythme !
→ Formation en ligne, flexible et asynchrone

→ Cours pratiques : développement durable, 
stratégie de communication, management, 
droit, finance...

→ Mission terrain pour répondre aux besoins 
du territoire et de l’université.

Dès la 2e année
Gratuit 

→ étudiants d’amU, Sciences 
Po Aix et Centrale Marseille

à partir de 1 234 €
→ autres étudiants ou  

formation continue

Étudiant·e engagé·e,
bénévole, élu·e, en service 
civique... ou en devenir ?

FRANCE

Candidature :
4 septembre → 16 octobre 2026

Diplôme d’Université 
Engagement

→ 13
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Comme Camille, engagez-vous dans 
une association étudiante sur votre 
campus !

Pour plus d’infos, découvrez les assos 
de votre campus à la rentrée lors du 
festival des assos et de l’engagement 
ou rendez-vous au bureau de la vie 
étudiante (BVE) de votre campus.

Les BVE vous accompagnent dans 
le montage de votre projet ou la mise 
en relation avec les associations.

Contacts : dvec-bve-mh-campus-
aix@univ-amu.fr 
dvec-bve-mh-campus-marseille-
centre@univ-amu.fr
dvec-bve-mh-campus-timone@univ-
amu.fr

Quel rôle avoir au sein 
d’une association ?
- dans le cadre d’un projet, vous 
pouvez apporter une aide logistique, 
créer de la communication, 
coordonner des événements

- au sein du bureau de l’association, 
vous pouvez devenir président, 
vice‑président, trésorier ou secrétaire

→ 14

Engagement associatif 
en association étudiante

Témoignage étudiant
Camille Deschamps

Voir la vidéo
dvec-bve-mh-campus-luminy@univ-
amu.fr
dvec-bve-mh-campus-etoile@univ-
amu.fr

Vous pouvez consulter le guide des 
associations pour connaître les 
démarches à entreprendre.

https://www.univ-amu.fr/system/files/
media-ressource/Guide%20des%20
assos%20-%20WEB.pdf

© Éléa Ropiot
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Quelles 
compétences 
développez‑vous ?
Vous améliorez vos compétences 
en gestion de projet 
(communication, suivi budgétaire, 
leadership), dans l’animation 
d’un groupe, dans votre travail 
en équipe, ainsi que dans votre 
capacité à vous mobiliser autour 
d’un objectif commun.

Où réaliser mon 
engagement 
associatif ?
Plus de 160 associations étudiantes 
animent la vie avec des thématiques 
variées :

Rattachées à une formation, une 
composante ou transversales, 
les associations, vous offriront 
un espace d’échange et vous 
permettront de développer des 
compétences telles que le travail 
en équipe, la gestion de projet et 
l’innovation.
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Vous pouvez également vous engager 
en tant que bénévole au sein des 
épiceries sociales et solidaires d'amU.

vie étudiante

art/culture

environnement

citoyen

santé

sport

engagement

solidarité

entrepreneuriat

culture scientifique
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Où réaliser ma mission 
de représentant des 
étudiants ?
Vous pouvez vous engager en tant qu’élu 
dans différentes instances au sein d’amU :

- Conseils Centraux : Conseil 
d’administration (CA), Commission de la 
recherche (CR), Commission Formation 
Vie Universitaire (CFVU)
- Conseil de composante (faculté, école, 
institut)
- Conseil de département au sein des 
composantes
- Conseil d’administration du CROUS

Quelles 
compétences ?
Vous développez vos 
compétences en prise de 
parole, négociation, travail 
collectif et compréhension 
des instances universitaires.

Comme Tao, engagez-vous en tant 
qu’élu sur votre campus !

Pour plus d’infos, à amU contactez 
vp-etudiant@uni-amu.fr et à l’IEP 
d’Aix-en-Provence contactez 
la responsable vie étudiante 
Mme Sophie Barbaza à
sophie.barbaza@sciencespo-aix.fr

→ 16

Témoignage étudiant
Tao Champmartin

Voir la vidéo

Élu sur les campus

Représentation des étudiants

Quel rôle avoir ?
- Participer aux prises de 
décision d’ordre pédagogique, 
administratif et financier au 
sein des conseils

- Représenter la voix des 
étudiants 

- Informer les étudiants des 
travaux des conseils

- Proposer des idées

- Participer aux débats

© Éléa Ropiot

https://amupod.univ-amu.fr/video/39891-tao-champmartin/


Élu dans les collectivités territoriales

→ 17

Vous pouvez également vous engager 
dans la vie institutionnelle du territoire :

- au niveau des communes, 
des communautés de communes, 
de la métropole, des départements, 
de la région… 

- Conseil des jeunes métropolitains : 
a vocation à favoriser la citoyenneté 
et la participation active des jeunes 
de 18 à 25 ans dans l’élaboration des 
politiques publiques métropolitaines.

Contact : cjm@ampmetropole.fr

Site : https://ampmetropole.fr/
metropole/les-instances-consultatives/
le-conseil-des-jeunes-metropolitains/

- Conseil marseillais de la vie étudiante : 
a pour objectif de permettre à la 
jeunesse marseillaise de prendre part 
à l’élaboration des politiques publiques 
en lien avec la vie étudiante, permettant 
de transformer ses préconisations 
en leviers d’action concrets pour une 
ville plus accueillante, plus inclusive 
et plus solidaire.

Contact : mdjadoun@marseille.fr 

Site : https://www.marseille.fr/mairie/
conseil-municipal/conseil-marseillais-
vie-etudiante

Aix Conseil Étudiant :

- permet à toutes celles et ceux 
qui s’engagent d’être sensibilisés 
directement aux décisions majeures en 
étant force de proposition de tout ce 
qui touche au monde étudiant aixois.

Contact : lereperetudiant@mairie-
aixenprovence.fr

Site : https://www.aixenprovence.fr/
ACE-c-est-quoi

Conseil marseillais des jeunes :

- offre aux jeunes de 14 à 18 ans 
l’opportunité de donner leur avis 
sur le fonctionnement de leur cité, 
de porter des projets et leur permet 
de devenir des citoyens.

Contact : cmj@marseille.fr

Site : https://www.marseille.fr/
node/7357



Quelles compétences ?
Ces engagements vous font 
progresser en prise de parole en 
public, développent vos capacités 
relationnelles et votre faculté 
d'animer un groupe de travail.

Quel rôle avoir ?
Les étudiants engagés s’impliquent 
sur la concrétisation de projets 
d’envergure de la politique vie 
étudiante des collectivités (violences 
sexistes et sexuelles, solidarité, santé, 
écologie, sport et culture) ainsi que 
sur le développement économique, 
la mobilité, l’habitat…

Contact : engagement-etudiant@univ-
amu.fr

→ 18
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Engagez-vous 
sur les campus

Engagez-vous 
sur le territoire



Engagement associatif 
en association civile

Quels outils pour 
rechercher une offre 
de bénévolat ?
Depuis votre ENT, vous accédez au 
Career Center Jobteaser; https://amu.
jobteaser.com/fr/backend/dashboard 
pour découvrir toutes les offres, par 
thématiques et localisation. 

Pour trouver une mission de 
bénévolat, vous pouvez contacter 
les structures Info Jeunes, France 
Bénévolat, les DDVA (Délégués 
départementaux à la vie associative…) 
ou les associations directement.

Le saviez-vous ? 
En effectuant des missions de 
bénévolat, vous obtenez un crédit de 
formation !

240 € sont ajoutés à votre Compte 
engagement citoyen (CEC), à utiliser 
dans la formation de votre choix via 
votre Compte personnel de formation 
(CPF).
www.moncompteformation.gouv.fr

Le guide du bénévolat :
https://www.associations.gouv.fr/
IMG/pdf/guide_benevolat2022.pdf

Où réaliser mon 
activité bénévole ? 
Au sein d’une association régie 
par la loi du 1er juillet 1901.

Comme Isma, engagez-vous dans 
une association civile !

Pour plus d’infos, contactez le 
programme Engagement Étudiant 
d’amU qui vous proposera des 
missions chez des associations 
partenaires ou consulter le site de 
JeVeuxAider.gouv.fr

→ 20

Témoignage étudiant
Isma Baco Daou

Voir la vidéo
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https://amupod.univ-amu.fr/video/39886-isma-baco-daou/


Quel rôle avoir ?
Les facettes du bénévolat sont multiples ainsi 
que les compétences développées :

Ce qui me 
passionne

Exemples 
d’expériences 

bénévoles

La mise en pratique 
des compétences 

suivantes

Protection de 
l’environnement

Clean walk, jardin 
partagé, actions de 

sensibilisation

Organisation, esprit 
d’équipe, compétences 

techniques

Lutte contre la 
pauvreté

Collecte et distribution 
d’aliments, de vêtements 

et de fournitures, liens 
avec les personnes 

isolées

Leadership, 
communication, 

résolution de problèmes

Soin des personnes 
ou des animaux

Soutien scolaire, 
mentorat, ateliers 

sportifs, aide dans un 
refuge pour animaux

Communication, 
organisation, 

compétences techniques

Vie saine et soins de 
santé

Programme de 
secourisme, 

sensibilisation à la 
nutrition dans les écoles

Leadership, résolution 
de problèmes, 

communication
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Service civique, 
volontariat en France 
et à l’international

Témoignage étudiant
Nathanaël Derre

Voir la vidéo

Comme Nathanaël, trouvez 
votre mission de service civique.

Pour plus d’infos, le service 
universitaire d’insertion et 
d’orientation (SUIO) peut vous 
informer sur les années de 
césure et les volontariats.

Contact SUIO : https://amuform.
univ-amu.fr/suio-contact

Où réaliser mon 
volontariat ?

Le service civique
L’engagement de service civique est 
destiné à tous les jeunes de 16 à 25 ans, et 
jusqu’à 30 ans pour les jeunes en situation 
de handicap. Il s’agit d’un engagement 
volontaire d’une durée de 6 à 12 mois pour 
l’accomplissement d’une mission d’intérêt 
général reconnu prioritaire pour la 
Nation : culture et loisirs, développement 
international et action humanitaire, 
éducation pour tous, environnement, 
intervention d’urgence, mémoire et 
citoyenneté, santé, solidarité, sport. 

Le guide :

https://www.service-civique.gouv.fr/api/
media/assets/document/asc-guide-
organisme-2019-web1-1-.pdf
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https://amupod.univ-amu.fr/video/39885-du-engagement-ndmov/


Autres volontariats 
existants :
- Le corps européen de solidarité 
permet aux jeunes de 18 à 30 ans de 
s’engager dans des projets d’intérêt 
général, de solidarité ou de mission 
humanitaire en France, en Europe 
et dans le monde : https://www.
corpseuropeensolidarite.fr/ 

- Le volontariat international en 
entreprise ou en administration permet 
aux jeunes français et ressortissants 
d’un pays de l’Espace Économique 
Européen, âgés de 18 à 28 ans, de 
débuter leur carrière à l’international : 
https://mon-vie-via.businessfrance.fr/

- Le volontariat de solidarité 
internationale pour objet 
« l’accomplissement d’une mission 
d’intérêt général à l’étranger dans 
les domaines de la coopération 
au développement et de l’action 
humanitaire » : https://france-
volontaires.org/le-volontariat-de-
solidarite-internationale-vsi/

Le saviez-vous ? 
Les volontariats sont indemnisés. 
Consultez les sites du volontariat 
qui vous intéresse pour connaître 
les montants.

Quel rôle avoir ?
L’objectif de l’engagement de Service 
Civique est de répondre aux défis 
sociaux et environnementaux tout en 
permettant aux étudiants de gagner 
en confiance en eux, en compétences 
et de prendre le temps de réfléchir à 
leur propre avenir, tant citoyen que 
professionnel. Une mission de service 
civique n’est pas un stage. 

Une mission de service civique peut 
être effectuée par un volontaire 
étranger (ressortissants de l’Espace 
économique européen ainsi que de la 
Suisse). Des jeunes étrangers peuvent 
également être éligibles au Service 
Civique dans le cadre de la réciprocité 
entre la France et leurs pays d’origine. 

Livret d’accompagnement du 
volontaire : https://www.service-
civique.gouv.fr/api/media/assets/
document/livret-accompagnement-
volontaire-sc.pdf
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Réserviste et 
sapeur‑pompier 
volontaire

Où réaliser mon 
volontariat ?

Réserve civique :
La Réserve civique permet 
l’engagement bénévole et 
occasionnel de citoyens et étrangers 
résidant régulièrement sur le 
territoire français. Les réservistes 
mettent à disposition du temps et 
des compétences dans le cadre d’un 
ou plusieurs projets d’intérêt général, 
proposés par des organismes 
publics ou associatifs. Les réserves 
thématiques (défense et sécurité, 
police nationale, sécurité civile sous 
gestion communale, éducation 
nationale) ont été rassemblées au 
sein de la Réserve Civique.

→ 24

Témoignage étudiant
Louis Teillon (réserviste)

Voir la vidéo

Témoignage étudiant
Yohan Busé (sapeur‑pompier 
volontaire)

Voir la vidéo
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Comme Louis et Yohan, 
engagez‑vous en tant que réserviste 
ou sapeur‑pompier volontaire !

Pour plus d’infos, contactez le 
programme Engagement Étudiant 
d’amU qui vous mettra en contact 
avec les bons interlocuteurs.

engagement-etudiant@univ-amu.fr

https://amupod.univ-amu.fr/video/39888-louis-teillon/
https://amupod.univ-amu.fr/video/39890-yohan-busemov/


Quel rôle avoir ?

Type de 
réserve

Profil des 
volontaires

Durée du 
contrat Indémnisation Organisme

Réserve 
opérationnelle 

militaire

Volontaires aptes 
physiquement et 

médicalement

Contrat entre 
1 et 5 ans 

renouvelable

Solde variant 
selon le grade

Armées et 
Gendarmerie 

nationale

Réserve 
citoyenne de 
défense et de 

sécurité

Volontaires agréés 
par l’autorité militaire 

en raison de leurs 
compétences, 

expérience ou intérêt 
pour les questions 

relevant de la 
défense nationale

Agrément 
de 3 ans 

renouvelable

Aucune 
indemnité ou 

allocation (seuls 
les frais de 

déplacement 
sont 

indemnisés)

Armées et 
Gendarmerie 

nationale

Réserve 
citoyenne de 
l’éducation 
nationale

Pas de profil 
spécifique

Sans 
limitation de 

durée

Aucune 
indemnité 

ou allocation 
(pas de 

remboursement 
des frais)

Écoles et 
établissements 

scolaires

Réserve 
citoyenne 

pour la 
cohésion des 

territoires

Pas de profil 
spécifique

Sans 
limitation de 

durée

Aucune 
indemnité 

ou allocation 
(pas de 

remboursement 
des frais)

Administrations, 
organismes 

publics et 
associations
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Type de 
réserve

Profil des 
volontaires

Durée du 
contrat Indémnisation Organisme

Réserve 
communale 
de sécurité 

civile

Pas de profil 
spécifique

Engagement 
d’une durée 
de 1 à 5 ans 

renouvelable

Une indemnité 
compensatrice 

peut être versée 
sous conditions

Municipalité

Réserve 
citoyenne 

de la Police 
nationale

Volontaires 
satisfaisant à 
une enquête 

administrative

1 an 
renouvelable

Aucune 
indemnité ou 

allocation
Police nationale

Réserve 
civique 

générale
Pas de profil 
spécifique

1 an 
renouvelable

Aucune 
indemnité ou 

allocation

Services 
publics, 

collectivités ou 
associations à 
but non lucratif

Réserve 
sanitaire

Professionnels de 
santé en activité, 
sans emploi ou 
retraités depuis 

moins de 5 
ans, étudiants 
en médecine, 
odontologie, 

pharmacie ou 
poursuivant 

des études de 
sages-femmes 
ou d’auxiliaires 

médicaux en fin 
d’études

Contrat 
de 3 ans, 

renouvelable

La rémunération 
du réserviste 

salarié ou 
fonctionnaire 

est maintenue.

Les réservistes 
libéraux, sans 

emploi, retraités 
ou étudiants 

perçoivent une 
indemnité.

Établissement 
de préparation 
et de réponse 
aux urgences 

sanitaires 
(Eprus)
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Type de 
réserve

Profil des 
volontaires

Durée du 
contrat Indémnisation Organisme

Sapeurs-
pompiers 

volontaires

Volontaires 
médicalement et 

physiquement aptes

Engagement 
de 5 ans, 

renouvelable 
(cas général).

À Paris : 
engagement 

de 10 
mois, non 

renouvelable.

Indemnité 
variant selon le 

grade

Service 
départemental 

d’incendie et de 
secours

Réserves 
citoyennes 

des services 
d’incendie et 
de secours

Volontaires n’ayant 
pas fait l’objet d’une 

condamnation 
pénale

Engagement 
d’une durée 
de 1 à 5 ans 

renouvelable

Aucune 
indemnité ou 

allocation

Service 
départemental 

ou territorial 
d’incendie et de 

secours
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Pour en savoir plus : https://www.info.gouv.fr/risques/devenir-reserviste



Témoignage étudiant
Matthieu Charret

Voir la vidéo

Comme Matthieu, engagez-vous à 
travers un emploi étudiant engagé !

Où trouver un emploi 
étudiant engagé ?
L’université recrute des étudiants dans 
de nombreux emplois engagés.

Le SUIO peut aussi vous aider dans 
votre recherche d’emploi à l’extérieur 
de l’université. Vous pouvez également 
consulter JobTeaser ou le site https://
recrutement.univ-amu.fr/fr/emplois-
etudiants pour accéder à des offres 
d’emplois et de stages.

Quel rôle avoir ?
À l’université, vous pouvez être :
-	 Étudiant relais handicap afin 
de venir en aide aux étudiants en 
situation de handicap
-	 Étudiant relais santé afin 
d’informer les étudiants sur les 
dispositifs de santé existants à 
l’université
-	 Étudiant relais info afin d’informer 
les étudiants sur les événements et 
les services existants à l’université
-	 Étudiant relais com afin d’aider 
les services dans la réalisation de 
contenus de communication de 
l’université
-	 Documentaliste afin d’aider à la 
bonne gestion des bibliothèques 
universitaires
-	 Tuteur pour des étudiants en 
difficulté
-	 Et bien d’autres rôles en dehors 
de l’université

Le saviez-vous ?
Les emplois étudiant sont 
indemnisés et s'adaptent à vos 
horaires de cours.

Emploi étudiant engagé

→ 28

Autres profils 
d’engagements

© Éléa Ropiot

https://amupod.univ-amu.fr/video/39889-matthieu-charret-v2mov/
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https://recrutement.univ-amu.fr/fr/emplois-etudiants


Comme Lena, si vous êtes reconnu 
comme sportif ou artiste de 
haut‑niveau, engagez-vous !

Pour plus d’infos, contactez votre 
composante ou le SUAPS qui vous 
renseignera sur les aménagements 
disponibles à l’université dans ce cas.

Vous pouvez bénéficier d’un régime 
spécial d’études en étant sportif ou 
artiste de haut-niveau afin de concilier 
vos activités avec vos études.

Le régime spécial d'études n'est pas 
reconnu par un bonus.

Pour plus de renseignements, 
consultez cette page : https://www.
univ-amu.fr/fr/regime-special-detudes

Étudiant sportif ou 
artiste de haut-niveau
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Témoignage étudiant
Lena Bertrand

Voir la vidéo
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https://amupod.univ-amu.fr/video/39887-lena-bertrand/


Comme Clara, si vous rencontrez une 
situation de responsabilité envers un 
ou des proches, faites reconnaître 
votre statut de proche aidant !

Pour plus d’infos, contactez le BVE 
ou le SSE https://www.univ-amu.fr/fr/
sse-service-universitaire-de-sante-
etudiante de votre campus qui vous 
renseignera sur les aménagements 
disponibles à l’université dans ce cas.

Le saviez-vous ?
Il existe un DIU Accompagnement et 
droits des aidants https://facdedroit.
univ-amu.fr/fr/formation/diplomes-
etablissement/diu-accompagnement-
droits-aidants#pacome-objectifs-9925

Comment se définit 
une personne proche 
aidante ?
Juridiquement, le proche aidant 
est défini comme étant une 
« personne qui vient en aide, 
de manière régulière et fréquente, 
à titre non‑professionnel, 
pour accomplir tout ou partie des 
actes ou des activités de la vie 
quotidienne d’une personne en 
perte d’autonomie, du fait de l’âge, 
de la maladie ou d’un handicap ».
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Témoignage étudiant
Clara Grégoire

Voir la vidéo

Étudiant proche aidant

© Éléa Ropiot

https://amupod.univ-amu.fr/video/39884-clara-gregoire/


Événements
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L’année est rythmée par une série 
d’événements destinés à vous faire 
découvrir l’engagement sous toutes 
ses formes.

Parmi les temps forts de la rentrée :

→ Le Festival des assos et de 
l’engagement, organisé sur les campus, 
s’articule autour de trois grands volets : 

• Sensibiliser : challenge Ma Petite 
Planète, pièces de théâtre engagées, 
world café, découverte des 
associations civiles et étudiantes, 
immersion, activités de sport et de 
prévention

• Valoriser : prise de photo CV, 
expositions, challenge d’intégration des 
étudiants internationaux et nationaux

• Fêter : ateliers de cuisine, activités 
ludiques et créatives, food trucks, 
ciné‑débat…

L'édition 2026/2027 mettra 
particulièrement l’accent sur le 
leadership, la lutte contre les 
discriminations et l’égalité entre les 
femmes et les hommes.

→ Cap Étudiant ou cap vers les 
services vient également à votre 
rencontre en déplaçant les services 
d’amU sur les campus.

À cette occasion, nous vous 
proposerons notamment un atelier 
créatif pour vous aider à choisir un 
engagement qui vous correspond.

→ Campus en fête : journée 100 % 
festive, rythmée par des animations, 
des ateliers, des concerts et plein de 
surprises !

L’occasion parfaite pour rencontrer du 
monde, partager de bons moments 
et créer de nouveaux liens dans une 
ambiance conviviale et festive.

Le 8 octobre à Schuman, 
Aix‑en‑Provence et le 18 mars à Luminy.
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Suivez les réseaux sociaux d’amU et de vos 
composantes, ainsi que la newsletter vie étudiante 
pour être informé de toutes les dates importantes 
et des actualités de la vie étudiante.
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https://www.instagram.com/univ_amu/
https://www.linkedin.com/school/aix-marseille-universite/
https://fr.linkedin.com/school/aix-marseille-universite/
https://www.facebook.com/aixmarseilleuniversite/
https://www.facebook.com/aixmarseilleuniversite


Contacts
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Direction de la Vie
Étudiante et de Campus
Nos grandes missions :
• Valoriser l’engagement des étudiants.

• Sensibiliser les étudiants à l’engagement à travers des 
temps forts sur les campus.

• Soutenir financièrement les projets étudiants.

• Nouer des liens de collaborations entre les services d’amU, 
les étudiants, les associations et les acteurs du monde 
socio‑économique et culturel.

Une adresse unique : engagement-etudiant@univ-amu.fr

Une équipe localisée à : 

Campus Aix-en-Provence
Bâtiment « Le Cube»,
29 avenue Robert Schuman, 
13621 Aix-en-Provence cedex 1

Campus Marseille Centre
Bâtiment Pouillon,
3 place Victor Hugo,
13331 Marseille cedex 3

Sites Aix-en-Provence, Arles, Avignon, Digne
Victoria Axen - Chargée d’accompagnement 
aux initiatives étudiantes

Sites Marseille, Gap, Aubagne, La Ciotat
Fany Orengo - Chargée d’accompagnement 
aux initiatives étudiantes

Multi-sites
Isabelle Bruniau Di Monté - Cheffe de projet

Le Programme Engagement Étudiant



Notre équipe est convaincue des 
apports positifs de l’engagement 
dans le parcours étudiant, à plusieurs 
niveaux :

- pour découvrir des métiers, des 
passions, des ambitions

- pour développer ses compétences et 
enrichir son expérience étudiante puis 
professionnelle

- pour échanger avec les autres, créer 
des liens sur les campus et sur le 
territoire...

L’engagement est riche et c’est 
l’opportunité d’avoir un impact positif 
dans le monde d’aujourd’hui et de 
demain.

Nous avons toutes été engagées 
durant notre scolarité, en tant que 
vice‑présidente du Bureau des 
Arts pour développer des actions 
culturelles et artistiques, en tant que 
volontaire d’aide humanitaire de 
l’Union Européenne en Colombie, 
ou en tant que chargée de projet 
européen pour le climat.

Venez à notre rencontre !

Nous adorons découvrir des profils inspirants et les 
valoriser, vous aider à concevoir des projets engagés ou 
encore développer des actions de sensibilisation avec vous !
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Bureau de la Vie 
Étudiante - Campus 
Aix-en-Provence
Bâtiment " Le Cube",
29 av. Robert Schuman
13621 Aix-en-Provence cedex 1
Contacts : dvec-bve-mh-campus-
aix@univ-amu.fr

Bureau de la Vie 
Étudiante - Campus 
Marseille Centre
Bâtiment Pouillon
3 place Victor Hugo,
13331 Marseille cedex 3
Contacts : dvec-bve-mh-campus-
marseille-centre@univ-amu.fr

Bureau de la Vie 
Étudiante - Campus 
Timone
Bâtiment principal
Aile verte au RDC, porte 422
27, boulevard Jean Moulin, 
13385 Marseille cedex 5
Contacts : dvec-bve-mh-campus-
timone@univ-amu.fr

Bureau de la Vie 
Étudiante - Campus 
Luminy
Bâtiment Hexagone,
163 Avenue de Luminy,
13288 Marseille
Contacts : dvec-bve-mh-campus-
luminy@univ-amu.fr

Bureau de la Vie 
Étudiante - Campus 
Étoile
Bâtiment administratif, Aile gauche
52, Avenue Escadrille Normandie 
Niemen, 13013 Marseille
Contacts : dvec-bve-mh-campus-
etoile@univ-amu.fr
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Vos contacts auprès des Bureaux 
de la vie étudiante

Direction de la Vie Étudiante 
et de Campus

Arles et Avignon sont affiliés 
au bureau du Campus Aix
Aubagne est affilié au bureau 
du Campus St-Charles
Gap et La Ciotat sont affiliés 
au bureau du Campus Luminy
Salon de Provence et 
Digne‑les‑Bains sont affiliés 
au bureau du Campus Étoile



Direction de la Vie Étudiant et de Campus (DVEC)
Création graphique : Sarah FAUGERE – Aix-en-Provence 2026

Notre équipe BVE-MH au complet !
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