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Fiche offre de mission bénévolat
Référent·e étudiant·e Transition Écologique et Solidaire

LA STRUCTURE D’ACCUEIL
Nom de la structure : Direction du Développement Durable
Identité juridique : Établissement public national à caractère scientifique, culturel et professionnel (EPSCP)
Mission de la structure :  développement durable et responsabilité sociétale de l’établissement
Site web de la structure : https://www.univ-amu.fr/fr/ddd-direction-developpement-durable
Effectif de la structure : 9
Référent bénévole dans la structure : Géraud Humbert / Robin Maheu
Contact et fonction : geraud.humbert@univ-amu.fr Chargé de sensibilisation et d’accompagnement des initiatives étudiantes DDRS ; mail : robin.maheu@univ-amu.fr Chargé de projet Schéma Directeur DDRS
LA MISSION
Lieu de la mission de bénévolat : campus de rattachement de l’étudiant·e
Nombre d’heures d’engagement prévues : 120h
Répartition hebdomadaire de l’engagement souhaité : 13,5h/mois (en fonction des besoins)
Durée et période de l’engagement souhaité : 120 heures réparties sur la période du 15/11/2026 au 30/05/2027 ?, selon l’emploi du temps de l’étudiant·e
Descriptif de la mission de bénévolat proposée : 
Participation active aux projets :
· Participer à l’organisation et la gestion des événements amU en lien avec la DDD sur les sujets du Transition écologique et de responsabilité sociétale (rentrées universitaires, challenge Ma Petite Planète, Concours « Objectif : Développement Durable ! », Troc Vert, etc.).
· Concevoir et/ou contribuer à des actions concrètes sur les campus (réduction des déchets, biodiversité, mobilité douce, solidarité étudiante), en s’appuyant sur les ressources disponibles (soutien financier, soutien des directions, calendrier national de la transition écologique) (ramassage de déchets, atelier DIY, organisation de conférence, etc.). 
Coopération et réseau :
· Travailler en lien avec les autres étudiant·es référent·es Transition écologique de l’université pour partager les bonnes pratiques, informations et actions.
· Participer à des formations, aux réunions du réseau des référent·es étudiant·es TES et aux ateliers de réflexion en matière de vie étudiante et de développement durable. 
· Aller à la rencontre et coopérer avec les associations étudiantes et les acteurs locaux engagés dans la vie étudiante et la transition écologique et solidaire (ex : DVEC).
· Accompagner les étudiant·es et les associations étudiantes dans leurs projets.
Sensibilisation et communication :
· Promouvoir les campagnes de sensibilisation, les dispositifs et les projets portés par l’Université, en lien avec la Transition écologique et la responsabilité sociétale, à travers les ateliers, stands et événements. 
· Faire remonter les besoins, idées et propositions de la communauté étudiante à la Direction du Développement Durable et à la Vice-présidence étudiante déléguée au bien-être étudiant.
· Participer à la création et diffusion de supports et outils de sensibilisation et de formation des étudiant·es (ex : guide de l’événementiel écoresponsable, guide de l’étudiant·e écolo).
Apport de la mission pour les étudiants (identification des compétences développées au cours de la mission) et identification des impacts attendus pour la structure : 
Gestion de projet, communication et événementiel, gestion de budget, coordination d’équipe, animation de la communauté étudiante, connaissances des ODD et des enjeux de développement durable
Calendrier : 15/11/2026 – 30/05/2027
Date de candidature : 01/10/2026
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