
Aide à la personne  
empêchée
Formation Professionnelle  
et continue

Soutenir, informer, 
accompagner 

Service gratuit, soumis au secret professionnel  
et accessible tout au long de l’année universitaire.



Contact : Fathia Tir 
✉	 fathia.tir@univ-amu.fr
SQUARE-PHONE-FLIP	 04 13 94 24 91

Nos missions

☑	 S’assurer du bon déroulement de la formation sur le plan relationnel, 
économique, législatif et administratif, des situations ou des problèmes 
professionnels, sociaux et familiaux

☑	 Corriger les inégalités pour favoriser l’accès à la formation pour tous
☑	 Apporter un soutien individuel aux stagiaires rencontrant des difficultés 

sociales, professionnelles ou personnelles, dans une démarche éthique 
et déontologique

☑	 Informer sur les aides spécifiques existantes et sur les droits
☑	 Faciliter les démarches auprès des partenaires institutionnels  

(CAF, CG13, Missions locales, Pôle Emploi, agences d’intérim)

Chaque situation est examinée de manière personnalisée,  
dans le respect de l’éthique et du secret professionnel.

Situation de handicap 
et accompagnement spécifique
Un suivi adapté est proposé pour :

☑	 identifier les besoins spécifiques et définir  
les aménagements nécessaires

☑	 mobiliser les aides financières et les dispositifs d’accompagnements
☑	 coordonner les actions avec les services internes  

et les partenaires externes
Pour les personnes en situation de handicap, concernant 
l’aide financière à votre projet de formation, vous trouverez 
les informations sur le site de l’AGEFIPH.

L’article L.6316-4 II du code du travail reconnait 
la qualité de l’établissement d’enseignement 
supérieur au titre des 4 catégories d’actions 
concourant au développement des compétences.


