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Le programme Avenir(s), 
pour améliorer 
l’orientation des jeunes

Le programme Avenir(s) du gouvernement et 
de l’Onisep vient d’être présenté et devrait être 
mis en place pour la rentrée 2024. Il s’adresse 
aux élèves de la 4e à la terminale, ainsi qu’aux 
étudiants et aux demandeurs d’emploi. Il vise 
à accompagner les jeunes dans leur orienta-
tion scolaire et professionnelle grâce à la mise 
en place d’une plateforme numérique.

 � L’article de France Info

 � La présentation du programme Avenir(s)

En Espagne, les facs 
privées de kiné et  
dentaire prises d’assaut 
par les étudiants français

En augmentation, près de 11 400 étudiants 
français se sont inscrits dans des universi-
tés espagnoles en 2021-2022. Les étudiants 
en kiné et odontologie recalés en France 
s’inscrivent dans les facs privées espagnoles. 
Les frais de scolarité varient entre 9 000 et 14 
000 € par an en kiné et jusqu’à 20 000 € l’année 
en dentaire. Près de 45% des nouveaux in-
scrits à l’ordre des dentistes se sont formés à 
l’étranger.

 � Le Monde 21/03

Journalisme : la prépa “La 
Chance” recrute bientôt

Les recrutements pour la prépa gratuite La 
Chance débuteront le 20 avril. Ce dispositif 
prépare des élèves boursiers aux concours 
des écoles de journalisme et vise à rendre les 
rédactions plus représentatives de la société. 
Ce besoin de diversité est également revendi-
qué par la nouvelle Association des journali-
stes antiracistes et racisé.e.s (AJAR) qui veut 
agir contre le racisme et les discriminations 
dans les médias.

 � Le site La Chance : campagne de recrute-
ment pour la promo 2024

Un réseau national des 
écoles universitaires de 
tourisme pour apporter 
des solutions à des  
métiers en tension

Six universités ont officiellement lancé, ven-
dredi 17 mars, le réseau national des écoles 
universitaires de tourisme. Renforcement 
et visibilité du partenariat, rayonnement à 
l’international, adaptation aux nouveaux en-
jeux, développement des formations en ap-
prentissage et en continue, digitalisation… 
Les enjeux sont multiples.

 � L’Etudiant 29/03

Etudiants boursiers :  
des évolutions pour la 
rentrée 2023

Plus de 500 millions d’euros d’améliorations 
au système de bourses, à l’accès à la restau-
ration et au logement vont être mis en place 
dès la rentrée 2023. Le barème d’éligibilité est 
revu, permettant à 35 000 étudiants de deve-
nir boursiers – et de bénéficier du repas à 1 € 
– et à 20% de boursiers d’accéder à un échelon 
supérieur. De plus, le montant des bourses 
sera majoré de 37 euros mensuels.

 � L’article de l’Etudiant

Comment adapter les 
évaluations dans le  
supérieur pour déjouer 
ChatGPT ?

Depuis fin 2022, la démocratisation massive 
de ChatGPT, agent conversationnel basé sur 
l’intelligence artificielle, a bousculé les usages 
des étudiants du supérieur et ceux de leurs 
enseignants. Comment repenser l’évaluation 
pour éviter des abus ?

 � Educpros 19/04

https://la1ere.francetvinfo.fr/guadeloupe/programme-avenir-s-un-projet-majeur-pour-faire-evoluer-l-accompagnement-a-l-orientation-des-jeunes-1386618.html
https://www.gouvernement.fr/programme-avenirs-un-projet-majeur-pour-faire-evoluer-l-accompagnement-a-l-orientation-des-jeunes-et
https://www.lemonde.fr/campus/article/2023/03/21/en-espagne-les-etudiants-francais-colonisent-les-facs-privees-de-kine-et-dentaire_6166329_4401467.html
https://www.lachance.media/candidature-la-chance/
https://www.lachance.media/candidature-la-chance/
https://www.letudiant.fr/educpros/actualite/un-reseau-national-des-ecoles-universitaires-de-tourisme-pour-apporter-des-solutions-a-des-metiers-en-tension.html
https://www.etudiant.gouv.fr/fr/boursiers-ce-qui-change-des-la-rentree-3053
https://www.letudiant.fr/educpros/enquetes/comment-adapter-les-evaluations-dans-le-superieur-pour-dejouer-chatgpt.html


Actu Formations-Orientation

s u i o . u n i v - a m u . f r

Formations   |    Orientation

Comment la baisse du 
niveau en français des 
collégiens et lycéens est 
devenue structurelle

Niveau d’orthographe, de syntaxe et de cul-
ture générale en chute libre, difficultés à arti-
culer des idées, à comprendre et à synthétiser 
des textes… Les enseignants sont unanimes 
: les 15-25 ans font globalement montre de 
compétences en français de plus en plus 
faibles. La baisse du niveau en français trouve 
ses racines dans une pluralité de facteurs, tant 
sociologiques que conjoncturels, structurels 
et politiques. Décryptage.

 � Educpros 17/04

Le classement des  
meilleures universités  
de psychologie

Le palmarès des universités de psychologie 
met à la première place l’université Paris Cité. 
Elle est aussi la première université française 
du classement mondial des meilleures univer-
sités de psychologie du Times Higher Educa-
tion 2023. Ensuite, viennent les universités 
d’Aix-Marseille, Grenoble, Bordeaux et Lille. La 
licence en psychologie fait partie des forma-
tions les plus demandées sur Parcoursup avec 
plus de 140 000 candidatures.

 � L’article du Figaro Etudiant

Les ratés de la  
plateforme Mon Master

Alors que la clôture des voeux sur la plate-
forme Mon master était prévue le 18 avril, le 
ministère a prolongé leur formulation de 2 
jours pour des raisons techniques. En effet, 
des formations ont disparu, des documents 
demandés n’étaient pas nécessaires, un site 
en maintenance 4 jours avant la clôture des 
voeux... Le “Parcoursup” des masters ne fait 
l’unanimité auprès des étudiants.

 � Le Monde 20/04

https://www.letudiant.fr/educpros/enquetes/comment-la-baisse-du-niveau-en-francais-des-collegiens-et-lyceens-est-devenue-structurelle.html
https://etudiant.lefigaro.fr/article/classement-des-meilleures-facultes-de-psychologie-l-universite-paris-cite-gagne_5e2aea2c-dcfd-11ed-91c3-0c7b66df8021/?utm_source=CRM&utm_medium=email&utm_campaign=20230418_NL_FIGAROETUDIANT&een=94b51acf89f9b18c3d11dcf5d293581e&seen=2&m_i=lq4npgpf%2BZL%2ByguqsuCcTkB9pQs6yozkF6mcu%2BYgc63Gkynl8gZsoL5w2a4Jzpz_%2B0uBoAv7shPg31PKPdmXAM7qd7au72yxlF
https://amubox.univ-amu.fr/s/dY33FKRFZGpD8Ky
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Recrutement des cadres : 
niveaux records en 2022 
et 2023

Les entreprises ont recruté 308 300 cadres en 
2022 dont près de 150 000 jeunes. Pour la pre-
mière fois, le seuil symbolique des 300 000 re-
crutements a été franchi. Au vu des prévisions, 
l’année 2023 établira sans doute un nouveau 
record d’embauches. Cinq régions affichent 
les plus fortes perspectives : Île-de-France, 
Auvergne-Rhône-Alpes, Provence-Alpes-Côte 
d’Azur et Corse, Occitanie et Pays de la Loire.

 � Le baromètre 2023 de l’insertion des 
jeunes diplômé.es

BMO 2023 : 3 millions de 
projets de recrutement

Avec 3,04 millions d’embauches potentielles 
dont 54,3% de CDI, l’enquête BMO 2023 de 
Pôle emploi annonce un volume équivalent à 
celui de 2022. 70% des projets de recrutement 
émanent des TPE et PME. Les services aux 
particuliers et aux entreprises concentrent 
62% des intentions d’embauche. Mais les dif-
ficultés atteignent des sommets : 61% contre 
57,9% en 2022.

 � Le site dédié à l’enquête Besoins en Main-
d’Oeuvre 2023 (BMO)

5 secteurs d’activité 
utiles à la planète et qui 
recrutent

La transition écologique et sociale touche 
absolument tous les secteurs d’activité, de 
l’industrie automobile à l’alimentation en 
passant par l’éducation et les énergies. Petit 
focus sur 5 secteurs en pleine transformation 
où effectuer votre stage ou alternance pour 
être utile.

 � Le Parisien Etudiants 21/04

Les offres d’emploi et le 
télétravail

34% des Français pratiquent régulièrement le 
télétravail selon la fondation Jean-Jaurès et 
plus de la moitié des candidats “jugent impor-
tant que la politique de télétravail soit men-
tionnée dès l’offre d’emploi” selon HelloWork. 
Comme d’autres jobboards, le site propose 
désormais un filtre “Télétravail” permettant 
aux candidats d’identifier les offres d’emploi 
proposant cette modalité de travail.

 � L’article de HelloWorkplace

Service civique : des  
effets sur l’insertion  
professionnelle en  
demi-teinte

Une étude du Centre d’études et de recherches 
sur les qualifications, publiée fin mars, dresse 
un portrait-robot des jeunes qui ont bénéficié 
du dispositif. Sa « rentabilité » sur leur inser-
tion professionnelle semble partielle.

 � M Campus 20/04/23

Les études de l’APEC

L’ Apec a passé en revue 16 grandes fonctions 
: les métiers correspondants et leurs facteurs 
d’évolution, les compétences recherchées 
pour exercer ces métiers, la dynamique des 
offres d’emploi..

 � Accès aux études

https://corporate.apec.fr/files/live/sites/corporate/files/Espace Médias/APEC_24-Etude_baroJD_v3.pdf
https://corporate.apec.fr/files/live/sites/corporate/files/Espace Médias/APEC_24-Etude_baroJD_v3.pdf
https://statistiques.pole-emploi.org/bmo
https://statistiques.pole-emploi.org/bmo
https://www.leparisien.fr/etudiant/jobs-stages/5-secteurs-dactivite-utiles-a-la-planete-et-qui-recrutent-V5OYTWH6MJC3FKW4KPLSKLH43U.php
https://www.helloworkplace.fr/teletravail-offres-emploi/?utm_source=helloworkplace&utm_medium=email&utm_campaign=newsletter_quotidienne_rh
https://www.lemonde.fr/campus/article/2023/04/20/service-civique-des-effets-sur-l-insertion-professionnelle-en-demi-teinte_6170261_4401467.html
https://corporate.apec.fr/toutes-nos-etudes?selectFilter=20b27942-83b7-4949-a01e-a4f01b2ae83c&sortname=date&sortaction=descending
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Handicap

Le FIPHFP lance son pod-
cast : “Emploi & handi-
cap, la Fonction publique 
témoigne”

Le nouveau podcast du FIPHFP, composé de 
témoignages et de recueil de bonnes pra-
tiques, est destiné à accompagner les employ-
eurs. Il permet d’évoquer les politiques handi-
cap dans le secteur public ou de présenter des 
cas concrets par exemple. Le podcast est pour 
l’instant accessible sur le site internet et sur la 
chaîne Youtube du FIPHFP, l’épisode 1 étant 
consacré à l’apprentissage.

 � L’article du FIPHFP

 � L’épisode 1 :  L’apprentissage - Les 
bonnes pratiques de l’université Aix-
Marseille

Paris 2024 recrute au 
moins 3 000 volontaires 
handicapés

Du 22 mars au 3 mai 2023, il est possible de 
postuler pour être volontaire lors des Jeux. 
Paris 2024 recrute 45 000 volontaires dont 3 
000 personnes handicapées et 5 000 hors Île-
de-France. Il faut être majeur, parler français 
et/ou anglais, être disponible 10 jours mini-
mum. Une charte encadre les missions des 
volontaires, mais son cadre juridique est jugé 
fragile par la Cour des comptes.

 � L’article de Handicap.fr

 � Le site des JO 2024 pour s’inscrire 
comme volontaire

Semaine olympique à 
l’école : l’inclusion à 
l’honneur !

La Semaine Olympique et Paralympique 
(SOP) a eu lieu du 3 au 8 avril, à 500 jours des 
JOP 2024. Avec près d’un million d’élèves 
et d’étudiants sensibilisés, plus de 7 000 
établissements scolaires mobilisés, 3 000 pro-
jets éducatifs sur tout le territoire, la SOP est 
placée sous le signe de l’inclusion. Ses objec-
tifs : sensibiliser les jeunes au handicap et à 
l’importance du sport.

 � L’article de Handicap.fr

L’accompagnement des 
demandeurs d’emploi en 
situation de handicap

2,9 millions de personnes sont titulaires d’une 
reconnaissance administrative de handicap 
(RQTH) en 2022, dont 52,8% de femmes. Pôle 
emploi rappelle que les demandeurs d’emploi 
en situation de handicap sont plus souvent 
au chômage que les autres actifs : seulement 
35% accèdent à l’emploi au cours de l’année 
qui suit leur inscription. 42% bénéficient d’un 
accompagnement spécialisé par Cap emploi 
ou renforcé par Pôle emploi.

 � Pôle emploi, Statistiques et Indicateurs 
n°14

Handicap : 1er motif de 
discrimination en France

Avec 20% des réclamations adressées au 
Défenseur des droits, le handicap reste le 
1er motif de discrimination en France. Cette 
discrimination se retrouve dans tous les do-
maines : emploi, biens et services privés, ac-
cès à l’éducation, retraite, services publics... 
Les enfants et les personnes âgées dépen-
dantes sont particulièrement victimes de la 
“maltraitance institutionnelle”, selon le rap-
port annuel.

  � L’article de Handicap.fr

 � Le rapport annuel d’activité 2022 du 
Défenseur des droits

https://www.fiphfp.fr/index.php/actualites-et-evenements/actualites/le-fiphfp-lance-son-podcast-emploi-handicap-la-fonction-publique-temoigne
https://www.youtube.com/watch?v=6KxuZp4Zp-M&list=PLZOO21aL4LeaBYZTuD75woU5kIE8Nb1K3&index=5
https://www.youtube.com/watch?v=6KxuZp4Zp-M&list=PLZOO21aL4LeaBYZTuD75woU5kIE8Nb1K3&index=5
https://www.youtube.com/watch?v=6KxuZp4Zp-M&list=PLZOO21aL4LeaBYZTuD75woU5kIE8Nb1K3&index=5
https://informations.handicap.fr/a-paris-2024-3000-volontaires-handicapes-postulez-en-ligne-34625.php
https://www.paris2024.org/fr/volontaires/
https://www.paris2024.org/fr/volontaires/
https://informations.handicap.fr/a-semaine-olympique-ecole-inclusion-honneur-34667.php
https://www.pole-emploi.org/files/live/sites/peorg/files/documents/Statistiques-et-analyses/S%26I/si_23.014_de_beneficiaires_reconnaissance_handicap_en_2022.pdf
https://www.pole-emploi.org/files/live/sites/peorg/files/documents/Statistiques-et-analyses/S%26I/si_23.014_de_beneficiaires_reconnaissance_handicap_en_2022.pdf
https://informations.handicap.fr/a-2022-handicap-en-tete-discriminations-depuis-6-ans-34791.php
https://www.datapressepremium.com/rmdiff/2012859/RAA23-NUM-28.03.23.pdf
https://www.datapressepremium.com/rmdiff/2012859/RAA23-NUM-28.03.23.pdf

