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Actu Formations - Orientation 
 

 
État de l'enseignement supérieur, de la recherche et de l'innovation en France 

Cette édition 2022 présente le système français d'enseignement supérieur et de recherche en 53 

thématiques. Le nombre d'étudiants est en forte progression depuis 5 ans ainsi que le taux de 

réussite à l'université. Cependant les étudiants de milieux défavorisés obtiennent toujours des 

diplômes moins élevés que les étudiants de milieux favorisés. 

L'état de l'Enseignement supérieur, de la Recherche et de l'Innovation - Edition 2022 

 

L'essor des CPES, ces formations sélectives qui volent la vedette aux prépas 

Historiquement créés au lycée Henri IV, les cycles pluridisciplinaires d'études supérieures 

(CPES) sont en plein essor et sont très courtisés par les meilleurs bacheliers. Cette formation 

postbac en 3 ans, dispensée à la fois par des universitaires et des professeurs de classes 

préparatoires, permet d'obtenir une licence. Il exite 36 CPES et une vingtaine va ouvrir à la 

rentrée 2022. 

L'article du Monde Campus 

 

FIED - Fédération Inter-Universitaire de l’Enseignement à Distance  

Découvrez les formations universitaires à distance des adhérents de la FIED 

FIED 

 

La veille : un enseignement de plus en plus présent à l'université 

Alors que, les procédures d’orientation battent leur plein, nous observons que la veille stratégique et 

concurrentielle est de plus en plus intégrée au sein des enseignements universitaires. Qu’il s’agisse de 

masters spécialisés ou de formations plus générales, cette compétence est en voie d’être reconnue 

comme étant un prérequis dans le monde professionnel. L’objectif demeurant que […] 

KBKrawl 10 Juin 

 

La CDEFI publie son panorama 2022 des écoles d'ingénieurs 

Comme tous les ans, la CDEFI publie en ce mois de juin son panorama annuel des écoles françaises 

d’ingénieurs, qui revient sur les données des établissements sur la période 2020-2021. Ces chiffres sont 

notamment issus des deux campagnes annuelles de collecte menées par la Conférence auprès des 

écoles d’ingénieurs et permettent de donner un aperçu de leur activité en lien avec des thématiques 

clés pour leur développement : les effectifs, les admissions, les diplômés, l’international, la recherche, 

et enfin l’insertion professionnelle. 

CDEFI 13 Juin 
 

BTS, BUT, licence : les certifications obligatoires en langue anglaise sont recalées ! 

Le Conseil d’État casse un décret conditionnant la délivrance des diplômes de BTS, BUT et de licence 

au passage d’une certification en langue anglaise auprès d’un organisme privé. Une victoire pour les 

associations estudiantines qui réclament plus de professeurs de langue dans l'enseignement public 

CIDJ 14/06 

 

Réforme des études de santé : le poids des oraux en PASS et en L.AS contesté 

Nouveauté de la réforme du premier cycle des études de santé, l'organisation des oraux et surtout 

leur prise en compte pour la validation de l'année de PASS ou de L.AS a créé de nombreux couacs. Le 

président de la conférence des doyens de médecine, Didier Samuel, reconnaît "un travail à faire", 

même si les universités restent autonomes en la matière. 

L’étudiant 03/06/22. 

https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/l-etat-de-l-enseignement-superieur-de-la-recherche-et-de-l-innovation-en-france-84954
https://amubox.univ-amu.fr/s/45GRe2JaMmGLGPm
https://www.fied.fr/nouvelle-page-daccueil
https://www.fied.fr/
https://www.kbcrawl.com/fr/blog-veille/la-veille-un-enseignement-de-plus-en-plus-present-a-luniversite/
http://www.cdefi.fr/fr/actualites/la-cdefi-publie-son-panorama-2022-des-ecoles-dingenieurs
https://www.cidj.com/actualite/bts-but-licence-les-certifications-obligatoires-en-langue-anglaise-sont-recalees
https://www.letudiant.fr/etudes/medecine-sante/reforme-des-etudes-de-sante-le-poids-des-oraux-en-pass-et-en-l-as-conteste.html
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Postes en alternance à Marseille rentrée 2022  

Les entreprises partenaires de l’Ecole Pratique recrutent leurs futurs talents ! Vous avez pour projet de 

suivre une formation en alternance à la rentrée 2022 ? Ça tombe bien ! Notre école dispose d’offres 

d’emploi en alternance à pourvoir de ses entreprises partenaires ! Ces offres de contrats en alternance 

(contrats pro et contrat d’apprentissage) sont des offres de recrutement émanant de nos entreprises 

partenaires (secteurs privés et publics) à pouvoir pour la rentrée prochaine en septembre 2022 ! 

De www.ecolepratique.com  

 
Référentiel des compétences à s’orienter 

L’Onisep présente ici le référentiel des compétences à s’orienter pour le lycée d’enseignement 

général et technologique. Ce référentiel est le fruit d’un travail collaboratif mené avec l’Inspection 

générale de l’Education nationale, du Sport et de la Recherche, le Laboratoire de Psychologie et 

d’Ergonomie Appliquées (LaPEA) de l’Université Paris Cité, des acteurs de l’éducation et de 

l’orientation en académie, et des élèves. Il comprend 15 compétences mobilisées par les élèves dans 

le cadre de leur démarche d’orientation, déclinées en niveaux de progressivité 

Programme Avenir 

 
Quelle reconnaissance pour les diplômes ukrainiens ? 

Le Centre Enic-Naric France fournit aux réfugiés ukrainiens des attestations de comparabilité 

de diplômes ou des reconnaissances d'années études. Ces démarches bénéficient d'un examen 

prioritaire sous 15 jours. Pour les professions réglementées, l'examen sera plus long auprès 

d'organismes spécifiques. 

L'article de Centre Inffo 

Le Centre Enic-Naric France 

 
La GEN propose toutes les formations au numérique en France sur un portail unique 

Le nouveau portail de la GEN propose un catalogue de plus de 15 000 formations, 70 fiches métiers 

numériques, le top 15 des métiers en tension dans chaque région, des conseils, des actualités... La 

GEN a aussi créé un observatoire national de la formation et des compétences numériques. Fin 2022, 

"des options de matching offriront à chacun le métier du numérique le plus proche de ses 

compétences". 

L'article d'Alliancy 

La Grande Ecole du Numérique 

 

 

  

https://www.ecolepratique.com/actualites/postes-en-alternance-rentree-2022
https://www.ecolepratique.com/actualites/postes-en-alternance-rentree-2022
https://www.youtube.com/watch?v=QrVf8bSt6tw
https://www.centre-inffo.fr/site-centre-inffo/actualites-centre-inffo/le-quotidien-de-la-formation-actualite-formation-professionnelle-apprentissage/articles-2022/cooperation-internationale-quelle-reconnaissance-pour-les-diplomes-ukrainiens
https://www.france-education-international.fr/expertises/enic-naric
https://www.alliancy.fr/grande-ecole-numerique-formations-numerique-portail-unique
https://www.grandeecolenumerique.fr/
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Actu Insertion 
 

 

Filière des gaz : une « accélération verte » permettrait 170 000 embauches d’ici 2030  

Menée sous l’égide du ministère du Travail et d’OPCO 2i, une étude prospective sur l’emploi et les 

compétences de la filière des gaz, de la chaleur et des solutions énergétiques associées, met en 

évidence que la filière représentera jusqu’à 401 000 emplois durables en 2030. 

OPCO 2I 20/05 

 

Cybersécurité : un marché cadre ultra dynamique avec de fortes tensions 

Entre 2017 et 2021, les offres Apec en cybersécurité ont doublé pour atteindre 7 027 en 2021. Avec 160 

entreprises et 8 000 emplois, la Bretagne propose le plus d'offres. Les offres concernent majoritairement 

les métiers de la conception, du déploiement et de la maintenance informatique ("Build and Run"). 

L'Etude Apec : Cybersécurité, un marché de l’emploi cadre diversifié et de plus en plus porteur 

 

L'article de l'Usine nouvelle : Microsoft veut former 10 000 étudiants et professionnels de la 

cybersécurité d'ici 2025 

 
Je bouge mon avenir – OPCO Mobilités 
L’avenir ce sont les métiers de la mobilité ! 

Que vous soyez étudiant, en recherche de formation, demandeur d’emploi ou en reconversion 

professionnelle, les métiers de la mobilité recrutent et vous transportent dans le monde de demain. 

Plongez dans l’aventure des métiers de la mobilité, donnez dès aujourd’hui du sens à votre avenir et 

faites bouger les lignes ! 

Jebougemonavenir 

 

Cosmétique : 15 000 recrutements en 2022 

Bien qu'emblématique de l'économie française, l'industrie cosmétique n'est pas épargnée par les 

difficultés de recrutement. La Cosmetic Valley estime les besoins à près de 15 000 personnes en 2022. 

Certains profils demeurent en tension comme les cadres de production ou les techniciens de 

maintenance. Composé à 85% de PME, le secteur souffre d'un sous-effectif chronique. 

L'article des Echos 

 

Recrutement des cadres : les entreprises ajustent leurs stratégies 

Les délais de recrutement des cadres s'allongent et les difficultés d'embauche demeurent à 

un niveau élevé. Face à cette situation, les entreprises multiplient les canaux de recrutement 

et ont davantage recours aux réseaux sociaux. Elles assouplissent aussi leurs critères de 

sélection par une hausse de la rémunération proposée aux candidats et une baisse des 

exigences concernant le profil recherché. 

Le baromètre Apec : Pratiques de recrutements des cadres 2022 

 

Campagne de recrutement tous profils dans l’industrie aéronautique et spatiale 

Après une période marquée par la crise de la Covid-19, la filière aéronautique et spatiale renoue avec 

l’activité et lance une vaste campagne de recrutements. 

L’aéronautique redécolle… et franchement ! » C’est ainsi que Philippe Dujaric, directeur des affaires 

sociales et de la formation du Groupement des industries françaises aéronautiques et spatiales (Gifas), 

justifie le lancement de la campagne de recrutement « L’aéro recrute » par son organisation. En effet, 

15 000 postes sont à pourvoir partout en France cette année, dans l’ingénierie, la production, la 

maintenance… et pour des candidats dont les diplômes vont du CAP au bac+8. 

https://www.opco2i.fr/nous-connaitre/les-actualites-et-evenements/filiere-des-gaz-une-acceleration-verte-permettrait-170-000-embauches-dici-2030/
https://corporate.apec.fr/home/nos-etudes/toutes-nos-etudes/cybersecurite-un-marche-de-lemploi-cadre-diversifie-et-de-plus-en-plus-porteur.html
https://www.usinenouvelle.com/article/microsoft-veut-former-10-000-etudiants-et-professionnels-de-la-cybersecurite-d-ici-2025.N2010827
https://www.usinenouvelle.com/article/microsoft-veut-former-10-000-etudiants-et-professionnels-de-la-cybersecurite-d-ici-2025.N2010827
https://www.jebougemonavenir.fr/
https://www.lesechos.fr/pme-regions/centre-val-de-loire/recrutement-la-cosmetique-contrainte-douvrir-ses-portes-1411585
https://corporate.apec.fr/files/live/sites/corporate/files/Nos%20%c3%a9tudes/pdf/pratiques-de-recrutements-des-cadres-2022
https://www.laerorecrute.fr/
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Pole Emploi 

Site l’aéro recrute 

 

  

https://www.pole-emploi.org/accueil/actualites/2022/campagne-de-recrutement-tous-profils-dans-lindustrie-aeronautique-et-spatiale.html?type=article
https://www.laerorecrute.fr/
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La lettre de motivation est-elle encore utile ? 

Ecrire une lettre de motivation est un pensum pour nombre de candidats en quête d'un nouvel 

emploi. A-t-elle vraiment un intérêt ? Certains recruteurs considèrent qu'elle est une perte de temps 

pour ceux qui postulent comme pour ceux qui la reçoivent. 

Start Les Echos 9 juin 

 

Savoir, savoir-être, savoir-faire : différences et exemples  

Publié le 25 mai 2022 Cadremploi 

Savoir, savoir-faire, savoir-être… 3 S pour comprendre en 3D les différents types de compétences 

qu’un employeur attend de vous. Après une définition et des exemples pour chaque notion abordée, 

nous évoquerons l’importance de cette présentation dans le processus de recrutement. 

CadreEmploi 25 Mai 

 

Candidature spontanée : 9 sites pour cibler des employeurs engagés 

Toutes les boîtes ne publient pas des offres d'emploi. Partez à l'assaut de ce marché caché ! On vous 

aide à repérer les entreprises et organismes à impact positif à solliciter directement. 

Start Les Echos 19 Mai 

 

Les entreprises qui font rêver les étudiants en 2022 

Comme chaque année, Universum a interrogé les étudiants des écoles de commerce et d'ingénieurs. 

Pour les futurs managers, les entreprises du luxe occupent le podium : LVMH, Hermès, Chanel. Côté 

ingénieurs, Airbus est toujours premier et les entreprises aéronautiques progressent. Dans l'IT, le trio 

de tête est le même que l'an dernier : Google, Microsoft et Apple. 

L'article des Echos Start 

Les classements Universum 2022 

 

L'insertion des jeunes diplômés sur le marché du travail fragilisé par la crise sanitaire 

L’enquête « Génération » du Centre d’études et de recherche sur les qualifications (Céreq) s’intéresse 

à l’insertion professionnelle des jeunes sortants du système éducatif. 

Hellowork 19/05/22 

 
Apprentissage : les aides aux entreprises sont prolongées (et ce que ça change pour 
vous) 

L’aide accordée aux employeurs qui recrutent des apprentis est prolongée jusqu’au 31 décembre 

2022. Si vous cherchez une alternance, c’est plutôt une bonne nouvelle. Explications. 

CIDJ 13/06/22 

 
Salaires : combien gagne un stagiaire ? 

Quelle est la gratification minimale d'un stagiaire en 2022 ? 

HelloWork 25/05/22 

 
 

  

https://start.lesechos.fr/travailler-mieux/recrutements-entretiens/emploi-la-lettre-de-motivation-est-elle-encore-utile-1412042
https://www.cadremploi.fr/editorial/conseils/conseils-carriere/savoir-savoir-etre-savoir-faire-differences-et-exemples
https://start.lesechos.fr/travailler-mieux/recrutements-entretiens/candidature-spontanee-9-sites-pour-cibler-des-employeurs-engages-1408022
https://start.lesechos.fr/travailler-mieux/classements/exclusif-les-entreprises-qui-font-le-plus-rever-les-etudiants-en-2022-sont-1407741
https://universumglobal.com/fr/classements-etudiants-2022/
https://www.hellowork.com/fr-fr/medias/insertion-jeunes-diplomes-covid.html
https://www.cidj.com/actualite/apprentissage-les-aides-aux-entreprises-sont-prolongees-et-ce-que-ca-change-pour-vous
https://www.hellowork.com/fr-fr/medias/salaires-stagiaire.html
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 Actu Handicap 

 

Les étudiants en situation de handicap dans l'enseignement supérieur : état des lieux 

A la rentrée 2020, les étudiants en situation de handicap représentent 1,82% des effectifs de 

l'enseignement supérieur public, dont 88,2% à l'université. Ils s'inscrivent souvent en IUT, lettres, 

langues et sciences humaines. Quant à la mixité, les femmes répresentent 57% des étudiants recensés 

: 59,5% sont inscrites à l'université, 39,1% en écoles d’ingénieurs, 27,2% en STS et 25,9% en CPGE. 

L'état de l'enseignement supérieur, de la recherche et de l'innovation en France 

 

Talents Handicap, 6e édition spéciale IT 

Cette année, le forum en ligne pour l'emploi et la formation des candidats en situation de handicap est 

dédié aux métiers de l'informatique, des télécoms et du web. Il aura lieu jusqu'au 23 juin 2022. Des 

offres d'emploi, d'alternance et de stages sont proposées ainsi que des séances de coaching individuel 

gratuites. 

L'article du Monde informatique 

Le site de Talents Handicap 

 

Mon Parcours handicap 

Accédez sur ce site à toutes les rubriques concernant les personnes en situation de handicap :  

Scolarité et études supérieures 

Emploi et formation 

Droits, aides et démarches 

Actualités 

Témoignages 

Mon parcours handicap.gouv.fr 

https://publication.enseignementsup-recherche.gouv.fr/eesr/FR/EESR15_ES_14/les_etudiants_en_situation_de_handicap_dans_l_enseignement_superieur/
https://www.lemondeinformatique.fr/actualites/lire-talents-handicap-recrute-des-milliers-de-personnes-handicapees-dans-l-it-87017.html
https://www.talents-handicap.com/
https://www.monparcourshandicap.gouv.fr/

