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Actu Formations - Orientation 
 

 

La carte des prépas Talents du service public 
74 classes prépas Talents avec 1 700 places seront proposées dans toute la France. Elles seront ouvertes 

en septembre 2021 aux "étudiants boursiers les plus méritants, en licence et master, qui souhaitent 

préparer les grands concours de la fonction publique". La sélection se fera sur dossier, entretien et 

conditions de ressources. 

La carte 

 

Cinéma : de nouvelles formations ouvrent à Nice et à Cannes 
À Cannes, un tout nouveau campus universitaire "Bastide Rouge" pensé autour des médias et des 

nouvelles narrations, allant du BTS-DUT au doctorat, accueillera plus de 900 étudiants. L’ENS Louis 

Lumière proposera 7 modules de formation continue à Nice. De belles perspectives d'avenir pour la 

filière audiovisuelle et  cinéma. 

Le figaro étudiants 30/03 

 

L'apprentissage explose, les "contrats pro" s'effondrent  
Alors qu'entre 2019 et 2020, le nombre de contrats d'apprentissage s'est accru de 40%, celui des 

contrats de professionnalisation a chuté de 48,6%. Pour bénéficier d'un financement plus favorable et 

poussés par la dynamique générale, des organismes de formation se sont convertis à l'apprentissage, 

abandonnant leurs "contrats pro".   

Banque des territoires 26 Mars 2021 

 

Les chiffres-clés de la mobilité étudiante 2021 
La pandémie de Covid-19 a bouleversé la mobilité étudiante internationale. Certains pays d’accueil se 

sont totalement fermés aux étudiants internationaux (Australie, Nouvelle-Zélande, Chine), d'autres ont 

privilégié le distanciel (États-Unis, Canada). 6e pays d’accueil et de départ, la France a continué 

d’accueillir les étudiants internationaux. 

Communiqué de Campus France 

 

Les écoles de commerce créent leur Conférence : CDEFM 
Depuis le mois dernier, les écoles de commerce sont fédérées avec la création de la Conférence des 

directeurs d'écoles françaises de management (CDEFM). Sur le même modèle que les écoles 

d'ingénieur avec CDEFI (Conférence des directeurs des écoles d’ingénieurs françaises), le CDEFM a 

pour objectif de représenter ses membres auprès des acteurs institutionnels français et internationaux. 

Le figaro Etudiant 12/04/2021 

 

Les aménagements de parcours des étudiants de licence 
Proposés dans 62 universités, ces cursus concernent 25 642 étudiants, soit 1 néo-bachelier inscrit en L1 

sur 10. Grenoble Alpes, La Réunion et Clermont Auvergne ont le plus de bénéficiaires. Les parcours 

avec des compléments parallèles sont plus suivis que ceux avec des licences allongées de plus de 3 ans. 

Tous ces parcours sont surreprésentés en filières sciences et Staps. 

La note d’information N°3 Avril 2021 

 

  

https://www.transformation.gouv.fr/cartographie-des-prepas-talents
https://etudiant.lefigaro.fr/article/cinema-de-nouvelles-formations-ouvrent-a-nice-et-a-cannes_52ebdff6-90a9-11eb-8d22-d0cfcaa3a840/
https://www.banquedesterritoires.fr/lapprentissage-explose-les-contrats-pro-seffondrent?pk_campaign=Flux%20RSS&pk_kwd=emploi&pk_source=Actualit%C3%A9s%20Localtis&pk_medium=RSS%20Thematique
https://ressources.campusfrance.org/publications/chiffres_cles/fr/chiffres_cles_2021_fr.pdf
https://etudiant.lefigaro.fr/article/creation-de-la-conference-des-directeurs-d-ecoles-francaises-de-management_35bf77c8-9b74-11eb-b05b-ee8394de8b98/
https://cache.media.enseignementsup-recherche.gouv.fr/file/2021/29/6/Gouv_Note_110_05_1401296.pdf
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Numerus clausus 2021 : 6.484 places pour les étudiants en PACES 
Une semaine après la suspension du numerus clausus pour l’entrée en deuxième année d’études de santé 

des étudiants en PACES, les capacités d’accueil viennent d’être republiées et officialisées. Au total, 

6.484 places sont ouvertes aux étudiants en PACES, comme ce qui était déjà prévu en janvier dernier. 
L’étudiant – 07/05/21 

 

Quelle est l'évolution du nombre d'étudiants en médecine admis en 2ème Année 
On est passé de 7403 admis en 2010 à 10675 en 2021 ! 
CapCampus 11/05/21 

 

Découvrez les modalités de la session de rattrapage des BTS 
Les étudiants de BTS n'auront finalement pas obtenu gain de cause. Mobilisés depuis de longues 

semaines, ils demandaient le passage au contrôle continu pour leurs examens 2021, à l'instar de leurs 

camarades de la session 2020 et pour lesquels les examens finaux du BTS avaient été annulés au profit 

du contrôle continu. 
Orientation Éducation 03/05/2021 

 

Ecoles d'art privées : la mise en place de bachelors a-t-elle été payante ? 
Avec la création des DNMADE (bac+3) et la suppression des BTS arts appliqués, les écoles d’art 

privées ont fait évoluer leur offre, principalement en généralisant les bachelors. Elles constatent une 

augmentation du nombre de candidatures car les étudiants privilégient la réputation de l'école par 

rapport à la reconnaissance du diplôme. 

Educpros 28/04/2021 

 

Ecoles d'arts plastiques : la Cour des comptes appelle à "refonder le modèle" 

Les juges de la rue Cambon se sont intéressés aux modèles des écoles d'arts plastiques dans un rapport 

publié en janvier 2021. Ils pointent notamment la faible insertion des diplômés et demandent une 

meilleure diversité de recrutement ainsi qu'un rapprochement avec les universités 

Educpros 16/04/2021 

 

Transition écologique : les écoles d’ingénieurs ouvrent la voie 
Dans son “grand baromètre” de la transition écologique dans le supérieur, l’association “Pour un 

réveil écologique” salue le travail fait par les écoles d’ingénieurs, plus impliquées sur cette question 

que leurs homologues de management ou que les universités. Mais construire un ingénieur du futur 

actif sur la transition écologique demande d’abord beaucoup d’adaptabilité de la part des écoles. 

Educpros 19/04/2021 
  

https://www.letudiant.fr/etudes/medecine-sante/numerus-clausus-2021-6-484-places-pour-les-etudiants-en-paces.html
https://www.capcampus.com/sante-461/quelle-est-l-evolution-du-nombre-d-etudiants-en-medecine-admis-en-2eme-annee-a44399.htm
https://www.orientation-education.com/article/decouvrez-les-modalites-de-la-session-de-rattrapage-des-bts
https://www.orientation-education.com/article/decouvrez-les-modalites-de-la-session-de-rattrapage-des-bts
https://www.letudiant.fr/educpros/enquetes/ecoles-d-art-privees-la-mise-en-place-de-bachelors-a-t-elle-ete-payante.html
https://www.letudiant.fr/educpros/actualite/ecoles-d-arts-plastiques-la-cour-des-comptes-appelle-a-refonder-le-modele.html
https://www.letudiant.fr/educpros/actualite/transition-ecologique-les-ecoles-d-ingenieurs-ouvrent-la-voie.html
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Actu Insertion 
 

 
 

11 secteurs qui recrutent des jeunes diplômés en 2021 
Le Monde des grandes écoles et universités a mené l'enquête sur les secteurs et les emplois qui 

recrutent en 2021. Il nous livre un panorama de 11 secteurs accompagné de témoignages d'entreprises 

qui recrutent des jeunes talents. Il publie également une analyse des évolutions du marché de l'emploi 

en 2021. 
Monde des grandes écoles et universités 21/04/2021 
 

VTA en milieu rural : près de 200 volontaires en 2021 
Le dispositif du volontariat territorial en administration (VTA) est lancé et vise l'objectif d'au moins 

400 volontaires en 2022. Il s’adresse aux jeunes diplômés - à partir de bac+2 - qui souhaitent travailler 

dans une collectivité territoriale rurale. Il s'agit de missions d'ingénierie de 12 à 18 mois pour aider les 

élus dans le montage de projets complexes. 
Les offres sur la plateforme VTA 
 

Aidants numériques : 10 millions d'euros mobilisés pour leur formation 
Le plan d'inclusion numérique pour l'accompagnement des 13 millions de Français éloignés du 

numérique se met en place : formation des aidants numériques (travailleurs sociaux, agent d’accueil, 

d’information et d’orientation), recrutement et formation des 4 000 conseillers numériques, équipement 

des structures de proximité. 

Article du 15/03/2021 
 

Salariés étrangers : la demande d'autorisation de travail désormais en ligne 
Depuis le 6 avril 2021, les demandes d'autorisation de travail pour recruter un salarié étranger 

s'effectuent uniquement en ligne. Les employeurs effectuent cette demande en vue d'un CDI (titre 

salarié), CDD (titre travailleur temporaire), d'un emploi saisonnier ou pour un étudiant ou un 

demandeur d’asile disposant d’une attestation de demande d’asile de plus de 6 mois. 

Accéder aux formulaires 

Le gouvernement compte faire partir 10 000 jeunes en VIE en 2021 
Avec seulement 7 170 départs en 2020 contre 10 000 en 2019, la crise sanitaire a fortement impacté le 

dispositif du VIE. L'Etat entend endiguer cette baisse en proposant des chèques VIE aux entreprises. 

Déjà accessibles au PME et ETI pour un montant de 5 000 € par mission, ils seront étendus à toutes 

les entreprises qui choisiront des candidats issus de filières courtes ou des quartiers prioritaires. 

L'article des Echos Start 

 

L'activité aéronautique dégringole en 2020, mais l'emploi résiste 
L'industrie aéronautique figure parmi les secteurs qui souffrent particulièrement de la crise sanitaire et 

près de 8 000 emplois ont disparu entre 2019 et 2020. Les PME ont été les plus impactées avec 12% 

de réduction des effectifs. 6 700 personnes ont tout de même été recrutées en 2020, loin des 19 000 

embauches de 2019. En 2021, l'embauche d'apprentis devrait rester cependant significative. 

France bleue 13/04/2021 

 

  

https://www.mondedesgrandesecoles.fr/enquete-les-11-secteurs-qui-recrutent-en-2021/
https://vta.anct.gouv.fr/
https://www.gouvernement.fr/10-millions-d-euros-pour-les-aidants-numeriques
https://administration-etrangers-en-france.interieur.gouv.fr/particuliers/#/
https://start.lesechos.fr/au-quotidien/voyage-expatriation/comment-le-gouvernement-compte-faire-partir-10000-jeunes-en-vie-en-2021-1303277
https://www.francebleu.fr/infos/economie-social/l-activite-du-secteur-aeronautique-degringole-en-2020-mais-l-emploi-resiste-1618310979
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L'emploi dans les énergies renouvelables 
Un potentiel de 236 000 emplois d'ici 2028 : on recherche des chefs de projet pour le solaire, la 

méthanisation ou l'éolien ; des chargés d'affaires foncier, des chargés de mission concertation, des 

chargés d'études environnement ; des personnes pour l'exploitation et la maintenance des installations 

de production renouvelables 

Le cahier vert de l’APECITA 

 

Associations et ONG : les 3 métiers qui embauchent le plus 
Touchées par la crise, associations et ONG se tournent de plus en plus vers les entreprises. Elles 

proposent ainsi des postes qui reflètent les préoccupations sociales et environnementales, tout en 

répondant à la quête de sens des actifs. Les 3 métiers qui recrutent le plus selon le cabinet Birdeo sont 

chargé·e de plaidoyer, des partenariats entreprises et de communication 

Start Les Echos 19/04/2021 

 

Un simulateur d'aides pour les jeunes de moins de 30 ans 
Disponible sur la plateforme #1jeune1solution, un simulateur d’aides permet aux jeunes d'identifier 

les aides auxquelles ils peuvent avoir droit : emploi, études, accès à la culture, santé, logement, permis 

de conduire... Avec ce nouveau service, le Gouvernement entend "lutter contre le non-recours aux 

aides et renforcer l’offre de service mise à disposition des jeunes". 

Communiqué de presse du Ministere du Travail 

 

Voici les 10 métiers qui recrutent en 2021 selon Pôle emploi  
Chaque année, Pôle emploi sonde près de 2 millions d'entreprises françaises pour appréhender les 

besoins en recrutement et offrir une vue d'ensemble sur le marché du travail. 

RégionJob 05/05/21 

 
 

Le Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP), qu’est-ce que c’est ? 
Le Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) est destiné aux salariés licenciés pour motif 

économique. Voici tout ce qu'il faut savoir sur ce dispositif, qui propose des mesures 

d’accompagnement et une indemnisation spécifiques. 

PôleEmploi 
 

  
 

 

 

 

https://fr.calameo.com/read/00492869831eedf8f94f7
https://start.lesechos.fr/travailler-mieux/metiers-reconversion/les-metiers-qui-embauchent-le-plus-dans-les-associations-et-les-ong-et-leur-salaire-1307962
https://travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/cp_mtei_-_le_gouvernement_facilite_l_acces_des_moins_de_30_ans_aux_aides_financieres_avec_un_nouveau_service_sur_1jeune1solution.gouv.fr.pdf
https://www.regionsjob.com/actualites/metiers-recrutement-2021.html
https://www.pole-emploi.fr/region/provence-alpes-cote-d-azur/candidat-1/services-et-conseils/page.html
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Actu Entrepreneuriat 
 

 

Annuaire des start up et leur activité sur : 

L’usine digitale 

 

Les pepites Tech 

 

Les difficultés de recrutement des start-up 
Les start-up devraient créer plus de 25 000 emplois en 2021 dont 72% en CDI, selon le cabinet Hays. 

Vendeurs, développeurs et spécialistes du marketing sont les 3 principaux métiers recherchés. Mais la 

concurrence est vive car elles recherchent les mêmes profils et rivalisent avec les grands groupes qui 

offrent de meilleurs salaires, plus d'avantages et une sécurité d'emploi plus grande. 

France Info 06/04/2021 

 

7 conseils pour lutter contre la solitude de l’entrepreneur 
Dans le cadre de son activité professionnelle, l’entrepreneur, bien qu’il soit entouré par de nombreux 

collaborateurs, il peut vite se sentir esseulé. Le chef d’entreprise, impliqué dans les tâches que sa vie 

professionnelle lui impose, peut tomber dans le cercle vicieux de l’isolement. Il reste primordial, de 

multiplier les solutions pour éviter cette sensation d’isolement qui plane sur l’entrepreneur. Savoir 

s’entourer reste la clé pour tout entrepreneur quel qu’il soit. Il est bien évident qu’avec le confinement, 

les échanges aux terrasses des cafés ont pris tout leur sens. 

DynamiqueMag 16/05/21 

 

Le meilleur moment pour créer son entreprise 
La période actuelle fait que nombre de personnes sont frileuses pour créer leur entreprise alors que 

d’autres pensent que c’est la meilleure période pour s’insérer dans une niche ou profiter d’une 

opportunité. 

DynamiqueMag 17/05/21 

 
  

https://www.usine-digitale.fr/annuaire-start-up/
https://lespepitestech.com/
https://www.francetvinfo.fr/replay-radio/c-est-mon-boulot/c-est-mon-boulot-les-start-up-peinent-a-recruter_4343401.html
https://www.dynamique-mag.com/article/conseils-lutter-contre-solitude-entrepreneur.6591
https://www.dynamique-mag.com/article/meilleur-moment-pour-creer-entreprise.4843
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Actu Handicap 
 

 

Lancement du label Association 100% Handinamique ! 
01.04.2021 

Le 1er label pour les associations étudiantes qui s'engagent pour une société inclusive. 

La fédé 100% Handinamique s’associe à Animafac (grand réseau national d'associations étudiantes), 

au BNEI (Bureau National pour les Elèves Ingénieurs), au BNEM (Bureau National des Étudiants en 

école de Management), à la FAGE (fédération des associations générales étudiantes) et à la FNEO 

(Fédération Nationale des Étudiants en Orthophonie) pour le lancement du premier label encourageant 

les associations étudiantes à s’engager pour une société inclusive. 
Fedeeh 01/04/2021 

 

Salon de recrutement du 25 au 18 mai 
Hello Handicap, c’est LA solution pensée pour faciliter le recrutement des travailleurs handicapés. 

Accédez à des milliers d’offres d’emploi, partout en France. Postulez aux offres d'emploi qui vous 

intéressent. Passez vos entretiens par téléphone ou par tchat, quand cela vous convient et sans vous 

déplacer. Trouvez le poste que vous cherchez. 

Hello handicap 

 

Handicap : les conseils des recruteurs pour l'entretien d'embauche  
En parler ou ne pas en parler ? Le choix peut sembler cornélien pour certains candidats en situation de 

handicap, qui craignent d'être discriminés à l'embauche. Deux expertes du recrutement vous éclairent 

sur la bonne attitude à adopter. 

RégionJob 27/04/21 
 

Emploi et chômage des personnes handicapées en 2020 
476 853 demandeurs d’emploi bénéficiaires de l’obligation d’emploi (DEBOE) étaient inscrits à Pôle 

emploi fin décembre 2020, indique l’Agefiph dans le tableau de bord 2020 sur l’emploi et le chômage 

des personnes handicapées qu’elle vient de publier. 

CapMétiers 12/05/21 

 

http://fedeeh.org/actualite/lancement-du-label-association-100-handinamique
https://hello-handicap.fr/
https://www.regionsjob.com/actualites/handicap-conseils-recruteurs-entretien-embauche.html
https://www.agefiph.fr/sites/default/files/medias/fichiers/2021-04/TB%20emploi-ch%C3%B4mage%20national%202020.pdf
https://www.cap-metiers.pro/actualites/24069__16/Emploi-chomage-des-personnes-handicapees-2020.aspx

