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Denis Bertin
Vice-Président A*Midex

Les instituts d'établissement d'Aix-Marseille Université sont le fruit d'une approche
interdisciplinaire s’appuyant sur les unités de recherche, les écoles doctorales, les facultés
et écoles de I'université, ainsi que sur ses partenaires socio-économiques, pour renforcer
son ouverture 4 I'international sur des thématiques reconnues. Treize ont commencé leurs
activités en janvier 2020, 2 supplémentaires viennent d'étre créés par décision du conseil
d'administration du 22 septembre 2020.

Consciente du rdle sociétal central qu'elle occupe sur son territoire, Aix-Marseille
Université et ses partenaires veillent & moderniser sans cesse ses pratiques, au service
de toutes et tous. Elle fait le pari de I'interdisciplinarité et de I'innovation pour favoriser le
développement du site d’Aix-Marseille. Au croisement de larecherche et de la formation,
les Instituts d'établissement sont de nouveaux objets, incarnant I'innovation au sein de
I'université.

Ces entités innovantes valorisent les thématiques d'excellence d'Aix-Marseille Université
et de ses partenaires institutionnels, dans I'objectif d’amplifier sa visibilité aux niveaux
national et international. Leur singularité est d'associer enseignement et recherche de
haut niveau autour de « Graduate school », délivrant une formation d'excellence. Les
principaux enjeux pour I'université sont de générer de nouveaux savoirs par le prisme
de I'interdisciplinarité, de faire émerger des talents, d'attirer les meilleurs chercheurs et
d’obtenir des ressources externes.

Cette stratégie s’est vue confortée par la labellisation du projet TIGER « Transformer et
Innover dans la formation Graduate via la Recherche », dans le cadre de I'appel d’offre
soutien aux Grandes Universités de Recherche (GUR), Structuration de la Formation par
la Recherche pour les Idex/Isites (SFRI) avec une dotation décennale de 23 M€, placant
I'université d'Aix-Marseille a la premiére place nationale.

Les Instituts d’établissement : une nouvelle dynamique pour renforcer le lien formation -
recherche, expérimenter et promouvoir I'interdisciplinarité.
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Les Instituts d’établissement,
une passerelle entre formation et recherche

Les instituts d’établissement, nou-
veaux objets d’AMU créés au fil
de I'année 2019, s'appuient sur
les laboratoires, les facultés et
écoles d'AMU, ainsi que sur ses
partenaires socio-économiques,
pour donner plus de lisibilité et
de visibilité aux thématiques
d'excellence de I'université et
renforcer son rayonnement inter-
national. Fruits d'une approche
résolument interdisciplinaire, ils
associent les forces vives du site
d'Aix-Marseille en matiére d'en-
seignement et de recherche.

Créateurs de nouvelles syner-
gies, les instituts d’'établissement
sont des entités immatérielles. lls
stimulent I'émergence de ques-
fions scienfifiques  originales,

en explorant des sujets d'ave-
nir sous un prisme inédit. lls sont
ainsi au service de l'innovation,
et générateurs de nouveaux
savoirs. Uniques dans le paysage
de I'enseignement supérieur,
ils associent enseignement et
recherche de haut niveau autour
du concept de «Graduate
school», visant & délivrer une
formation d’excellence, de faire
émerger de nouveaux talents
et une nouvelle génération de
scientifiques.

Concus en fer de lance de la
tfransformation structurelle du lien
formation-recherche, les 15 insti-
tuts d'établissement rassemblent
d ce jour un fiers des étudiants
inscrits en Master et Doctorat.

La formation de ces pdles
interdisciplinaires a aussi pour
ambition d'attirer les meilleurs
étudiants et chercheurs natio-
naux et internationaux, ainsi que
de nouveaux investisseurs et par-
tenaires. Ici, I'enjeu est d’établir
des collaborations pérennes
avec les acteurs socio-écono-
miques, notamment en les asso-
ciant aux actions de formation,
en favorisant les échanges avec
les acteurs de I'innovation et en
valorisant les plateformes tech-
nologiques. Les instituts d’'éta-
blissement ont ainsi vocation
a insuffler une nouvelle dyna-
mique a tous les acteurs du site
d'Aix-Marseille.

Les instituts d'établissements s'appuient sur les 12 écoles doctorales, 18 composantes et 121 structures de
recherche d'Aix-Marseille Université. Selon les unités de recherche, Aix-Marseille Université agit en cotutelle avec :
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Institut d’ Archéologie
Méditerranéenne -
ARKAIA

R

A Aix-Marseille Université,
I'archéologie  représente  un
domaine d’excellence reconnu
depuis plusieurs décennies tant
au niveau nafional gu'intfernatio-
nal, porté par des actions cen-
trées sur I'ensemble du domaine
méditerranéen. Dirigé par Jean-
Christophe Sourisseau (Centre
Camille Jullian, PR AMU), I'institut
d'Archéologie Méditerranéenne
(ARKAIA) est congu comme
un poéle de convergences des
compétences de recherche
et de formation en archéolo-
gie et en archéosciences, en
Méditerranée de la Préhistoire
jusqu’aux périodes récentes.

Institut
Archéologie
méditerranéenne
Aix--Marseille Université

ARKAIA repose sur |'association
des capacités matérielles et
humaines des laboratoires d’'ar-
chéologie de la Maison médi-
terranéenne des sciences de
I'homme (MMSH) et des équipes
qui développent des approches
innovantes en bio- et géos-
ciences (datations, environne-
ments, chimie...), en archéologie
de la mort et anthropologie bio-
logique, ainsi que des ressources
des laboratoires en sciences et
techniques de I'ingénieur.
L'institut d'Archéologie
Méditerranéenne rassemble plus
de 100 étudiants en master et
20 doctorants par an. Il implique
a ce jour 4 composantes, 2
écoles doctorales et 14 unités de
recherche.

Domaines d'activité scientifiques :
Antiquité, Archéologie, Archéomé-
trie, Archéothanatologie, Big Data,
Bioarchéologie, Diachronie, Etudes
classiques, Méditeranée, Moyen-
Age, Outils numériques, Paléoenvi-
ronnement, Préhistoire, Protohistoire,

Roboftique, Temps modernes.

Composantes : Faculté des arts, lettres, langues
et sciences humaines ; Faculté des sciences
médicales et paramédicales; Institut Pythéas -
Observatoire des sciences de I'Univers ; Maison
méditerranéenne des sciences de ['Homme
(MMSH)

Ecoles doctorales : Espaces Cultures Sociétés (ED
355) ; Sciences de I'Environnement (ED 251)

Unités de recherche : Anthropologie bio-culturelle,
Droit, Ethique & Santé ; Centre Camille Jullian-
Histoire et archéologie de la Méditerranée et de
I'Afrique du Nord de la Protohistoire & la fin de
I’Anfiquité ; Centre Européen de Recherche et
d’Enseignement des Géosciences de I'Environne-
ment ; Centre Interdisciplinaire de Nanoscience
de Marseille ; Institut de Recherche sur I'Architec-
ture Antique ; Institut des Sciences du Mouvement
- Etienne Jules Marey ; Institut Méditerranéen de
Biodiversité et d'Ecologie marine et continentale ;
Laboratoire d'Archéologie Médiévale et Moderne
en Méditerranée ; Laboratoire d’Informatique et
Systemes ; Laboratoire de Mécanique et d'Acous-
tique ; Laboratoire Lasers Plasmas et Procédés
Photoniques; Laboratoire Méditerranéen de
Préhistoire  Europe-Afrique ; Matériaux Divisés,
Interfaces, Réactivité, Electrochimie ; Textes et
documents de la Méditerranée antique et médié-
vale (Centre Paul Albert Février)

Institut d’Archéologie
Méditerranéenne
arkaia-contact@univ-amu.fr
www.univ-amu.fr/arkaia
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Institut Archimede
Mathématiques-
Informatique - AMI

Institut

Archiméde

Mathématiques-Informatique
AixMarseille Université

Comme les mathématiques
sont le langage historique des
sciences, l'informatique est en
passe de devenir un langage uni-
versel. L'enjeu est de développer
un réseau d'excellence dans ces
deux disciplines et de participer a
la co-construction de nouveaux
langages et méthodes scienti-
figues et technologiques.

Les thématiques fortes de I'insti-
tut Archiméde Mathématiques-
Informatique, dirigé par

Emmanuel Godard (Laboratoire
Informatique et Systémes, PR
AMU), sont les sciences des don-
nées, 'inteligence artificielle et
la sécurité. Tout en privilégiant
ces axes prioritaires, notfamment
via des collaborations avec les
acteurs socio-économiques, I'ins-
fitut développe les recherches
fondamentales en mathéma-
fiques et informatique préparant
les révolutions numériques de
demain.

L'institut Archiméde
Mathématiques-Informatique
rassemble plus de 460 étudiants
en master et 40 doctorants par
an. Il impliqgue & ce jour 2 com-
posantes, 1 école doctorale et 5
unités de recherche en sciences
et technologies avancées.

Domaines d’activité scientifiques :
Algorithmes, Analyse fonction-
nelle, Apprentissage stafistique,
Big data, Cryptographie, Cyber-
sécurité, Inteligence artificielle,
Modélisation, numérique, Topolo-
gie, Traitement du langage natu-
rel, Traitement du signal.

Composantes : Faculté des sciences
Marseille

Ecole doctorale : Mathématiques et Informatique
(ED 184)

Unités de recherche: Centre International de
Rencontres Mathématiques ; Centre de Physique
Théorique ; Institut de Mathématiques de
Marseille ; Institut Fresnel ; Laboratoire d'Informa-
tique et Systéemes

; Polytech

Institut Archiméde
Mathématiques-Informatique
institut-archimede@univ-amu.fr
www.univ-amu.fr/archimede
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Institut Cancer et
Immunologie - IC]
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L'institut Cancer et Immunologie
forme un réseau d'excellence
de scientifiques, cliniciens et
industriels dans le domaine de
la cancérologie et de I'immuno-
logie, pour mettre en oceuvre un
programme interdisciplinaire et
infernational de formation, de
recherche et de valorisation vers
des applications cliniques.

Dirigé par Jean-Paul Borg
(Centre de Recherche en

Institut

Cancer et
Immunologie
AixMarseille Université

Cancérologie de Marseille, PU-PH
AMU), il rassemble les équipes
de recherche, les hoépitaux et
les industriels de Marseille tfra-

vaillant dans le domaine de la
recherche en cancérologie et
immunologie. Actuellement en
plein développement, le traite-
ment des cancers par la stimula-
tion des défenses immunitaires du
patient a nofamment fait I'objet
du prix Nobel de médecine en
2018. L'institut a pour objectif de
renforcer les passerelles entre
les équipes de recherche et
pédagogiques des facultés des
sciences, des sciences médicales
et paramédicales et de pharma-
cie, pour mettre en place un pro-
gramme international intégré de
formation, de recherche, et de
valorisation des résultats des tra-
vaux de recherche.

L'institut Cancer et Immunologie
rassemble plus de 350 étudiants
en master et 100 doctorants par
an. Il impliqgue & ce jour 3 com-
posantes, 1 école doctorale et 6
unités de recherche en santé et
sciences de la vie.
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Domaines d'activité scientifiques :
Biomarqueurs, Cancérologie,
Formation, Immunologie, Immu-
nothérapie, Interdisciplinarité, Inter-
nationalisation, Thérapies ciblées.

Composantes : Faculté de pharmacie ; Faculté
des sciences ; Faculté des sciences médicales et
paramédicales

Ecole doctorale : Sciences de la Vie et de la Santé
(ED 62)

Unités de recherche : Cenfre de Recherche en
cancérologie de Marseille ; Centre de Recherche
en CardioVasculaire et Nutrition; Centre d'Im-
munologie de Marseille-Luminy ;  Institut  de
Biologie du Développement de Marseille ; Institut
Neurophysiopathologie ; Théories et approches
de la complexité génomique

Institut Cancer et Immunologie
ici-contact@univ-amu.fr
www.univ-amu.fr/ici-cancer-immuno
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Institut Créativité et
Innovations - INCIAM

Institut

Créativité et
Innovations
Aix*Marseille Université

«

L'institut Créativité et Innovations
fédere un réseau scientifique plu-
ridisciplinaire,  conduisant  des
recherches fondamentales et appli-
quées, en lien avec le monde socio-
économique, pour comprendre et
accompagner les processus créatifs
et d'innovation dans les domaines
de la santé, de I'éducation et du
travail.

Les activités créatives amenent
des découvertes scientifiques, des
créations culturelles et des innova-
tions, qui fransforment le quotidien
des individus. Sous la direction de
Nathalie Bonnardel (Cenfre de

recherche en Psychologie de la
Connaissance, du Langage et de
I'"Emotion, PR AMU), les fravaux de
I'InCIAM portent sur des proces-

sus dllant de I"émergence d'idées
jusqu’'d la mise en ceuvre d'inno-
vations, soutenant ainsi un enjeu
de progrés scientifiqgue et social.
Des spécialistes de la créativité et
de l'innovation y collaborent avec
des spécidlistes des secteurs d'ap-
plicafion dans les domaines de la
santé, du fravail, et de I'éducation.
Ces collaborations interdisciplinaires
adident & mieux comprendre les
processus créatifs et d'innovation,
afin de favoriser la créativité et de
contribuer au développement d'in-
novations adaptées aux capacités,
limites et besoins de I'étre humain.
L'institut Créativité et Innovations
rassemble plus de 610 étudiants en
master, 40 étudiants en DU et 30
doctorants par an. Il implique a ce
jour 3 composantes, 6 écoles docto-
rales et 17 unités de recherche.

Domaines d'activité scientifiques :
Accompagnement des innova-
tions et assistance & la créati-
vité, Adaptation & I'étre humain,
Créativité, Education, Formation,
Innovation, Santé, Technologies,
Travail.

Composantes : Faculté d'économie et de ges-
tion ; Faculté des arts, lettres, langues et sciences
humaines ; Institut national supérieur du professo-
rat et de I'éducation

Ecoles doctorales : Cognition Langage Education
(ED 356); Espaces Cultures Sociétés (ED355) ;
Mathématiques et  Informatique  (ED184) ;
Sciences de la vie et de la santé (ED 62) ; Sciences
économiques et de gestion d'Aix-Marseille (ED
372) ; Sciences pour I'Ingénieur (ED353)

Unités de recherche : Apprentissages,
Didactiques, Evaluation, Formation; Centre de
Recherche en CardioVasculaire et Nutrition ;
Centre de Recherche sur le Transport et la
Logistique ; Centre d'Etudes et de Recherche
en Gestion d'Aix-Marseille ; Centre Gilles Gaston
GRANGER ; Centre Interdisciplinaire d'Etude des
Littératures d'Aix-Marseille ; Institut Méditerranéen
des Sciences de [I'Information et de la
Communication ; Laboratoire d’Economie et de
Sociologie du Travail ; Laboratoire d'Informatique
et Systéemes; Laboratoire de Neurosciences
Sensorielles et Cognitives; Laboratoire de
Psychologie Cognitive ; Laboratoire de
Psychologie Clinique, de Psychopathologie et de
Psychanalyse ; Laboratfoire Parole et Langage ;
Laboratoire de Psychologie Sociale ; Perceptions,
Représentations, Image, Son, Musique ; Recherche
en Psychologie de la Connaissance, du Langage
et de I'Emotion ; Vecteurs — Infections TROpicales
et Méditerranéennes

Institut Créativité et Innovations
inciam-direction@univ-amu.fr
www.univ-amu.fr/inciam
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Institut Marseille
Imaging

Institutel .
Marseille Imaging
Aix+Marseille Université

Dirigé par Stéphan Enoch (Institut
Fresnel, DR CNRS), Marseille
Imaging a pour ambition d'ani-
mer, de coordonner les forces en
imagerie et de renforcer le lien
formation-recherche sur le site
ainsi que I'attractivité et la valori-
sation socio-économique.

Résolument pluridisciplinaire, I'ins-
titut vise & mettre en avant la col-
laboration entre les acteurs des
sciences des données, de I'ins-
frumentation et des domaines
d'application  (co-conception)
sur les plans recherche et forma-
fion, dans 4 domaines prioritaires :
imageries ultimes, thérapie par
I'imagerie, techniques émer-
gentes et de rupture, imagerie

pour tous. Le rassemblement des
forces en imagerie en une entité
cohérente potentialise I'attrac-
fivité du site a I'international et
pour le monde socio-écono-
mique, renforcée par des actions
spécifiques (création de chaires
industrielles, soutien & la mobilité
internationale, développement
de la formation en alternance
avec I'industrie et les laboratoires
de recherche...).

L'institut Marseille Imaging ras-
semble plus de 110 étudiants en
master et 150 doctorants par an.
Il impliqgue & ce jour 5 compo-
santes, 4 écoles doctorales et 22
unités de recherche.

Domaines _d'activité _ scienti-
figues : Bio-marqueur, Co-concep-
fion, Imagerie biomédicale,
Imagerie inferventionnelle, Image-
ries ultimes, Inteligence artificielle,
Médecine personnalisée, Sciences
des données, Théranostique, Traite-
ment numérique des signaux et des
images.

Composantes : Faculté de pharmacie ; Faculté
des sciences; Faculté des sciences médicales
et paramédicales; Institut  Universitaire de
Technologie ; Polytech Marseille

Ecoles doctorales : Mathématiques et
Informatique (ED184); Mécanique, Physique,
Micro et Nanoélectronique (ED353) ; Sciences de
la vie et de la santé (ED 62) ; Physique et sciences
de la matiere (ED352)

Unités de recherche: Centre d'Immunologie
de Marseille-Luminy ; Cenfre de Physique des
Particules de Marseille; Centre de Recherche
en cancérologie de Marseille; Centre de
Résonance Magnétique Biologique et Médicale ;
Cenfre de Recherche en CardioVasculaire et
Nutrition ; Centre Européen de Recherche en
Imagerie Médicale ; Centre Interdisciplinaire de
Nanoscience de Marseille ; Institut de Biologie
du Développement de Marseille ; Institut de
Chimie Radicalaire ; Institut de Neurobiologie
de la Méditerranée ; Institut des Matériaux,
de Microélectronique et des Nanosciences
de Provence; Insfitut des Neurosciences des
Systémes ; Institut des Neurosciences de la Timone ;
Institut Fresnel ; Institut Neurophysiopathologie ;
Laboratoire Adhésion etinflammation ; Laboratoire
d’'Astrophysique de Marseille; Laboratoire de
Chimie Bactérienne ; Laboratoire de Mécanique
et d'Acoustique; Laborafoire  d’'lmagerie
Interventionnelle  Expérimentale ;  Laboratoire
d’'Informatique et Systémes; Laboratoire Lasers
Plasmas et Procédés Photoniques

Institut Marseille Imaging
cecile.lavoute@univ-amu.fr
www.univ-amu.fr/marseille-imaging
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Institut Marseille
Maladies rares -
MarMaRa

Institut

Marseille
Maladies rares
Aix--Marseille Université

Les maladies rares — moins de 5
personnes affectées sur 10 000 -
sont au nombre de 7 000 & 8 000,
dont plus de 80% d'origine géné-
tique. Reconnues comme priorité
de santé publique depuis 2004
par le gouvernement francais,
ces maladies touchent environ 3
millions de personnes en France.
Cependant, et malgré les succes
récents dans les domaines du
diagnostic, du soin ou du déve-
loppement de traitements, 50%
des patients sont encore sans
diagnostic moléculaire et moins
de 5% des malades bénéficient
d'un traitement.

Sous la direction de Thierry Brue
(Centre de Génétique Médicale
de Marseille, PU-PH AMU), I'objec-
fif de I'institut MarMaRa est de ras-
sembler équipes de recherche,
équipes médicales, équipes
pédagogiques et partenaires du
monde industriel autour d’'actions
fransversales, afin de développer
une recherche de pointe au ser-
vice des malades. En fédérant
de nouveaux acteurs, I'institut a
pour vocation de favoriser I'inter-
disciplinarité entre thématiques
de recherche et de formation
dans le domaine des maladies
rares 4 I'échelle locale, nationale
et internationale, en lien avec
le monde socio-économique et
culturel.

L'institut MarMaRa rassemble plus
de 620 étudiants en master et
50 doctorants par an. Il implique
d ce jour 2 composantes, 4
écoles doctorales et 11 unités de
recherche.

Domaines  d'activité  scienti-
figues : Association de patients,
Bassin méditerranéen, Géné-
tique, Héritabilité, Maladies com-
munes, Maladies rares, Thérapie.

Composantes : Faculté des sciences ; Faculté des
sciences médicales et paramédicales

Ecoles doctorales : Mathématiques et
Informatique (ED184) ; Physique et sciences de la
matiére (ED352) ; Sciences de la vie et de la santé
(ED62) ; Sciences pour I'lngénieur (ED353)

Unités de recherche : Anthropologie bio-cultu-
relle, Droit, Ethique & Santé; Centre d'Etudes
et de Recherche sur les Services de Santé et la
Qualité de Vie ; Centre de Génétique Médicale
de Marseille (Marseille Medical Genetics) ; Institut
de Biologie du Développement de Marseille ;
Institut de Mathématiques de Marseille ; Institut
de Neurobiologie de la Méditerranée ; Institut de
Recherche sur les Phénomenes Hors Equilibre ;
Institut Fresnel ; Laboratoire de Mécanique et
d’Acoustique ; Laboratoire Lasers Plasmas et
Procédés Photoniques ; Théories et approches de
la complexité génomique

Institut Marseille Maladies rares
institut-marmara-contact@univ-omu.fr
www.univ-amu.fr/marmara
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Institut Matériaux
Avanceés et
Nanotechnologies -
AMUtech

Institut

Matériaux Avancés
et Nanotechnologies
Aix--Marseille Université

L'institut Matériaux Avancés et
Nanotechnologies a pour ambi-
tion d'animer et de coordon-
ner les forces d'Aix-Marseille en
sciences des matériaux et nano-
technologies en développant
les collaborations entre unités de
recherche partenaires, en renfor-
cant le lien formation-recherche,
en intensifiant le développement
de plateformes mutualisées et en
renforcant I'attractivité et la valo-
risation socio-économique du site.
Dirigé par Pierre MUller (Centre
Interdisciplinaire de Nanoscience

de Marseille, PR AMU), AMUtech
met en synergie des compé-
tences et moyens des labora-
toires de physique et de chimie
du site intéressant I'étude des
matériaux et des nanotechnolo-
gies. Son objectif : exalter les pro-
priétés de la matiere a I'échelle
nanométrique pour dévelop-
per de nouveaux matériaux aux
échelles méso- et macrosco-
pique, particulierement les maté-
riaux intelligents et I'optronique.
Résolument pluridisciplinaire,
I'institut conduira des actions
permettant de prendre en consi-
dération et d'étudier les enjeux
économiques et sociétaux des
nanotechnologies.

AMUtech rassemble plus de 290
étudiants en master et 80 docto-
rants par an. Il implique & ce jour
7 composantes, 3 écoles docto-
rales et 9 unités de recherche.

Domgaines d'activité scientifiques :
Auto-assemblage, Dispositifs émer-

gents,  Matériaux  fonctionnels,
Nanoélectronique, Nanomaté-
riaux/Nanostructuration, Nano-

objets, Nanophotonique, Propriétés
a I'échelle nanométrique, Réacti-
vité, Surfaces/Interfaces.

Composantes : Faculté d'économie et de ges-
tion ; Faculté de droit et de science politique ;
Faculté des arts, lettres, langues, sciences
humaines ; Faculté de pharmacie ; Faculté des
sciences; Institut Universitaire de Technologie ;
Polytech Marseille

Ecoles doctorales : Sciences chimiques (ED250) ;
Sciences pour I'lngénieur (ED 353) ; Physique et
sciences de la matiere (ED 352)

Unités de recherche: Centre de Physique
Théorique ; Centre Interdisciplinaire de
Nanoscience de Marseille ; Institut de Chimie
Radicalaire ;  Institut  des  Matériaux, de
Microélectronique et des Nanosciences de
Provence ; Institut des Sciences Moléculaires
de Marseille ; Institut Fresnel ; Laboratoire Lasers
Plasmas et Procédés Photoniques; Matériaux
Divisés, Interfaces, Réactivité, Electrochimie ;
Physique des Interactions loniques et Moléculaires

Institut Matériaux Avancés et
Nanotechnologies
Contact et espace web & venir




Institut Mécanique et
Ingénierie - IMI

o0 Institut
Mécanique et
m Ingénierie
AixMarseille Université

L'institut Mécanique et Ingénierie
mobilise une communauté de
scientifiques et des équipements
de pointe dans les domaines
de la mécanique des fluides et
des solides, de I'acoustique, de
I'énergétique et du génie des
procédés.

Comprendre les mécanismes

de déformation, de mouvement
et de transfert dans les fluides et
les solides est une compétence
nécessaire aussi bien pour conce-
VOir un avion, que pour analyser
I'atmosphere ou le déplacement
d'une bactérie. Dirigé par Nicolas

Vandenberghe (Insfitut de
Recherche sur les Phénomenes
Hors Equilibre, PR AMU), l'institut
regroupe 4 laboratoires et fédere
autour de ces thématiques une
communauté de pres de 200
chercheurs s'engageant dans
les formations de haut niveau.
L'objectif est de développer des
nouvelles connaissances, des
modéles et les méthodes de
résolution associées, ainsi que
les diagnostics innovants qui per-
mettront d'aborder les problé-
matiques complexes que posent
I'industrie et les domaines scien-
tifiques connexes (géosciences,
sciences du vivant, environne-
ment, santé, énergie...).

L'institut Mécanique et Ingénierie
rassemble plus de 230 étudiants
en master et 30 doctorants par
an. llimplique & ce jour 3 compo-
santes, 2 écoles doctorales et 4
unités de recherche.

Domaines d'activité scientifiques :
Acoustique, Biomécanique, Ener-
gétique, Géophysique, Interfaces,
Matériaux, Mécanique des fluides,
Mécanique des solides, Procédés,
Systemes complexes.

Composantes : Faculté des sciences; Institut
Universitaire de Technologie ; Polytech Marseille
Ecoles doctorales : Mécanique, Physique, Micro et
Nanoélectronique (ED353) ; Sciences de I'environ-
nement (ED251)

Unités de recherche : Institut de Recherche sur les
Phénoménes Hors Equilibre ; Institut Universitaire
des Systemes Thermiques Industriels ; Laboratoire
de Mécanique et d'Acoustique ; Laboratoire de
Mécanique, Modélisation et Procédés Propres

Institut Mécanique et Ingénierie
imi-contact@univ-amu.fr
www.univ-amu.fr/imi
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Institut Méditerranéen
pour la Transition
Environnementale -
ITEM

Institut
Méditerranéen pour
la Transition
Environnementale
Aix+Marseille Université

Comprendre les changements envi-
ronnementaux et leur impact global
représente un défi majeur du 21°
siecle, afin de tendre vers des modes
d’existence durables.

Sous la direction de Jérébme Rose
(Centre de Recherche et d'Ensei-
gnement de Geéosciences de
I'Environnement, DR CNRS), I'institut
Méditeranéen pour la  Transition
Environnementale releve le défi
de l'adaptation de notre société
aux  changementfs  environne-
mentaux. L'institut confribue & la
mise en oceuvre des Objectifs de
Développement Durable et, par
son activité, positionne Aix-Marseille
Université au niveau intemational.

Fort de son ancrage méditeranéen,
I'TEM propose de développer des
recherches systémiques interdiscipli-
naires pour comprendre les effets du
changement global sur la société
et les ressources naturelles. Linstitut
se consacre au développement
de solufions innovantes pour mieux
gérer et anticiper les risques naturels
et industriels, accompagner la trans-
formation des villes, et élaborer des
démarches originales pour répondre
a des problématiques socio-environ-

nementales complexes.
L'institut  Méditemanéen pour la
Transition  Environnementale  ras-

semble plus de 1300 étudiants en
master et 200 doctorants par an. I
implique a ce jour 7 composantes,
4 écoles doctorales et 14 unités de
recherche.

Domgaines d'activité scientifiques :
Aide a la décision, Bassin méditer-
ranéen, Biodiversité et écologie,
Changement climatique, Géos-
ciences, Gouvernance ferrito-
riale, Océanographie, Résilience
sociétale, Ressources naturelles,
Sciences humaines et sociales.

Composantes : Faculté de droit et de science poli-
tique ; Faculté des arts, lettres, langues et sciences
humaines; Faculté des sciences; Faculté des
sciences médicales et paramédicales ; Institut de
management public et gouvernance territoriale ;
Institut Pythéas - Observatoire des sciences de
I'Univers ; Maison méditerranéenne des sciences
de I'Homme

Ecoles doctorales: Espaces Cultures Sociétés
(ED355) ; Sciences de I'environnement (ED251) ;
Sciences économiques et de gestion d’'Aix-Mar-
seille (ED 372); Sciences juridiques et politiques
(ED67)

Unités de recherche: Centre d'Etudes et de
Recherche en Gestion d'Aix-Marseille ; Centre
Européen de Recherche et d'Enseignement
des Géosciences de I'Environnement; Centre
Interdisciplinaire de Nanoscience de Marseille ;
Droits International, Comparé et Européen ;
Etudes des structures, des processus d'adapta-
tion et des changements de I'espace ; Institut de
Biosciences et de Biotechnologies d'Aix-Marseille ;
Institut Méditerranéen d’Océanologie ; Institut
Méditerranéen de Biodiversité et d'Ecologie
marine et continentale ; Laboratoire de Chimie
de I'Environnement ; Laboratoire Interdisciplinaire
Environnement Urbanisme ; Laboratoire
Méditerranéen de  Sociologie ;  Laboratoire
Population-Environnement-Développement ;
Risques, Ecosystémes, Vulnérabilité,
Environnement, Résilience; Temps, Espaces,
Langages, Europe Méridionale, Méditerranée

Institut Méditerranéen pour la
Transition Environnementale
item-contact@univ-amu.fr
www.univ-amu.fr/item
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Institut Microbiologie,
Bioénergies et
Biotechnologie - IM2B

Institut .
Microbiologie,
Bioénergies et
Biotechnologie
Aix+Marseille Université

L'institut Microbiologie,
Bioénergies et Biotechnologie
favorise de nouvelles collabo-
rations a I'échelle locale, natio-
nale et internationale, en étroite
interaction avec les partenaires
industriels et les collectivités ter-
ritoriales. Son ambition: déve-
lopper un réseau de laboratoires
reconnus internationalement,
pour renforcer la recherche et
I'enseignement interdisciplinaires
dans le domaine de la microbio-
logie et de ses applications en
Bioénergies, Environnement et
Santé.

Comprendre la diversité et le
fonctionnement du monde

microbien, que ce soit a
I'échelle de la molécule, de la
cellule, de I'écosystéeme ou par
son association éfroite avec
les autres organismes (végé-
taux, microbiotes...), représente
une source de connaissances
scientifiques indispensable au
développement de solutions bio-
tfechnologiques pour la produc-
tion d’'énergie, I'environnement
et la santé. Sous la direction de
Marie-Thérese  Giudici-Orticoni
(Laboratoire de Bioénergétique
et Ingénierie des Protéines, DR
CNRS), I'IM2B réunit dans cet
objectif les différents acteurs de
ce domaine en recherche et
formation, ainsi qu'un réseau de
plateformes technologiques de
premier plan, pour renforcer la
visibilité et I'attractivité interna-

fionale d'AMU.
L'institut Microbiologie,
Bioénergies et Biotechnologie

rassemble plus de 260 étudiants
en master, 40 étudiants en école
d'ingénieur, et 50 doctorants par
an. Il implique & ce jour 2 com-
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posantes, 3 écoles doctorales et
10 unités de recherche.

Domaines d'activité scientifiques :
Biodiversité, Bioénergie, Chimie
pour le vivant, Chimie verte,
Dialogue infer-organismes, Envi-
ronnement, Mécanismes cataly-
fiques, Microbiologie, Organismes
photosynthétiques, Valorisation.

Composantes : Faculté des sciences; Polytech
Marseille

Ecoles doctorales : Sciences chimiques (ED250) ;
Sciences de ['environnement (ED251) ; Sciences
de la vie et de la santé (ED 62)

Unités de recherche : Architecture et Fonction
des Macromolécules Biologiques ; Biodiversité
et Biotechnologie Fongiques; Institut de
Biosciences et de Biotechnologies d'Aix-Mar-
seille ; Bioénergétique et Ingénierie des Protéines ;
Information Génomique & Structurale ; Institut
de Microbiologie de la Méditerranée ; Institut
des Sciences Moléculaires de  Marseille ;
Laboratoire de Chimie Bactérienne ; Laboratoire
de Mécanique, Modélisation et Procédés
Propres ; Laboratoire d'Ingénierie des Systemes
Macromoléculaires ; Institut Méditerranéen
d’'Océanologie Méridionale, Méditerranée

Institut Microbiologie,
Bioénergies et Biotechnologie
im2b-direction@univ-amu.fr
www.univ-amu.fr/im2b
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Institut NeuroMarseille

Institut .
NeuroMarseille
AixMarseille Université

Comprendre la formation, I'orgo-
nisation et le fonctionnement du
cerveau est I'un des grands défis
du XXIe siecle. Marseille y est par-
ticulierement préparée grace a
son expertfise unique en France,
couvrant I'ensemble des niveaux
d'analyse, des approches molé-
culaires et cellulaires, a la psycho-
logie cognitive et aux sciences
du comportement.

Dirigé par Pascal Durbec (Institut
de Biologie de Développement
de Marseille, DR CNRS), [I'ins-

fitut  NeuroMarseille fédére la
recherche et

la formation en

neurosciences pour répondre
aux défis de demain. L'institut
rassemble 10 laboratoires de
recherche, I'Ecole des neuros-
ciences (NeuroSchool), 1I'hépi-
tal universitaire (AP-HM) et des
sociétés de  biotechnologie,
avec notamment pour objectif
d’'accroitre I'attractivité de I'uni-
versité, les collaborations inter-
nationales, I'interdisciplinarité, les
liens avec les mondes clinique
et industriel et I'insertion des étu-
diants dans la vie professionnelle.
NeuroMarseille a I'ambition de
s'adresser aux citoyens et de
contextudliser les problémes de
notre époque, d'inscrire le pré-
sent dans une perspective histo-
rique afin d'inventer I'avenir.
L'institut  NeuroMarseille  ras-
semble plus de 150 étudiants en
master et 80 doctorants par an.
Il impliqgue & ce jour 3 compo-
santes, 2 écoles doctorales et 10
unités de recherche.

Domaines d'activité scientifiques :
Coghnition, Comportement, Déve-

loppement, Epilepsie, Imagerie,
Maladies  neurodégénératives,
Réseaux neuronaux, Thérapie,
Vieillissement.

Composantes : Faculté des arts, lettres, langues et
sciences humaines ; Faculté des sciences ; Faculté
des sciences médicales et paramédicales

Ecoles doctorales : Cognition Langage Education
(ED 356) ; Sciences de la Vie et de la Santé (ED 62)
Unités de recherche: Cenfre de Résonance
Magnétique Biologique et Médicale ; Laboratoire
de Neuroscience Cognitive; Laboratoire de
Neurosciences  Sensorielles et Cognitives ;
Laboratoire de Psychologie Cognitive ; Institut
de Biologie du Développement de Marseille ;
Institut de Neurobiologie de la Méditerranée ;
Institut des Neurosciences de la Timone ; Institut
des Neurosciences des Systéemes; Institut
Neurophysiopathologie ; Unité de Neurobiologie
des canaux ioniques et de la Synapse

Institut NeuroMarseille
neuromarseile-direction@univ-amu.fr
www.univ-amu.fr/neuromarseille
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Institut Physique de
I'Univers - IPhU

Institut

Physique de
I'Univers
Aix--Marseille Université

L'Institut  Physique de I'Univers
offre un environnement scienfi-
figue collaboratif de recherche
et formation de ftout premier
plan, a trés forte attractivité et
rayonnement internationaux,
dédié a la Physique de I'Univers
et aux technologies associées. |l
fraite de I'infiniment petit de la
physique des particules, a I'infi-
niment grand de la cosmologie,
en passant par I'astrophysique
de haute énergie. Son objec-
tif est de répondre aux ques-
tions phares du domaine, qui
défient jusqu’'d notre imagina-

fion : quelles lois fondamentales
régissent I'Univers 2 De quoi est-il
faite Comment s'est-il formé
et évolue-t-il 2 Comprenons-
nous |'Univers dans ses états
extrémes ¢

Sous la direction d'Eric Kajfasz
(Centre de Physique des
Particules de Marseille, DR CNRS),
I'institut rassemble et associe
des compétences théoriques,
observationnelles et  expéri-
mentales reconnues au niveau
international. Fort de cette
synergie unique, I'lPhU entrefient
une infime connexion enfre la
recherche, la formation inter-
nationalisée et innovante de sa
Graduate School, et le monde
socio-économique.

L'institut  Physique de I'Univers
rassemble plus de 50 étudiants
en master et 30 doctorants par
an. Il implique & ce jour 2 com-
posantes, 1 école doctorale et 3
unités de recherche.

Domaines d’activité scientifiques :
Big data, Cosmologie, Innova-
tions technologiques, Matiére
et énergie sombres, Particules
et astroparticules, Théorie et
modeles, Univers primordial.

Composantes : Faculté des sciences; Institut
Pythéas - Observatoire des sciences de I'Univers
Ecole doctorale : Physique et sciences de la
matiere (ED352)

Unités de recherche : Centre de Physique des
Particules de Marseille; Centre de Physique
Théorique ; Laboratoire  d'Astrophysique de
Marseille

Institut Physique de I'Univers
iphu-confact@univ-amu.fr
www.univ-amu.fr/iphu
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Institut Sciences
de la Fusion et de
I"'Instrumentation
en Environnements
Nucléaires - ISFIN

Institut

Sciences de la Fusion et

de I'Instrumentation en
Environnements Nucléaires
Aix+Marseille Université

La fransition vers des énergies
décarbonées est une probléma-
tigue sociétale majeure auregard
des changements climatiques en
cours. L'énergie nucléaire — qui
ne produit pas de gaz a effets de
serre — a un réle important a jouer
dans cette transition et au-dela,
avec en particulier la perspective
de la domestication de I'énergie
des étoiles, via les réactions de
fusion.

Dirigé par Yannick Marandet
(Laboratoire de Physique
des Inferactions loniques et

89900

Moléculaires, CR CNRS), I'Institut
Sciences de la Fusion et de I'Ins-
frumentation en Environnements
Nucléaires stimule la formation et
la recherche dans les domaines
des sciences de la fusion, de I'ins-
frumentation nucléaire et de la
caractérisation mécanique de
matériaux et de structures pour
la fission et la fusion, avec une
approche interdisciplinaire, mais
aussi sociétale. L'institut ambi-
fionne, d'ici 10 ans, de faire du
site d'Aix-Marseille la référence
européenne pour la formation
par la recherche sur ces thé-
maftiques, en relation avec les
acteurs internationaux présents
sur le site (ITER et les partenaires
du réacteur Jules Horowitz au
CEA Cadarache).

L'institut Physique de I'Univers ras-
semble plus de 150 étudiants en
master et 20 doctorants par an. |l
implique a ce jour 1 composante,
3 écoles doctorales et 11 unités
de recherche et laboratoires
communs.

40%071

887767 Baf

Hon312.

Domgaines d'activité scientifiques :

Fusion, Fission, Instrumentation
en environnements nucléaires,
Matériaux SOuUs iradiation,

Mesure et contréle non destructif
en ligne, Microcapteurs, Plasmas
chauds, Simulation numérique.

Composante : Faculté des sciences

Ecoles doctorales : Mathématiques et
Informatique (ED 184) ; Physique et sciences de
la matiere (ED 352) ; Sciences pour I'lngénieur :
Mécanique, Physique, Micro et Nanoélectronique

(ED 353)
Unités de recherche: Centre de Physique
Théorique ;  Droits  International, ~ Comparé

et Européen; Institut de Mathématiques de
Marseille ; Institut Matériaux Microélectronique et
Nanosciences de Provence ; Institut Universitaire
des Systéemes Thermiques et Industriels ;
Laboratoire de Mécanique et d'Acoustique ;
Laboratoire de Mécanique, Modélisation et
Procédés Propres ; Laboratoire méditerranéen de
sociologie ; Physique des Interactions loniques et
Moléculaires; 2 laboratoires communs avec le
CEA (LIMMEX et MISTRAL)

Institut Sciences de la Fusion
et de I'lnstrumentation en
Environnements Nucléaires
isfin-direction@univ-amu.fr
www.univ-amu.fr/isfin
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Institut Sciences de la
Santé Publique d’Aix-
Marseille - ISSPAM

Institut

Sciences de

la Santé Publique
d’Aix-Marseille

AixMarseille Université

L'institut des Sciences de la Santé
Publique d'Aix-Marseille ancre ses
actions dans un monde moderne,
numérique et globalisé pour contri-
buer a I'aide a la décision clinique
et en santé publique, d I'évalua-
tion des politiques relatives & la
santé des populations, a éclairer
les décideurs et impacter dans les
décisions de politiques publiques
en santé.

Dirigé par Roch Giorgi (Sciences
Economiques et Sociales de Ila
Santé et Traitement de I'Informa-
tion Médicale, PU-PH AP-HM), I'ISS-
PAM a des missions de recherche
et de formation marquées par
un caractere pluridisciplinaire et
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interdisciplinaire en sciences de la
santé publique. Il vise & mettre en
synergie et a potentialiser les forces
du site sur différents domaines : de
la démocratie sanitaire et I'em-
powerment a la recherche com-
munautaire et populationnelle ; les
inégalités sociales de santé et les
réponses de politique publique ; la
santé digitale et I'humanité aug-
mentée ; la santé globale ; I'intel-
ligence artificielle pour la santé
publique. Il opére en lien avec des
associations et comités de patients,
des agences sanitaires et avec le
monde socio-culturel. Résolument
ouvert a linternational, ['institut
priviégie au Sud les pays en déve-
loppement, prioritairement au sein
de l'espace francophone et du
bassin méditerranéen.

L'Institut Sciences de la Santé
Publique d’Aix-Marseille ros-
semble plus de 390 étudiants en
master et 20 doctorants par an. I
implique a ce jour 3 composantes,
3 écoles doctorales et 6 unités de
recherche.

Health Care
Doctor
Hospital
Pharmacist
Nurse
Dentist
FirstAid
3urgeun
Emergency

—
MEDICAL

Domaines d’activité scientifiques :
Anthropologie de la santé, Biosta-
tistique, Epidémiologie, Ethique,
Informatique biomédicale, Intel-
ligence artificielle, Psychologie
sociale de la santé, Recherche
communautaire, Santé publique,
Sciences humaines économiques
et sociales de la santé.

Composantes : Faculté d'économie et de ges-
tion; Faculté des arts, lettres, langues, sciences
humaines ; Faculté des sciences médicales et
paramédicales

Ecoles doctorales : Cognition Langage Education
(ED 35¢); Espaces Cultures Sociétés (ED 355) ;
Sciences de la vie et de la santé (ED 62)

Unités de recherche: Aix-Marseille  School
of Economics; Anthropologie bio-culturelle,
Droit, Ethique & Santé; Centre d'Etudes et de
Recherche sur les Services de Santé et la Qualité
de Vie; Centre Norbert ELIAS; Laboratoire de
Psychologie Sociale ; Sciences Economiques &
Sociales de la Santé & Traitement de I'Information
Médicale

Institut Sciences de la Santé
Publique d’Aix-Marseille
Contact et espace web & venir

Nurse ™

Denist
First Aid
Surgeon

Emergency

MEDICAL

MEDICAL //
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Institut Sociétés
en Mutation en
Méditerranée -
SoMuM

()

Institut

Sociétés en Mutation
en Méditerranée
Aix+Marseille Université

L'institut Sociétés en Mutation en
Méditerranée couvre un vaste
champ disciplinaire en sciences
humaines et sociales sur le site
d'Aix-Marseille, a I'appui d'un
réseau international de scienti-
figues et d'acteurs socio-écono-
miques et culturels spécialistes
de la Méditerranée, véritable
observatoire des défis mondiaux
arelever.

L'apport de connaissance en
Sciences Humaines et Sociales
est plus que jamais néces-
lo doxa et aux

saire face &

stéréotypes qui influencent le
discours politique et socio-éco-
nomique. Appuyé sur la Maison
Méditerranéenne des Sciences
de I'Homme et dirigé par Sylvie
Mazzella (Laboratoire méditer-
ranéen de sociologie, DR CNRS),
I'institut SOMUM vise & décrire,
analyser et anticiper les tfransfor-
mations profondes et durables
en Méditerranée, a l'interface
de I'Europe, de I'Afrique et du
Moyen-Orient. La production
et le ftraitement de données
d'enquétes et la collecte de
Big data, ainsi que leur archi-
vage et valorisation, sont au
cceur de la démarche scienti-
figue et pédagogique. Des pla-
teformes et outils numériques
sont, dans ce cadre inferdisci-
plinaire, au service de nouvelles
conceptualisations.

SoOMuM rassemble plus de 670
étudiants en master et 50 docto-
rants par an. Il implique & ce jour
3 composantes, 2 écoles docto-
rales et 11 unités de recherche.

Domgaines d'activité scientifiques :

Sociétés,  Mutations,  Sciences
humaines et sociales, Méditer-
ranée, Afrique, Moyen-Orient,

Internationalisation, Formation inter-
disciplinaire, Innovation, Big data.

Composantes : Faculté de droit et de science poli-
tique ; Faculté des arts, lettres, langues, sciences
humaines ; Maison méditerranéenne des sciences
de I'Homme

Ecoles doctorales : Espaces Cultures Sociétés (ED
355) ; Sciences juridiques et politiques (ED 67)
Unités de recherche: Centre Gilles Gaston
Granger; Centre  Norbert  ELIAS;  Droits
International, Comparé et Européen; Institut
d’Ethnologie Méditerranéenne, Européenne et
Comparative ; Institut de Recherches et d’Etudes
sur les Mondes Arabes et Musulmans ; Institut des
mondes africains ; Laboratoire d'Economie et de
Sociologie du Travail ; Laboratoire Méditerranéen
de Sociologie - Croyances, Histoire, Espaces,

Régulation, Politique et Administrative ;
Laboratoire Population-Environnement-
Développement; Temps, Espaces, Langages,

Europe, Méridionale, Méditerranée ; Textes et
documents de la Méditerranée antique et médié-
vale (Centre Paul Albert Février)

Institut Sociétés en Mutation en
Méditerranée
chloe.chatelin@univ-amu.fr
www.univ-amu.fr/somum
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Institut Aix-Marseille
School of Economics
- AMSE (en cours de
labellisation « institut »)

A

Aix-Marseille School of Economics
est un institut labellisé Ecole
Universitaire de Recherche
(EUR) regroupant un centre de
recherche, une école d'éco-
nomie et un département de
diffusion de Ila connaissance
scientifique.

Dirigé par Alain Venditti (Aix-
Marseille School of Economics,
DR CNRS), AMSE est un projet ori-
ginal et innovant cenfré sur les
questions fondamentales de nos
sociétés. Le rapprochement de la
recherche et de I'enseignement
— en master et doctorat — permet
de former une nouvelle géné-

Institute
AMSE

AixMarseille Université

ration d'économistes capables
d'appréhender les transforma-
fions d'un monde en crise et
de metfire leurs connaissances
au service des citoyens et des
décideurs. L'institut joue un réle
essentiel dans la diffusion large
de la connaissance sur les ques-
tions économiques, d fravers son
département de  valorisation
DialogEco. Son approche est plu-
rielle : partage des connaissances
dans le cadre de conférences
et intervention dans le débat
public. AMSE est placée sous la
quadruple futelle d'Aix-Marseille
Université, du Centre National de
la Recherche Scientifique (CNRS),
de I'Ecole des Hautes Etudes
en Sciences Sociales (EHESS) et
de I'Ecole Centrale de Marseille
(ECM), et partenaire avec I'IRD.
AMSE rassemble plus de 160 étu-
diants en master et 30 doctorants
par an. Il associe & ce jour 1 com-
posante, 1 école doctorale et 1
unité de recherche.

Domaines d'activité scientifiques :
Crises économiques, Crises envi-

ronnementales, Crises migro-
toires, Crises sanitaires, Ecole
d'économie, Econométrie/
statistiques/big data, Finance

qguantitative et assurance, For-
mation & la recherche, Politiques
économiques.

Composante : Faculté d'économie et de gestion

Ecole doctorale : Sciences économiques et de
gestion d’Aix-Marseille (ED 372)

Unité de recherche: Aix-Marseille School of
Economics
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La création des instituts d'établis-
sement d'Aix-Marseille Université
s'inscrit dans un processus itératif
et a long terme. De nouveaux
instituts pourront ainsi émerger
progressivement, aufour de
thématiques fortes ou de sujets
d'avenir, a fort potentiel pour

le site d'Aix-Marseille. Avec 121
stfructures de recherche, 18
composantes et 12 écoles doc-
forales couvrant I'ensemble
des champs disciplinaires, Aix-
Marseille Université dispose des
ressources, connaissances et
compétences nécessaires pour

explorer de nouveaux horizons,
et fédérer autour toute une
communauté scientifique.

Pour en savoir plus sur les instituts
d'établissement, rendez-vous
sur . www.univ-amu.fr/fr/public/
instituts-detablissement-amu

Rendez-vous pour les acteurs du tenitoire le 9 novembre 2020,

autour d'une matinée de tables rondes virtuelles (surinvitation)

‘Nouveaux objets universitaires : les instituts établissement’
- Bénéficiez de ces passerelles innovantes entre formation d’'excellence et recherche de pointe —

Cet événement virtuel, premier d'un cycle d'ateliers thématiques, vise a faire connaitre les objectifs
et les forces des instituts pour le territoire, ouverts sur I'international. Il s'’adresse aux acteurs institution-
nels, industriels et socio-économiques et engagés dans la recherche, la formation, I'innovation, la

culture et toute activité créatrice de richesses.

Ouafia Belhoul
Chargée de projefts Instituts,
A*Midex

&

w

Assurer la mise en place et le suivi des instituts
d’établissement

« Au sein d'A*Midex, j'assure la coordination
et 'animation des instituts d'établissement, en
cohérence avec les expertises métiers relevant
des directions cenfrales. Je traite par exemple
les questions liges a ['éligibilité des dépenses
des instituts, et les accompagne notamment
dans la préparation des temps budgétaires,
en lien étroit avec ma hiérarchie. Les instituts
nous sollicitent a ce jour particulierement sur
les démarches financieres et RH, relatives a
leur mise en place. Nous sommes acftuelle-
ment dans une phase de mise en place. Un
aufre aspect de mon ftravail, au regard de
mon réle de référente Instituts, est de participer

aux réunions stratégiques avec les politiques
et opérationnels. C'est un travail de I'ombre,
mais néanmoins essentiel dans cette premiere
phase. Dans un second temps, mon réle sera
de suivre un certain nombre d'indicateurs,
informant du dynamisme des instituts. Ces indi-
cateurs, que nous développons actuellement,
ont vocation a traduire I'activité scientifique
des instituts d'établissement, avec des données
liées aux publications, aux appels a projets ou
encore au recrutement de doctorants et de
chercheurs. A partir de 2021, nous allons ainsi
effectuer des mesures ponctuelles, dans le but
de démontrer I'impact qu'a eu la création d'un
institut sur son propre périméetre. Sur la phase
actuelle, je m'appuie grandement sur nos réfé-
rents RH et finances au sein de nofre direction,
qui assurent la gestion des dossiers des instifuts.
Ici, je suis I'intermédiaire entre les instituts et nos
experts métier, ainsi qu'avec d’autres directions
de I'université. En résumé, la création des ins-
tituts est une formidable initiative collective | »

La leffre d’"AMU n°82
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Le projet « TIGER », lauréat de I’APP SFRI du PIA3 doté de 23M¢€,

vise a accompagner le déploiement

des instituts d’établissement

En juillet dernier, le projet « TIGER » d'Aix-Marseille
Université a été retenu dans le cadre de I'appel
a projets national SFRI (Structuration de la forma-
fion par la recherche dans les initiatives d’'excel-
lence). Au sein de I'action « Grandes universités
de recherche », cet AAP a pour ambition d'offrir
aux universités labellisées IdEX la possibilité de
renforcer I'impact et I'attractivité internationale
de leur formation par la recherche.

TIGER (Transformer et innover dans la formation
graduate via la recherche) est concu comme
un accélérateur de la stratégie de transforma-
tion portée par les instituts d'établissement. Ses 3
axes prioritaires :

* initier davantage nos étudiants de M et D a la

recherche pour une formation plus efficace et

I’acquisition de nouvelles compétences,

e accroitre leur expérience internationale

e multiplier leurs opportunités de travailler avec

les acteurs du monde socio-économique.
Le projet se déploiera en trois étapes : d'abord
en accompagnant la fransformation d'un petit
nombre de parcours pionniers au sein des insti-
tuts, ensuite en intégrant deux fois plus de pro-
grammes master et doctoraux a I'horizon 2023,
et enfin, en intfroduisant les nouveaux standards
« TIGER » dans la majeure partie de notre offre
graduate.

"lm "lm
) ”j
m ' ' N Katharina Teucher
A Chargée de communication Instituts d'établissement / Interdisciplinarité a la

Direction de la Communication

Créer du lien et structurer la communication des instituts

« Au sein de la Dircom, en lien avec I'équipe d’'A*Midex, mon réle est d'inscrire la promotion des
instituts dans la stratégie de communication globale de ['université : renforcer la notoriété et
I'image de marque d'AMU en valorisant ces nouvelles entités. Il s'agit Id de créer une identité
cohérente et de développer la notoriété des instituts aupres de nos cibles : la communauté uni-
versitaire locale, nationale et internationale, les partenaires socio-économiques et le grand public.
Dans cette optique, création de logos, de plaquettes, stratégie de contenus pour le web et les
réseaux sociaux sont les premiers outils développés. La promotion des instituts sur nos canaux insti-
futionnels (Lettre d'AMU, Newsletter, etc.) et auprés des médias est par ailleurs un travail progres-
sif et continu, ainsi que I'accompagnement événementiel. Mes interlocuteurs privilégiés au sein
des instituts sont les chefs de projets, relais essentiels des équipes de direction scientifique. Coté
Dircom, je m'appuie sur notre équipe d'experts-métiers (webmaster, community manager, gra-
phistes) pour matérialiser, déployer et diffuser largement I'information. C'est un véritable travail de
coordination au quotidien ! »

La lettre d’AMU n°82
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Eric Berfon d la rencontre des étudiants

Tout au long du mois de sep-
tembre, le Président Eric Berton
a rencontré les étudiants sur dif-
férents campus d'Aix-Marseille
Université afin  d'accompagner

cette rentrée exceptionnelle,
bouleversée par la situation
sanitaire sur le ferritoire. A cette
occasion, Eric Berton a notam-
ment rappelé les mesures prises a

Aix-Marseille Université, ainsi que
les modalités adaptables au sein
de chaque composante.

Journée d’intégration et parcours
d’'orientation en pré-rentrée

Fin ao0t, les étudiants en L1 a la
Faculté des Sciences du Sport ont
été accueillis sur leur nouveau
campus de Luminy masqués et
dans le respect des gestes bar-
rieres. A cette occasion, un dis-
positif ludique et original a été
mis en place afin de lesimmerger
dans leur nouvel environnement.
Grdce & un parcours d'orienta-
tion & fravers les différentes ins-
tallations du campus, environ 800
étudiants ont pu découvrir les
dispositifs importants afin d'avoir

les clés pour réussir leurs études
et s'épanouir dans leur quoti-
dien. Munis d'un plan, ils ont dU
se rendre a différents points pour
obtenir des infos et faire tampon-
ner leur carte attestant du pas-
sage. Les stands présentant les
missions, les formations mais aussi
les BDS ont été placés sur tout le
parcours afin d'avoir des temps
de parole avec chaque petit
groupe.

Apres ce parcours, ils ont été

invités a remplir un questionnaire

en ligne pour valider s'ils ont
bien intégré les éléments impor-
tants pour étre en sécurité sur
les campus, pour attaquer leur
année sereinement sur le plan
pédagogique.

Refrouvez le questionnaire et les
réponses sur :
www.wooclap.com

(mot de passe : PCRFSS)

Découvrez cette joumée en images :
hitps://youtu.be/ADAcKbinYCM

i\ Ak U~n°8 i
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Vie des conseils :

Retrouvez les proces-verbaux en ligne !

L'actualité des conseils est exclusivement consultable en ligne sur la page :

www.univ-amu.fr/fr/public/les-instances-de-luniversite

Guichet d'accueil

des étudiants internationaux

Chaque année, plus de 10 000
étudiants  éfrangers  viennent
étudier sur les campus d'Aix-Mar-
seille Université. En cette rentrée
2020/2021 touchée par la pandé-
mie de COVID-19, 6 000 étudiants
internationaux sont toutefois déja
dans nos effectifs. La Direction

des Relations Internationales a
recu un grand nombre de ces
étudiants internationaux du 31
ao0t au 25 septembre pour leur
permettre de démarrer leur ren-
trée dans les meilleures conditions
possibles. Ces guichets d'accueil
situés sur les campus d’'Aix-en-

universite

Initiative d'excellence

(Aix*MarseilIe

Provence et Saint-Charles aident
a l'inscription administrative, et
proposent plusieurs services tels
que l'ouverture d'un compte
bancaire, la souscription d'une
assurance habitation, la protec-
tion santé, les activités culturelles
et sportives...

Guichet d’accueil P

i) des étudiants internationaux ,

Primo arrivants
hors Europe,
renseignez-vous
sur les examens
meédicaux a
effectuer

En partenariat avec les villes d'Aix-el
I'Ecole Nationale Supérieure d'Architecture de Marseille, I'Ecole Supérieure d Art d‘Aix-en-Provence et I'Ecols

La lettre d’AMU n°82

au 31 aolt .. 25 septembre 2020
du lundi au vendredi | 9h-16h

Campus Aix-en-Provence | Site Schuman | « Le Cube »
Campus Marseille-Centre | Site St-Charles | « Espace Pouillon »

ovence et de Marseille, IEcole Centrale de Marseille, I'nstitut d it

itiques d’ v
e des Mines de Saint-

New students
from outside
Europe, find

out about
immigration
medical exams

ence, Kedge Business School,
Etienne a Gardanne
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Christine Logier
Nouvelle directrice des relations infernationales

Changement a la téte de
la Direction des Relations
Internationales (DRI) :  Christine

Logier a été nommée directrice
le 1e juillet 2020, succédant &
Capucine Edou.

Apres une classe préparatoire a
Marseille, Christine Logier poursuit
ses études & I'Ecole Supérieure
de Gestion a Paris. Dipldmée
en 1993, elle débute sa carriere
dans le domaine du pilotage
et confrble de gestion au sein
de frois groupes privés fran-
cais : Bayer Diagnostics & Paris,
Immunotech d Marseille puis SFR
a Aix-en-Provence.

C'est en 2009 aprées quinze
années passées dans le secteur
privé que Christine Logier, dési-
reuse d'intégrer le secteur public,
rejoint  I'aventure  Aix-Marseille
Université en suivant le Master 2
« droit et gestion des collectivités
territoriales » a I'IMPGT. Puis elle
est embauchée par 'université :
chef de projet SIFAC, puis res-
ponsable du service financier a
la Faculté de Droit et de Science
Politique, avant d'étre nommée
directrice adjointe des affaires
financiéres d'AMU.

En 2014, elle postule & la DRI en
tfant que directrice agjoinfe. Sa
nomination au poste de direc-
frice des Relations Internationales
marque |'aboutissement de  six
années d'investissement dans ce
service.

Sous l'impulsion de la Vice-
présidente  Giovanna  Chimini,
la DRI s'afttachera & dévelop-
per dans les mois qui viennent
les actions nécessaires pour
répondre aux 4 axes stratégiques
du Président Berton : confronter le
positionnement d’AMU comme
université d'envergure mondiale,
construire et animer une mobilité
internationale collective et réci-

proque, attirer les étudiants et uni-
versitaires talentueux du monde
entier, préparer les étudiants au
fravail et au leadership dans un
monde interdépendant.

La DRI est composée d'une
soixantaine  d'agents  répartis
entre Aix-en-Provence ou la DRI
Centrale est installée aux bdati-
ments Porte et Egger et en DRI de
Campus sur les 5 campus d’AMU.
Parmi les actualités de la DRI : la
démarche d'amélioration conti-
nue de l'accueil des étudiants
internationaux initiée par la label-
lisation « Bienvenue En France»
avec la mise a disposition de nou-
veaux services, I'accompagne-
ment quotidien des étudiants en
mobilité internationale encadrée,
le guichet d’accueil des étudiants
infernafionaux, I'accompagne-
ment des enseignants-chercheurs
pour le montage de projets euro-
péens ou internationaux de for-
mation, le développement de la
coopération internationale en lien
avec les composantes, la mise en
ceuvre de notre université euro-
péenne CIVIS.

Pour plus d'informations :

www.univ-amu.fr
(rubrique International)

La leffre d’"AMU n°82
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Philippe Djambazian

Nouvel agent comptable

Depuis le
Philippe Djambazian est le nouvel
Agent comptable d'Aix-Marseille
Université. Il succede a Isabelle
Leclercq, en poste depuis 2012,
qui vient de faire valoir ses droits
d la retraite.

1e" septembre 2020,

Aprés une licence en sciences
économiques a I'Université Paul
Cézanne, et un passage par
I'Ecole Nationale du Trésor Public,
il integre la Direction Générale
des Finances Publiques (DGFIP)
en 1985. Trésorier adjoint a la tré-
sorerie de Vitry sur Seine, puis a la
trésorerie d'lstres, il devient tré-
sorier d Lambesc jusqu’'en 2002,
année ou il rejoint le monde uni-
versitaire. Pendant trois ans, il est

La lettre d’AMU n°82

Agent comptable et chef des
services financiers de I'Université
d'Avignon. En 2005, il devient
Agent comptable de I'université
de la Méditerranée. En paral-
lele, il est aussi agent comp-
tfable du Pble de Recherche et
d'Enseignement Supérieur d’Aix
Marseille, structure pré-figura-
five de la fusion. En 2012, il est
missionné pour créer et mettre
en place la direction de I'audit
interne. Direction qu'il fait évo-
luer et grossir en intégrant I'ani-
matfion du contréle interne, de
la qualité et la dématérialisa-
fion des processus. En 2018, elle
devient la Direction de I' Amélio-
ration Continue (DAC). Il quitte la
direction de la DAC en 2020 pour
devenir Agent comptable de
I'université.

La nomination de I'Agent comp-
table se fait sur proposition du
président d'université, par un
arrété pris conjointement par
le ministere de I'enseignement
supérieur et le ministere chargé
du budget. L'Agent comptable
dispose de l'indépendance
nécessaire pour I'exercice de ses
fonctions de comptable public :
payer les dépenses, encaisser
les recettes et tenir la compta-
bilité de I'établissement. Au sein

d'AMU, il assure le bon fonc-
fionnement des trois pdles de
I'agence comptable - comptabi-
lité, facturier, visa paye - et dirige
une équipe de 70 personnes.

Philippe Djambazian souhaite
poursuivre le travail entrepris par
Isabelle Leclercq, en s'appuyant
également sur son expérience
passée pour penser des pistes
d'évolution : « Je vais m'attacher
a continuer ce qui a été entrepris
a la DAC concernant la simplifi-
cation des processus» précise-
t-il. L'ambition est de s'intégrer
davantage dans les process de
I'établissement, I'agence comp-
table se trouvant en « bout de
chaine »: «ll est important que
nous contribuions & I'amélioration
des process dans leur ensemble,
de facon a ce que notre ftra-
vail soit le plus efficace possible.
L'’Agence comptable n’est pas
Ia pour alourdir les processus :
nous tédchons au conftraire de les
fluidifier ».
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Directeur de I'UFR
d’Economie Gestion
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Decreuse

Bruno Decreuse a été élu directeur
de I'UFR d'économie et de gestion
pour un mandat de 5 ans, lors de la
séance exceptionnelle du conseil
d'UFR du 27 mai 2020. Il succede au
Professeur Pierre Granier.

Docteur en économie de notre
université, Bruno Decreuse a com-
mencé sa carriere comme cher-
cheur au CNRS & Paris en 2001. Il est
Professeur des universités depuis 2004
d la faveur du concours d'agrégation

DI DI

de I'enseignement supérieur. I est
co-fondateur et membre du Comité
Scientifique du réseau de recherche
européen Search and Matching
(SaM), chercheur au laboratoire Aix-
Marseille School of Economics (AMSE)

et membre honoraire de ['Institut

Universitaire de France.
Découvrez son  parcours  sur:
www.amse-aixmarseille.fr/fr/
membres/decreuse
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Ariel Mendez a été nommée par le
Président Eric Berton administratrice
provisoire de I'lAE Aix-Marseile a
compter du 1¢ juillet 2020, succédant
au Professeur Virginie de Barnier.

Ariel
Universités en Sciences de gestion &
Aix-Marseile  Université  depuis  2005.
Ancienne éléve de I'Ecole Normale
Supérieure de Cachan, elle a soutenu
un doctorat en Sciences économiques
en 1994, puis une Habilitation & Diriger
des Recherches en Sciences de gestion
en 2002 avant de devenir Professeure
des Universités en 2003. Elle est actuel-
lement Vice-présidente déléguée en
charge des secteurs Droit-Economie-
Gestion d’AMU et Directrice adjointe
de I'Institut Créativité et Innovations

Mendez est Professeure des
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Administratrice provisoire
de I'lAE Aix-Marseille

d’'Aix-Marseille (INCIAM) depuis 2019,
aprées avoir dirigé le Laboratoire d'Eco-
nomie et de Sociologie du Travail (LEST,
UMR AMU CNRS) de 2008 & 2017.

Ses principales activités de recherche
portent sur le management de I'inno-
vation et la dynamique des organisa-
fions. Elle est I'auteure ou la co-auteure
publications,
communications et conférences, est

d'une cenftaine de
I'éditrice ou la co-éditrice de diffé-
rents ouvrages et numéros de revues
et a siégé dans de nombreux comités
scienfifiques de conférences natio-
nales et internationales.

Découvrez  son parcours  sur:
https://lest.fr/fr/equipe/recherche/
ariel-mendez
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Sylvie  Wharton est professeur en
sciences du language, membre du
laboratoire LEST. Sociolinguiste, elle
s'intéresse au langage et aux langues
en tant que pratiques sociales, sous le
prisme d’une sociolinguistique critique
qui s'intéresse & la part du langage et
des langues dans les relations de pou-
voir. Ses recherches s'inscrivent en
sociolinguistique du contact, notam-
ment dans les aires francophones. Ses
fravaux visent & décrire les situations
sociolinguistiques qui présentent des
contacts linguistiques endogeénes,
notamment en intégrant les problé-
matiques liées & la globalisation et

aux politiques linguistiques. Elle porte
aussi son attention sur les prafiques
langagiéeres des locuteurs : depuis les
descriptions linguistiques du contact
jusqu'aux dynamiques de la sociali-
sation langagiére plurilingue et de ses
corollaires identitaires, en passant par
les stratégies de médiation plurilingue
des enseignant-e's qui ciblent le
développement d'une compétence
plurilingue et interculturelle.

Son parcours professionnel et scien-
tifique a été enrichi par 12 années
a I'Université de La Réunion, aire de
contacts linguistiques s'il en est.
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Nicolas Morales a rejoint le 3 sep-
tembre dernier la fondation A*Midex
en qualité de directeur exécutif.
succéde & Maryline Crivello, Vice-
présidente du Conseil d'Administra-
tion d’AMU.

Nicolas Morales est Maitre de confé-
rences A Aix-Marseille  Université
depuis 2010, membre du laboratoire
Temps, Espaces, Langages, Europe
Méridionale-Méditerranée (TELEMMe,
UMR AMU CNRS) de la Maison
Méditerranéenne des Sciences de
I'Homme. Apres avoir soutenu une
these en 2004 sur I'émergence de
la figure de I'artiste dans I'Europe
(XVII-XVIIle  siecle), ses
postdoctorales portent
désormais sur les stratégies et les

moderne
recherches

enjeux des politiques muséales dans
I'Espagne de la post-Transition.

Depuis son arrivée a AMU, en 2010, il
a notamment occupé les fonctions
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Directeur executif

de la fondation A*Midex

de chargé de mission Recherche et
Relations internationales d’AMU et de
directeur général de I'lMéRA (2013-
2015), avant d'étre nommé directeur
des études scientifiques, époques
moderne et contemporaine de la
Casa de Veldzquez & Madrid (2015-
2020). Il a, par ailleurs, co-fondé, en
2016, le Madrid Institute for Advanced
Study (Universidad Autdbnoma de
Madrid-Casa de Veldzquez, Madrid)
et a été membre de son Consell
de direction jusqu’en 2020. Nicolas
Morales est actuellement membre
du projet européen REVFAIL (2019-
2023), Reversing the Genealogies of
Unsuccess, 16M-19™ Cenfturies.
Découvrez  son  pArcours  Sur:
https://telemme.mmsh.univ-aix.fr/
membres/Nicolas_Morales

¥ /4
memn

Nicolas
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Vers un mécanisme unifié
de la détoxification du sulfite en sulfate chez les étres vivants...

581 4

Frédéric Biaso Guillaume Gerbaud ~ Stéphane Grimaldi

aa

Melanie Rossotti Barbara

Wolfgang Nitschke

Schoepp-Cothenet
Les ions sulfite sont fortement toxiques pour les
étres vivants et doivent étre convertis en sulfate
pour diminuer leur toxicité. Cette transformation
est efficacement réalisée par des enzymes a
molybdéne dénommées sulfite oxydases chez les
eucaryotes et sulfite déshydrogénases chez la plu-
part des procaryotes. Bien que ces enzymes soient
étudiées depuis plusieurs décennies, les détails de

leur mécanisme catalytique restent largement &
élucider. En tfravaillant sur une sulfite déshydrogé-
nase issue d'une bactérie hyper-thermophile, des
chercheurs du BIP a Marseille, en collaboration
avec une équipe irlandaise, ont réussi a piéger et
a caractériser a I'échelle atomique la structure
d'un adduit Mo-phosphate mimant un intermé-
diaire réactionnel postulé mais jamais détecté
dans ce type de molybdoenzymes. Publiés dans la
revue ChemComm, ces travaux ouvrent de nou-
velles perspectives dans I'exploration détaillée du
mécanisme moléculaire de conversion du sulfite
en sulfate chez les étres vivants.

Structural evidence for a reaction intermediate mimic in the active site of a sulfite
dehydrogenase

M. Rossotti, F. Biaso, G. Gerbaud, W. Nitschke, B. Schoepp-Cothenet, S. Grimaldi
Chemical Communications, 2020, 56, 9850 - 9853

CONTACT

Stéphane Grimaldi, Bioénergétique et Ingénierie des
Protéines (BIP - UMR7281)

Aix-Marseille Université - CNRS - 31 chemin Joseph
Aiguier - CS§70071 - 13402 Marseille cedex 20
stephane.grimaldi@univ-amu.fr- 04 91 16 45 57

La leffre d’"AMU n°82



Elimination d’agents pathogenes de I'eau
de mer par ultrafiliration : application a la production de coquillages

Avec un objectif de pro-
tection des écloseries
et nurseries conchyli-
coles, I'Equipe Procédés
Membranaires (EPM-
M2P2-AMU) développe
des procédés membra-
naires industriels pour purifier I'eau de mer. Avec
des pores d'une taille de 20 nm, les membranes
arrétent  physiqguement les micro-organismes
pathogenes (virus et bactéries) pour protéger
les huitres et autres coquillages. Cette protec-
tion est capitale, notamment en écloserie oU les
larves d'huitres sont particulierement sensibles.
L'ultrafiltration permet la réutilisation des eaux au
sein de ces structures afin de se prémunir d’autres
pollutions extérieures comme les blooms algaux.
Positionné en sortie d'installation, le procédé mem-
branaire limite la diffusion dans I'environnement de

¥ e
Clémence Cordier

Philippe Moulin
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gametes produits au sein des fermes pour une pro-
tection de la biodiversité. De plus, avec de I'eau
ultrafiltrée, la production de microalgues fourrages
est améliorée de 25%. Le transfert de technologie
vers le monde industriel est effectif depuis 2019.

Removal of pathogens by ultrafiltration from sea water: application of shellfish production
C. Cordier, C. Stavrakakis, B. Morga, L. Degremont, A. Voulgaris, A. Bacchi, P. Sauvade,
F. Coelho, P. Moulin

Environmental international 142 (2020) 105809 doi.org/10.1016/j.envint.2020.105809

CONTACT

Dr. Clémence Cordier & Pr. Philippe Moulin
0627723689 // 0667141418
clemence.cordier@univ-amu.fr
philippe.moulin@univ-amu.fr

Laboratoire de Mécanique Modélisation et Procédés
Propres (M2P2 - UMR 7340)

Europole de I'arbois - Bat. Laennec - Hall C - BP 80 -
13545 Aix-en-Provence cedex
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Le syndrome « MADaM »

découvert par I'equipe marseillaise de génétique medicale

Anna Chiara De

Sandre-Giovannoli

Les syndromes de Dysplasie Acro-Mandibulaire
(MAD) sont des syndromes de vieillissement pré-
maturé faisant partie du spectre clinique des
« laminopathies progéroides » comme la Progeria,
la maladie emblématique du vieillissement pré-
maturé identifiée par le Professeur Nicolas Lévy et
son équipe (article : Science 2003). Ces maladies
sont associées & des anomalies de la morpholo-
gie et de la fonction des noyaux cellulaires. Le Dr.
Annachiara De Sandre-Giovannoli et son équipe
rapportent aujourd’'hui, gréce & un fravail colla-
boratif natfional et international, I'identification
de mutations nulles du gene MTX2, codant une
protéine mitochondriale, dans une nouvelle forme
de MAD (syndrome « MADaM »). Les patients pré-
sentent un tableau clinique de vieillissement pré-

Nicolas Levy

maturé tres sévere proche de celui de la Progeria,
incluant un retard de croissance, une calcification
artérielle et une hypertension sévere, une glomé-
rulosclérose rénale, une résorption osseuse et des
anomalies cutanées. Les auteurs montrent que la
perte de la protéine MTX2 entraine de nombreux
dysfonctionnements cellulaires, incluant une résis-
tance a la mort cellulaire programmée et des
anomalies nucléaires secondaires, établissant un
lien physiopathologique avec les laminopathies
progéroides et expliquant probablement les
caractéristiques cliniques communes des patients.

Co-écriture : AMU/Giptis

Loss of MTX2 causes mandibuloacral dysplasia and links mitochondrial dysfunction to

altered nuclear morphology

Anna Chiara De Sandre-Giovannoli, Nicolas Levy, Valérie Rivier
Nat Commun. 2020 Sep 11;11(1):4589. doi : 10.1038/s41467-020-18146-9

annachiara.desandre-giovannoli@univ-amu.fr
nicolas.levy@ univ-amu.fr
valerie.rivier@giptis.com
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Maintien en emploi apres un cancer :
effet positif de I'aménagement du travail

Déborah Bouhnik

Marc-Karim Bendiane

Patrick Peretti-Watel

Alain Paraponaris

Chaque jour en France, plus de 400 personnes
actives ou en age de I'étre apprennent gu’elles
ont un cancer. Malgré le développement de
dispositifs  d'aménagement du travail afin de
garantir une reprise progressive de leur activité
professionnelle apres un arrét-maladie, de nom-
breuses études ont mis en lumiére la persistance
d'inégalités individuelles, socioprofessionnelles
et médicales. A partir des données de I'enquéte
nationale VICANS (INCa, 2019), nous avons estimé
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I'impact du recours a ces dispositifs sur le maintien
en emploi des personnes atteintes de cancer &
I'aide des méthodes d'appariement par score de
propension. Si la majorité (61%) a bénéficié d'au
moins un aménagement (modification du poste,
des horaires ou de la durée de travail), ce recours
s'est avéré socialement différencié. Apres apparie-
ment, I'utilisation du dispositif permet d'augmenter
le taux de maintien en emploi cing ans aprés le
diagnostic de 77,8% & 95%. Ces aménagements,
et nofamment le temps partiel thérapeutique,
doivent donc étre plus largement mobilisés et étre
rendus accessibles a tous.

Positive impact of workstation layouts on maintenance in employment among five-year
cancer survivors

C. Alleaume, A. Paraponaris, M.-K. Bendiane, P. Peretti-Watel, A.-D. Bouhnik

Supportive Care in Cancer; 1-9. Doi : 10.1007/s00520-019-05189-y

CONTACT

Caroline Alleaume, PhD, Aix Marseille Université, INSERM,
IRD, SESSTIM, Sciences Economiques & Sociales de la
Santé & Traitement de I'Information Médicale, Marseille,
France. E-mail : caroline.alleaume@inserm.fr

Europole de I'arbois - Bat. Laennec - Hall C - BP 80 -
13545 Aix-en-Provence cedex
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La vie des labos >

Le mucus joue un role essentiel
dans I'entfretien des poumons en
piégeant les poussieres, germes
et autres corps étrangers qui y
entrent. Il est ensuite évacué des
bronches en toussant ou en avo-
lant. Mais comment le mucus se
déplace-t-il dansles poumons ¢ La
question du transport mucociliaire
fait I'objet d'une recherche tres
active a Aix-Marseille Université.
Une équipe interdisciplinaire de
chercheurs de plusieurs labo-
ratoires de [I'Université met en
commun leurs compétences en
physique expérimentale, méca-
niqgue des fluides, biologie du
développement et pneumologie
pour en percer les mysteres.

La paroi des poumons est tapissée
de milliards de cils. Ce sont eux qui
battent de facon organisée afin
d'expulser le mucus. Dans |'arficle
paru dans la revue Nature Physics,
les chercheurs se sont efforcés de
comprendre la capacité de ces
cils & organiser collectivement
leurs directions de batftement
dans le but de propulser le mucus
sur de longues distances. Ces
recherches pourraient révéler de
nouvelles perspectives concer-
nant le fraitement de maladies
respiratoires chroniques (asthme
sévere, broncho-pneumopathies
chroniques obstructives, mucovis-
cidose...) qui affectent des cen-
taines de milions de personnes a
fravers le monde.

Pour effectuer leurs travaux, trois
approches scientifiques com-
plémentaires ont été utilisées. lis
ont tout d'abord reconstitué un
épithélium bronchique in vitro.
Composé de cellules a cils et de
cellules productrices de mucus,
il permet de mesurer a la fois le
fransport du mucus, ainsi que les
battements ciliaires. Un modele
de mécanique des fluides a
ensuite été établi. Il prédit I'asso-
ciation entre I'organisation spo-
fiale des cils et I'hydrodynamique
du mucus ce qui entraine diffé-
rents types d’'écoulements. Enfin,
ils ont caractérisé la polarisation
des cellules ciliées et constitué
des cartes d'orientation des cils
sur I'ensemble du tissu.




Les chercheur(e)s démontrent
que l'orientation dynamique des
battements de cils est gouver-
née par des interactions biophy-
siques : d'un coté les cils battent
a I'échelle microscopique, de
I'autre le mucus se déplace a
I'échelle centimétrique. Les bat-
tements de cils s'alignent en pré-
sence du mucus et se désalignent
lorsque celui-ci est retiré. Leur
modeélisation révele que la force
d'écoulement du mucus sur les
cils enfraine |'orientation du bat-
tfement ce quirend le fransport le
long des bronches plus efficace.

Lowlere d%AMU n°82
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Cesrésultats ouvrent la voie dune
modélisation prédictive du trans-
port du mucus dans les bronches
chez les personnes saines et les
patients atteints de maladies res-
piratoires chroniques. lls ajoutent
une dimension mécanique a la
descripfion de ces pathologies,
quireste souvent symptomatique.
Ces travaux ont leur importance
dans le contexte des sociétés
urbanisées ou la pollution de I'air,
ainsi que le nombre d'affecto-
tfions respiratoires chroniques, ne
cessent d'augmenter.

Référence : Active mucus—cilia
hydrodynamic coupling drives
self-organization of human bron-
chial epithelium. Nature Physics,
Nature Publishing Group, 2020,
10.1038/541567-020-0980-z
Auteur(e)s:  Etienne  Loiseau
(CINAM), Simon Gsell (M2P2),
Aude Nommick (IBDM), Charline
Jomard (AMU), Delphine Gras
(C2VN), Pascal Chanez (C2VN),
Umberto  D’'Ortona (M2P2),
Laurent Kodjabachian (IBDM),
Julien Favier (M2P2), Annie Viallat
(CINAM)
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Une rentrée sous le signe de la culture,

malgré tout !

Faisant de la qualité de vie sur les
campus un axe politique majeur,
Aix-Marseille Université porte de
nombreux événements fédé-
rateurs, au sein des campus et
hors ses murs, au bénéfice de sa
communauté et du grand public.
Vitrine du savoir-faire universitaire
et porteuse de valeurs solidaires,
la Culture est naturellement un
enjeu important pour I'université.
Les équipes de la Mission culture,
de la Cellule de culture scienti-

figue et technique, de I'IMéRA,
du Thédatre Antoine Vitez, des
bibliotheques universitaires, des
composantes et laboratoires, en
collaboration avec les principaux
partenaires régionaux et natio-
naux, font vivre la politique cultu-
relle d’' Aix-Marseille Université. Les
cingensembles artistiques d' AMU,
rassemblant étudiants et person-
nels, participent & I'animation
culturelle du territoire : OSAMU,
orchestre symphonique, O'Jazz

Rentrée culturelle 2020/2021, spectacle de la compagnie Danse'AMU le 22 septembre 2020

AMU, jazz band, ChorAMU, cho-
rale, et DanseAMU, groupe de
danseurs. Par ailleurs, AMU pro-
pose un statut d'étudiant-artiste
de haut niveau, permettant &
ses talents de poursuivre une pra-
figue artistique approfondie en
parallele des études.




Une rentrée culturelle
en demi-teinte

Cetterentrée culturelle 2020/2021
n'a pasla méme saveur culturelle
que les années précédentes.
La situation sanitaire impose de
revoir nos modes de fonctionne-
ments et d’'acces a la culture.
Malgré des annulations, reports
ou l'instauration de jauges limi-
tant I'acces aux spectacles, Aix-
Marseille Université soutient ses
partenaires culturels ainsi que les

événements qui pourront étre
maintenus cette année.Dossier
de presse renfrée culturelle
2020/2021 : www.univ-amu.fr/fr/
public/actualites/programma-
tion-20-21-la-culture-au-coeur-
daix-marseille-universite

Frac et AMU, faire
cause commune

Les enjeux de ce nouveau par-
tenariat sont une réponse active
au monde qui nous entfoure et

Pose d'un Vinyle, par les équipes du FRAC,‘;JU siege du Pharo

s'expriment dans I'engagement
des 2 acteurs pour renforcer
I'égalité d'accés a la connais-
sance. Frac et AMU démontrent
que l'union de I'art contempo-
rain et des savoirs universitaires

est aujourd’hui une réponse
enthousiasmante et légitime
dans 'accompagnement des

valeurs humaines et sociales | Ce
partenariat s'illustre  aujourd’hui
au FRAC et dans les couloirs du
Pharo (rez-de-chaussée du béati-
ment A).
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La Covid-19 vue par les sciences humaines et
sociales : I'impact de la crise sanitaire sur notre

temitoire

QUESTIONS

Maiftre de conférences a Aix-
Marseille Université, spécialiste
de géographie économique et
de géographie urbaine. Membre
du laboratoire TELEMMe (AMU/
CNRS)

b

Quels sont les objectifs

de I'étude 2

Le premier objectif de I'étude
était de se rendre utile d la com-
munauté au moment ou nous
étions tous confinés. L'idée a
rapidement été de mobiliser les
sciences géographiques et de
I'aménagement afin de mesu-
rer I'impact de I'épidémie de la
covid-19 sur cing villes régionales.
Nous avons été soutenus dans
notre démarche par la MMSH et
le laboratoire TELEMMe. Il s’agis-
sait d'évaluer les vulnérabilités
de ces cing agglomérations
confrontées a la crise sanitaire,
puis d'identifier les leviers de rési-
lience mobilisés par les gestion-
naires du territoire ou les citoyens
eux-mémes. Tous les pans de la
société ont été durement impac-
tés depuis le début du confine-
ment. Les services métropolitains,
infercommunaux et municipaux

ont été mobilisés comme rare-
ment et ils ont A0 faire face a un
événement auquel ils n'avaient
jamais été confrontés. Nous cher-
chons donc & identifier les ressorts
de leurs réactions et a mesurer
leurs impacts afin de répondre
au second objectif de ce fravail :
proposer aux élus et aux agents
territoriaux, de maniere explora-
toire, un catalogue des actions
efficaces d mettre en place en
cas de second confinement.

Sur quelle
méthodologie
s'appuie-t-elle ¢

Notre approche se veut systé-

mique et comparative. Nous
envisageons chaque ville
comme un organisme socio-

urbain qui fait systeme et qui est
frappé par un événement modi-
fiant son équilibre (I'épidémie du

La leffre d"AMU n°82



Pour aller plus loin :

L'impact de I'épidémie sur nos fterritoires sera I'une des thématiques phares de I'édition 2020
« Confinement(s). Tout un monde a I'arrét. » du Festival des Sciences Sociales et des Arts ‘Jeu de
I’Oie’. L'éveénement se tiendra en format virtuel du 10 au 12 décembre, en direct du MUCEM.

Plus d’informations & venir sur le site www.univ-amu.fr et le futur site dédié hitps://festivaljeudeloie.fr

coronavirus). Cefte approche
permet de fravailler autant sur
les jeux d'acteurs, leur mobiliso-
fion, que sur les mécanismes de
résilience face & la crise. Nous
avons également choisi deux
types d'échelles afin d'étre plus
pertinent : celle des deux métro-
poles régionales (Marseille et
Nice), et celle des infercommu-
nalités urbaines (Arles, Avignon et
Aix-en-Provence).

Nous mobilisons un certain
nombre d'indicateurs quantitatifs
comme qudalitatifs afin d'identifier
au mieux les actions et les acteurs
qui ont permis a chaque ville,
pour le moment, de passer ces
différentes crises.
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Quelles sont les
premieres conclusions,
notamment en
comparant les cing
villes étudiées 2

La premiere est plutdt positive :
face a un événement totale-
ment imprévu et provoquant une
rupture trés importante dans le
fonctionnement quotidien de la
société, les gestionnaires du terri-
toire ont plutdt tenu le cap et ont
permis aux plus fragiles de ne pas
sombrer dans l'extréme précao-
rité. Leur action n'a toutefois pas
étéisolée. Il a fallu toute la solida-
rité et I'ingéniosité de la popula-
tion pour trouver des solutions &

une situation sociale explosive.
Trés vite, des étudiants d'AMU se
sont par exemple organisés pour
venir en aide aux étudiants étran-
gers bloqués en France, avec la
distribution de paniers repas, des
associations de quartier se sont
mobilisées pour aider les sans-
abris, et/ou les plus anciens vivant
seuls, en se relayant aupres d'eux.
C'est la seconde des conclusions
provisoires de nos analyses: la
crise, malgré tous les désagré-
ments qu’'elle provoque, est
une importante révélatrice des
potentiels de solidarité locaux
et de la capacité d'innovation
sociale d'une société.



https://www.univ-amu.fr/
https://festivaljeudeloie.fr
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Hommage aux victimes du Niger

% | ouassa Nadifa

Charline Fouchet §

Notre communauté d’'Aix-Marseille Université a été doublement endeuillée
cet été. Deux jeunes femmes dipldmées d’AMU, chacune brillante et pas-
sionnée, font partie des 8 victimes de I'attentat au Niger survenu le 9 aoUt
dernier.

Charline Fouchet, docteur en sciences de gestion d’AMU et enseignante
depuis cing ans, et Nadifa Louassa, en deuxieme année de thése en
sciences juridiques et politiques, étaient toutes deux engagées dans une
mission humanitaire, toutes deux porteuses de valeurs humanistes et de
convictions profondes, tournées vers les autres.

Nous ne les oublierons pas.

AU nom de noftre université, le Président Eric Berton a adressé aux familles
des victimes nos sincéres condoléances et I'expression de notre grande tris-
tesse et de nofre colére face a cet acte barbare.

Les valeurs de notre université, qui sont celles de I'ouverture au monde -
en particulier sur la Méditerranée et sur I'Afrique - de I'engagement, de la
fransmission et du meilleur pour tous, contfinueront a briller haut et fort en
mémoire des victimes que nous n'oublierons pas.
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Hommage a Olivier Le Fevre

Olivier Le Févre est
décédé le 25 juin 2020
al'age de 59 ans. Olivier
combattait avec cou-
rage et lucidité une
tumeur au cerveau
depuis 2 ans et demi.
Olivier Le Févre a été un
pionnier et promoteur
passionné de la spec-
froscopie multi-objetfs au
sol et dans 'espace et
un des peéres fondateurs
de la cosmologie observationnelle a partir des grands
relevés de galaxies.

Aprés une these effectuée entre Toulouse et Meudon,
Olivier Le Fevre a commencé sa carriere en tant qu’ as-
tronome résident a I'Observatoire Canada-France-
Hawaii (CFH) sur la grande 1le d'Hawaii. C'est au CFH
gqu'ilinitie avec des collegues francais et canadiens un
grand relevé de galaxies (le Canada-France Redshift
Survey) avec le spectrographe multi-objets MOS-SIS.
Les grands relevés spectroscopiques de galaxies dont
il est 'un des pionniers feront sa renommée interna-
tionale. De retour en France en 1994, il s'attelle  la
conception et a la construction d'un spectrographe
multi-objets (VIMOS) pour le Very Large Telescope
(VLT) qui est alors en construction au Chili. Avec cet
instrument dont il est le principal investigateur, Olivier
Le Fevre entame des le début des années 2000
quinze années de grands relevés cosmologiques au
sein de multiples collaborations infernationales (VVDS,
VUDS, VIPERS, zCOSMQOS, etc.), enfrainant et formant
dans sonsilage des générations d'étudiants, de cher-
cheurs et d'ingénieurs dans le monde entier. Quand
mille galaxies ne lui suffisaient plus, il en observait dix
mille ; quand dix mille ne lui suffisaient plus, il en obser-
vait cent mille. I en fit de méme pour remonter le
plus loin possible dans le tfemps jusqu'da atteindre les
galaxies les plus jeunes aux confins de I'Univers. Olivier
Le Fevre et ses collaborateurs auront modifié en pro-
fondeur notre compréhension de I'évolution des
galaxies et de leur assemblage au sein des grandes
structures de I'Univers. Une signature constante de sa
démarche scientifique aura été son attachement iné-
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branlable aux observations et d leurs données. Il ne se
fiait qu'd leur ultime verdict et repoussait fermement
tfoute tentafive de les bidiser sous un quelconque
prétexte. L'excellence de ses fravaux scientifiques Iui
aura valu de nombreux prix et distinctions. Il était I'un
des astronomes francais les plus cités.

Astronome amateur avant de devenir professionnel,
I'astronomie et I'observation du ciel étaient sa pas-
sion. D'une inlassable énergie, Olivier Le Fevre n'aura
de cesse de proposer de nouveaux projets instru-
mentaux et observationnels sur les plus grands téles-
copes au sol ef dans I'espace. Ainsi, il jouera un role
déterminant dans la sélection de la mission Euclid de
I'’Agence Spatiale Européenne, ainsi que dans la réa-
lisation d'instfruments pour la mission JWST de la NASA
et pour le télescope japonais Subaru installé a Hawaii.
Il ne lui aura pas été donné de s'émerveiller des 30 mil-
lions de spectres que la mission Euclid commencera &
accumuler d'ici 2 ans, ni des galaxies les plus lointaines
que le JWST découvrira.

«Dirigeant le jour et chercheur la nuity selon ses propres
termes, Olivier Le Fevre a été directeur du Laboratoire
d’Astrophysique de Marseille (LAM) entre 2004 et 2011,
et dontil a géré en 2008 I'installation dans un nouveau
bdatiment au meilleur standard international. Il a été un
inlassable défenseur de I'astronomie et de I'astrophy-
sique aupres des instances et agences nationales,
européennes et internationales. I a été membre
d'innombrables comités scientifiques et stratégiques,
comme le Conseil de I'Observatoire Européen Austral
(ESO).

Au prestige des directions de grands instituts euro-
péens qui lui étaient proposées, Olivier Le Fevre a
toujours préféré mettre son énergie a la défense du
prestige local et national. Il était résolument attaché
a I'art de vivre d la frangaise et & la région marseil-
laise qu'il avait rejoinfe en 1997, et qu'il n'a jomais
quittée depuis. Il était amoureux de cette région qu'il
arpentait en vélo dans les terres et en planche & voile
depuis la mer.

Notre communauté perd un trés grand scientifique et
un de ses plus ardents défenseurs. Toutes nos condo-
|€éances et notre sympathie vont & sa famille et & ses
deux filles Stéphanie et Luana.




A
IDNIINY)

Le dossier > La vie des Conseils > Au cceur des campus > Les directions > Métiers > A I'"honneur >
La vie des labos > La science pour tous > Innovation > Ensemble > Paroles d'experts > Bréeves >

Hommage a Guy Pouzard

Aix-Marseille Université
rend hommage da
Monsieur Guy Pouzard,
Président de [|'univer-
sité  d'Aix-Marseille 1
de 1981 & 1987, officier
de l'ordre du mérite,
vice-président de la
conférence des pré-
sidents d'université. |l
fut recteur de Limoges
en 1991 et inspecteur
général de I'Education Nationale en 1993.

Né le 29 septembre 1938 & L'lsle-sur-la-Sorgue
(Vaucluse), Guy Pouzard a commenceé sa carriere
en tant qu'agrégé de sciences physiques et doc-
teur d'Etat.

I avait été nommé assistant a I'Université de
Provence en 1962, puis maitre-assistant en 1967,
il o occupé ce poste jusqu'en 1972, date de son
doctorat de sciences physiques, avant d'effectuer
des missions & I'éfranger.

A son retour a l'université de Provence en 1975,
il devient maitre de conférences puis profes-
seur en 1979. Il a créé une équipe de recherche
« Méthodes Spectroscopiques» qui s'est ensuite

rattachée au laboratoire Physique des Interactions
loniques et Moléculaires ou PIIM. Il a été I'auteur de
mémoires publiés dans des revues internationales
de chimie et chimie-physique, ses recherches
étant dans le domaine des processus de relaxa-
tion et de transitions multiguanta en résonance
magnétique nucléaire.

De 1976 a 1977, il a assuré la direction de I'unité
d'enseignement et de recherche (U.ER.) de
chimie et il a été vice-président du conseil scienti-
figue de I'université de Provence.

En 1989, il devient délégué a I'information scien-
tifique et technique au ministere de la recherche
et de la technologie. A ce titre, il a été nommé en
1990 membre du conseil d'administration de I'Eto-
blissement Public du Parc de La Villette en tant que
représentant du ministre chargé de la recherche.
En 1994, il devient professeur de I'université Paris Sud.
Il est officier de I'ordre du mérite.

I s’est beaucoup intéressé & I'enseignement
a distance («L'Internet impose d’enseigner
autrement »).

A tous ceux qui I'ont connu, ses amis et évidem-

ment sa famille, nous présentons nos plus sinceres
condoléances.
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Hommage a Yves Baup

C'est avec une pro-
fonde ftristesse que
NOUS VOUS annongons
le déces, le 7 Juin 2020,
a I'dge de 67 ans, de
notfre collegue et ami,
Yves Baup, attaché au
service technique du
Pole Universitaire de
Gap.

Yves était une personne
qui faisait I'unanimité
pour toutes celles et tous ceux qui ont eu la chance
de le connditre et de fravailler avec lui au pdle uni-
versitaire de Gap : c'était d'abord la sympathie
et la bonne humeur. Disponible et respectueux

de chacun, il mettait toujours un point d’honneur
a satisfaire la moindre demande et toujours avec
le sourire. Que ce soit dans les relations de travail
ou a l'occasion de rassemblements plus informels,
on passait foujours un bon moment avec lui. Il était
tfrés attaché aux relations qu'il avait nouées au sein
du pdle universitaire et, bien que récemment a la
retraite, il ne manquait pas de nous souhaiter ses
VO_UX OU nous proposer A fravers ses courriels une
pause récréative toujours bienvenue. C'est une
personne particulierement attachante qui vient
de nous quitter et qui laissera un trés bon souvenir
a I'ensemble du personnel du pdle universitaire.
Et c'est bien peu de dire gu'il va beaucoup nous
manguer. Aussi, nous adressons Nos plus sinceres
condoléances a sa famille ainsi qu'd ses proches.

Hommage a Jean-Pierre Gutierrez

C'est avec une pro-
fonde ftristesse que
nous avons appris la
disparition soudaine de
Jean-Pierre  Gutierrez
le 9 septembre der-
nier. Affectueusement
surnommeé « Gu» pour
ceux qui le cotoyaient,
il avait rejoint la Faculté
des Sciences du sport
en septembre 2000 au
sein du service technique et logistique.

Il'y était rapidement devenu un élément incontour-
nable. Sa discrétion, son efficacité, sa gentillesse et
son dévouement étaient unanimement appréciés
de tous, personnels comme étudiants, qui trou-
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vaient en lui un repére, capable de les rassurer,
orienter et accompagner dans leurs premiers pas d
['Université, bien au deld de ses fonctions.

Les nombreux hommages qui lui ont été rendus sur
les réseaux sociaux témoignent de I'affection qui
I'entourait . Passionné de foot et éducateur dans
I'éme, Jean Pierre Gutierrez était investi dans le
milieu sportif et associatif marseillais, occupant de
multiples fonctions ( entraineur, trésorier, secré-
taire) dans de nombreux clubs ( SMUC, Rousset) et
dernierement au sein du S.O Septémes ou il avait
naturellement su prendre sa place auprés de ses
memibres gréce d ses qualités d'écoute et sa dispo-
nibilité. Tous ceux qui le connaissaient mesurent le
vide qu'il va laisser. Au nom d'AMU, nous adressons
nos plus sinceres condoléances & ses proches et a
sa famille.
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AMU & CIVIS : 2M d’euros
pour le projet « RIS4CIVIS » (APP « SWAEFS »

Aix-Marseille Université a obtenu 2M€ pour I'alliance CIVIS avec
le projet « RIS4CIVIS », dans le cadre de I'appel & projets H2020

« SWAFS ». Coordonné par AMU, « RIS4CIVIS » a pour objectif de

structurer une stratégie Recherche & Innovation commune pour

PS o le consortium CIVIS en partageant les infrastructures, les bonnes

C IVI S @ A European Civie University - 1iques Ressources Humaines, une vision « Open Science » et en
® renforcant la collaboration avec les entreprises et la société civile.

D'une durée de 3 ans, le projet est pensé en cohérence avec les

initiatives déja mises en place dans le cadre du projet Erasmus+.

hai 2020 : AMU 116° meilleure universite mondiale

Le classement annuel de Shanghai, qui classe
les 1000 meilleures universités dans le monde, est
devenu une référence depuis son lancement en
2003. Il est établi selon plusieurs criteres, notamment
le nombre de prix Nobel et de médailles Fields issus

des dipldbmés ou faisant partie des enseignants et
le nombre de publications dans des revues scien-
tifiques. Cette année, AMU a progressé de 16
places par rapport & I'an dernier et devient ainsi la
116° meilleure université au monde.
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Lancement du Conseil du climat

En cohérence avec ses engagements politiques,
Aix-Marseille université a lancé, le 10 septembre,
un Conseil du climat, unique dans le paysage uni-
versitaire francais et européen, reconnaissant le
réchauffement climatique comme un défi urgent
et global nécessitant une mobilisation collective,
AMU a inscrit les enjeux du climat, du dévelop-
pement durable et de la responsabilité sociétale
comme axe tfransversal de son développement.
Constitué de scientifiques universitaires pluridisci-
plinaires locaux, nationaux ou européens (issus de
I'alliance CIVIS) et d'experts de la société civile,
toutes et tous engagés dans cette lutte, ce Consell
devra éclairer les choix d'AMU sur les questions cli-
maftiques et environnementales, sur I'impact des
activités sur la biodiversité et sur I'épuisement des
ressources naturelles. Il apportera un regard éclairé
sur les aspects sociaux et sociétaux du réchauffe-
ment global et avisera pour I'orientation straté-
gique de l'université dans de nombreux domaines
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(recherche, observation, enseignement, diffu-
sion des savoirs) et de nombreuses activités (poli-
tique patrimoniale, mobilité humaine, achats...).
L'ancrage territorial de ce Conseil est assuré par
les échanges avec les partenaires locaux et par
son inscription dans le schéma régional d’aména-
gement, de développement durable et d'égalité
territoriale (SRADDET) et ses déclinaisons locales.
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Ameliorer la performance sportive :

AMU & OM partenaires

gagnant pour le territoire

Dans le cadre de la présaison 2020 des joueurs en
formation de I'Olympique de Marseille (OM), Aix-
Marseille Université (AMU) a mis a disposition son
expertise en matiere de sciences du sport et sa
plateforme technologique «Technosport» pour
améliorer la préparation physique des joueurs dans
le cadre d'un programme optimal. Le protocole

d’'accompagnement est acté jusqu'au 31 mai
2021 et comporte 2 axes portant sur I'établissement
d'une Cartographie Fonctionnelle Dynamique et
Systémique (CFDS) et sur I'accompagnement d la
réathlétisation des joueurs blessés.

Plus d'infos sur le Technosport :
hitps://technosport.univ-amu.fr/
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https://technosport.univ-amu.fr/ 

Nouvelle chaire industrielle « 7Z7TEAMS »

Aix:-Marseille AP HM
universite

Initiative d'excellence

Aix-Marseille  Université, |"AP-HM
et le CNRS ont mis en place une chaire industrielle
intitulée « 7TEAMS », en partenariat avec I'entreprise
SIEMENS Healthineers. D'une durée de 5 ans (2020-
2025), cette nouvelle chaire vise notamment a pro-
poser une utilisation clinique des technologies IRM
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a ultra-haut champ - 7 Tesla. Dans cette perspec-
tive, le site d'Aix-Marseille s'est doté d'un systeme
d'IRM & 7T cliniqguement approuvé (UE et FDA). Une
telle installation dans un environnement associant
recherche et clinique est unique au monde. Porté
par le Pr. Maxime Guye (CRMBM-CEMEREM), le
projet a recu un soutien financier de la fondation
A*Midex & hauteur de 3,6 M€ dans le cadre du dis-
positif « Chaire industrielle », sur un budget total de
12,5 ME.
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AMU & CPME Sud PACA partenaires

pour I'emploi etudiant

v

1
Alain GARGANI, Président de la Confédération
des Petfites et Moyennes Enfreprises

2 de la Région Sud (CPME Sud Provence), Eric BERTON,
B Président d’Aix-Marseille Université (AMU)
By - f i

Dans un contexte de post confinement suite &
la crise épidémique mondiale « Codid-19» et
ses répercussions économiques importantes, Aix-
Marseille Université (AMU) et la Confédération
des Petites et Moyennes Entreprises Sud Provence
— Alpes — Coéte d'Azur (CPME Sud), ont décidé
d'unir leurs efforts afin de favoriser les recrutements
d'étudiants d’AMU dans le cadre d'un job d'été,
par les entreprises du territoire.

Un accord qui a permis de mettre en relation des
étudiants d'AMU a la recherche d'un job d'été ou
d'un stage, et les entreprises du territoire qui sont a
la recherche d'une telle main-d'ceuvre.

La leftre d’AMU n°82



Nouvelle campagne de communication :
« Le masque, c’est partout qu’il faut le porter ! »

Face au constat que le respect des gestes communication a l'incitation du port du masque

barrieres et le port du masque sont réels sur partout diffusée sur nos sites et sur les réseaux
les lieux universitaires d'enseignement mais sociaux.
malheureusement ne le sont pas foujours ailleurs,

AMU déploie une nouvelle campagne de Plus d'infos : hitps://bit.ly/3kPqgtho

(Pt (Prhtassile
0UR PRESERVER VOTRE ANNEE POUR PRESERVER VOTRE ANNEE,
LE MASQUE, C'EST PARTOUT ity =1 il
; Il FAUT LE-PORTER !
QUIL FAUT LE PORTER ! e &

AixxMarseille AixkMarseille
universite universite

POUR PRESERVER VOTRE ANNEE, POUR PRESERVER VOTRE ANNEE

s (5T PARTOUT LE MASQUE, C’EST PARTOUT |
QU’IL FAUT LE PORTER!" i .
QU’IL FAUT LE PORTER !
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AMU et le 10°™e cenire medical des armees

renouvellent leur partenariat

de prtenoriof qu chéteau Saint-Victor & Marseille
- - . — — = N

0

Mercredi 23 septembre, Aix-Marseille Université et
le 10%me centre médical des armées - Marseille ont
prolongé pour cing ans le module d’'enseignement
optionnel de médecine militaire, dispensé aux étu-
diants de la faculté des sciences médicales et
paramédicales (FSMPM). Ce module propose aux
étudiants volontaires de mieux appréhender |'or-
ganisation de la Défense dans laquelle s'inscrivent
les missions du service de santé des armées, et
particulierement les spécificités de la médecine

B Aix-Marseille Université et le 10°m centre médical des armées ont signé le renouvellement i

dans les armées, dont I'initiation et la sensibilisation
aux gestes de sauvetage et au combat. Le renou-
vellement de la convention a eu lieu au chateau
Saint-Victor, sur invitation du général de corps
d'armée Benoit Houssay, Gouverneur militaire de
Marseille, et en présence du Président Eric Berton,
de Georges Leonetti, Doyen de la FSMPM et du
médecin en chef Stéphanie Michel, commandant
le 10°me centre médical des armées.
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Formation Continue : AMU obtient le label

qualite Qualiopi

Qualiopi »
processus certifié

La cerfification qualité a été déliviée au ftitre de la ou des

catégories d'actions suivantes :

e Actions de formation

e Bilan de compétences

e Actions permettant de faire valider les acquis de I'expérience

Suite & la Loi La Liberté de Choisir Son Avenir
Professionnel du 5 septembre 2018, les organismes
de formation doivent attester de la qualité des
actions concourant au développement des com-
pétences pour bénéficier de financements. Ce
référentiel composé de 7 criteres répartis en 32
indicateurs met I'usager au centre des prafiques.
Le Service de Formation Professionnelle Confinue
a souhaité, malgré la crise sanitaire liée au COVID,
répondre au plus tét a I'obligation nationale pour
I'obtention de la certification Qualiopi. La FC AMU
représentée par le SFPC et I'échantillon composé
du CFMI et de I'Ecole de Maieutique ont répondu
aux attentes de I'auditeur les 23 et 24 juin dernier.
La FC AMU est certifiée Qualiopi pour 4 ans pour les
actions de formation, de bilan de compétences
et de VAE.

Ensemble conire le cancer pediatrique

LA COURSE DES

me’

CconnecTee )

H#MAFLAMMEP OURUNENFANT

Partenaire de I'association Sourire & la vie, Aix-
Marseille Université s'investit pour la « Course des
flammes » afin de récolter des dons au bénéfice
des enfants atteints de cancer. Initialement prévue
dans les rues de Marseille, cette édition s'est
déroulée sur un format inédit 100% connecté pour
s'adapter aux contraintes sanitaires en vigueur. Le
26 septembre, les participants ont choisi un défi
sportif a réaliser pendant 1h: son sport, son lieu,
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2° EDITION

en équipe, enfre collegues, tout en respectant
les gestes barrieres prévus. Puis ils se sont connec-
tés a un live pour partager un moment fort avec
tous les participants et assister a la cérémonie de
remise des flammes online. Le parrain Grand Corps
Malade et quelques artistes étaient aussi présents
pour partager ce moment

Plus d'infos : https://bit.ly/3mHB20oP
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Publications des presses universitaires

DROITS, POUVOIRS & SOCIETES

Les mutations de la justice

Journée des doctorants du 22 juin 2018
Jean-Philippe AGRESTI et

Eric GASPARINI (diir.)

Les institutions publiques francaises
doivent depuis de nombreuses années composer avec
de nouvelles attentes des citoyens ou avec les nouvelles
contraintes qu'exercent sur elles les évolutions techno-
logiques, morales et philosophiques de notre époque.
Il n'est pas d'institution qui échappe & ces questionne-
ments et la justice francaise doit s'y soumettre comme
les autres pouvoirs de I'Etat. Il en résulte une série d'évo-
lution & la fois statutaire et pratique, qui affectent tantot
I'objet du travail du juge tantét ses méthodes et son
statut eux-mémes.

La Journée des doctorants « Les mutations de la jus-
tice », co-organisée par la faculté de droit et de science
politique d’Aix-Marseille et I'Ecole doctorale « Sciences
juridiques et politiques» (ED 67) avec le soutien de la
Fédération de recherche « Droits, Pouvoirs et Sociétés »
(FED 4280) fut I'occasion pour de jeunes chercheurs d’ex-
plorer ces pistes de réflexion et d'analyser les mouve-
ments de la justice francaise en ce début de 21¢ siecle.

ISBN : 978-2-7314-1164-5
PUAM - 164 p. - 15 €

DROIT SOCIAL

La reconnaissance des proches
aidants : regards franco-
suisses et pluridisciplinaires
Anaélle CAPPELLARI (dir.)

L'actualité prégnante tant en France
qu’en Suisse de la politique publique en faveur des
aidants rend d'autant plus primordiale la parution d'un
ouvrage, fruit d'une collaboration franco-suisse entre
experts juristes, sociologues, médicaux, institutionnels et
associatifs.

Cet ouvrage vient clore un projet de recherche
franco-suisse piloté par I'Institut de droit de la santé de
I'université de Neuchdtel et le Centre de droit social
d’'Aix-Marseille Université, financé par I'ANR et le FNS
(ANR-15-CE26-0013). Il complete un autre ouvrage, réa-
lisé dans ce méme cadre, intitulé « les proches aidants
saisis par le droit» et centré sur une analyse exclusive-
ment juridique.

ISBN : 978-2-7314-1153-9

PUAM - 432 p. - 34 €

S DROIT DES AFFAIRES

L'agriculture
swadurable

L’agriculture durable
Environnement, nutrition
et santé - Tome Il
Marie-Luce DEMEESTER et
Virginie MERCIER (dir.)

L'agriculture durable est sur toutes les levres, y compris
désormais sur celles des politiques.

A la recherche d'une agriculture plus respectueuse
de I'environnement, de la biodiversité et de la santé
humaine, tous les acteurs concernés s'interrogent. Le sec-
teur est bouillonnant. Des réponses et solutions émergent,
existent ou sont parfois déja a I'ceuvre.

Cet ouvrage qui s'est intéressé & la nouvelle entre-
prise agricole, aux ressources alimentaires et & la santé
humaine produit des états des lieux alarmants mais aussi
des solutions d’avenir, juridiques, scientifiques, agrono-
miques, économiques...

ISBN : 978-2-7314-1149-2
PUAM - 622 p. -43 €

PSYCHOLOGIE

Psychologie du corps et

de I'apparence

L'image corporelle dans tous ses états
Lionel DANY (dir.)

Psychologie du corps.
et de Fapparence
Cimag cpe dos s s s

Ce livre constitue un état des savoirs
de la psychologie dans le domaine
de I'image corporelle. Il présente des approches théo-
riques et la description de pratfiques de psychologues
intervenant aupres de différents publics. Il s’adresse aux
étudiants, aux psychologues, psychomotriciens, profes-
sionnels de la santé et a toute personne intéressée par
une réflexion sur les processus psychologiques en jeu
dans le rapport au corps, & I'image corporelle et au vécu
corporel.

Psy
ISBN : 979-10-320-0269-8
PUP-298p.-16x24cm-23€
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MANAGEMENT

Management Management des services
ETWIEY  Convergences, contrastes
Convergences, contrastes et controverses
—— Camal GALLOUJ/Gilles PACHE
(dir.) Préface Stephen VARGO

L'ouvrage aborde des questions
confemporaines sur le management des services, aux
entreprises et 4 la personne. L'originalité est de propo-
ser aux lecteurs de multiples « entrées » sur le mana-
gement de services, dans des chapifres percutants et
rédigés par les plus grands spécialistes européens dans
un style dénué de tout jargon technique, avec de nom-
breux exemples trés actuels.

Travail & Gouvernance
ISBN : 979-10-320-0268-1
PUP - 354p.-16x24cm-28 €

METHODE DE LANGUES

La syntaxe russe par
I'exemple et la traduction
Pierre BACCHERETTI

asyntaxe russe
I Texemple

Cet ouvrage, de conception tout
a fait originale, peut étre pratiqué
par des non-spécialistes. Il s’adresse
aussi bien au lecteur russe qu'au lec-
teur francais. Les explications théoriques sont réduites
au minimum et rédigées dans une langue simple et
accessible & tous ; elles sont systématiquement illustrées
d'exemples fraduits. En fin d'ouvrage figure un corpus
de 650 phrases, tant russes que francaises, avec leur
traduction. Un codage spécifique indique le niveau de
difficulté (débutant, avancé, confirmé) et permet de
remonter a I'explication théorique correspondante.

Manuels
ISBN : 979-10-320-0275-9
PUP-480p.-16x24cm—-29 €

Jusqu’au 14 octobre 2020

PROMO DE RENTREE !

2 PRODUITS ACHETES =

FRAIS DE PORT OFFERTS !

*Promation valable hors boules de pétanque

Rendez-vous sur :

boutique.univ-amu.fr
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BLOC NOTES

(M Lundi 5 octobre 2020 a 9h00

}

}

}

)

)

Ouverture de I'AG Téthys, événement online

8 Jeudi 8 octobre a 9h30

Comité régional de la mobilité, Amphithéaire Gastaut, Pharo, Marseille

M Du lundi 12 octobre au vendredi 16 octobre
PEPITE : Semaine de I'entrepreneuriat étudiant

M Du jeudi 15 octobre au vendredi 16 octobre

Erasmus Days, événement online

M Mercredi 21 octobre & 16h00

Signature de convention AMU-CCIAMP, Amphithéatre Gastaut, Pharo,
Marseille

M Vendredi 30 octobre a 15h30

Cldture du Colloque sur la peste et les pandémies

L0 FEmME
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POUR PRESERVER VOTRE ANNEE,
LE MASQUE, C'EST PARTOUT
QU’IL FAUT LE PORTER I
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