
 

 

  

MASTER 2 MANAGEMENT DES ADMINISTRATIONS 

PUBLIQUES  

 

Code CPF : 

Code RNCP : 29255 

MAJ_17.12.19 

IMPGT Institut de management public et de gouvernance territoriale 

Le devis est établi par la Formation Continue. La contractualisation sera formalisée par un contrat ou une convention 

Mobilisation si nécessaire d'outils et de réseaux pour orienter, accompagner et former les publics en situation de handicap 

 

DUREE 

2 semestres 

DATE(S) 

Du 23/09/2019 au 24/07/2020 

HORAIRES  

Mercredi à Vendredi, entre 8h et 19h 

LIEU 

IMPGT AIX 

COUT/TARIF 

5778€ Net de taxe 

Établissement non soumis à la TVA. 

ORGANISATION 

Inter entreprise 

SUIVI ET EVALUATION  
Ecrit individuel ; stage ; rapport ; oral 

SANCTION DE LA FORMATION 

Master  

PRE-REQUIS ET MODALITES 

D’ENTREE EN FORMATION 

Niveau Master 1 

  Titulaire d'un master 1 : uniquement 

dossier de candidature  

  Titulaire d'un master 1 hors domaine 

droit, économie, gestion : dossier de 

candidature + dossier VAP  

  dossier de candidature + dossier VAP si 

vous n'avez pas le niveau requis 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

OBJECTIFS 

Ce Master vise à former les contractuels de haut-niveau d’administrations 

locales ou nationales ainsi que des consultants spécialisés secteur public, 

opérationnels dès l’issue du master. Ses étudiants, qu’ils soient en formation 

initiale ou continue, disposeront des connaissances, outils et compétences 

nécessaires à l’exercice des fonctions d’encadrement intermédiaire ou 

supérieur. Ils pourront accompagner les organisations publiques et 

parapubliques dans la : 

- Définition, conception, animation, pilotage, évaluation de stratégies 

et politiques publiques  

- Gestion de projets publics et gestion fonctionnelle 

Le Master offre plus spécifiquement une orientation forte vers les fonctions 

« ressources » des organisations publiques (gestion et l’analyse financière, 

contrôle de gestion et évaluation des politiques publiques, gestion des 

ressources humaines, commande publique, e-administration). Partant de ce 

socle, les étudiants affineront au choix une expertise dans les champs 

contrôle de gestion/finance ou GRH/organisation. 

L’entrée forte du Master sur les fonctions ressources répond à des besoins 

importants et récurrents des administrations dans un contexte de contrainte 

budgétaire forte. C’est aussi par ces leviers que s’insuffle la réforme des 

administrations publique et que s’y pilote leur changement. Ainsi, le Master 

forme des managers capables de répondre aux enjeux de modernisation 

permanente des administrations et organisations publiques dans un contexte 

économique contraint et dans un environnement institutionnel complexe. 

Les détenteurs du diplôme seront des consultants ou chargés de mission 

(pilotage, achat, évaluation, GRH) en collectivité, service de l’Etat, 

association, en France ou à l’étranger. Ce master accueille également de 

nombreux étudiants et stagiaires étrangers. 

PROGRAMME 

https://impgt.univ-amu.fr/sites/impgt.univ-amu.fr/files/com_m2_map.pdf 

 

 

 

 

Moyens et Méthodes 

Pédagogiques 

• Cours magistraux 

• Stages 

• Mémoire de stage 

Responsable de la formation 

Emil TURC 

Céline DU BOYS 

Profil des intervenants :  

ENSEIGNANTS-CHERCHEURS 

PROFESSIONNELS ET EXPERTS 

 

Renseignements et inscriptions 

Téléphone : 0413942132 

Taux de satisfaction : 96% 

Taux de réussite : 80% 

Taux d’insertion : 81% 


