ECONOMIE - GESTION

MASTER 2 - GESTION DES RESSOURCES HUMAINES
PARCOURS ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE

Code CPF : 318136
Code RNCP:grh 34043
Code Carif :26 39 02

COMPOSANTE UFR Economie et Gestion

DUREE

2 jours et demi de septembre a fin avril
DATE(S)

Septembre N a avril N+1 (pour les

cours), soutenances des mémoires en
septembre N+1

HORAIRES

9h-19h en semaine /9h-12h samedi
LIEU

Université d’Aix-Marseille,

Faculté d’Economie et de Gestion.

Site Marseille Colbert

COUT/TARIF

5 778 € Net de taxe

Etablissement non soumis & la TVA.
ORGANISATION

Cours jeudi, vendredi et samedi matin
SUIVI ET EVALUATION

Contréles continus / Dossiers

Semestre 3 : Examens (déc., mars et avril)
Semestre 4 : Mémoire et soutenance (sept)
SANCTION DE LA FORMATION
Diplome

PRE-REQUIS ET MODALITES
D’ENTREE EN FORMATION

Bac +3 et VAP /ou MASTER 1 dans le
domaine

Sur dossier et entretien

OBJECTIFS

Cette formation pluridisciplinaire, appliquée et opérationnelle concerne
les fondements, méthodes et techniques de I'ESS, des entreprises
sociales et des ONG. Elle a pour objectif de former un encadrement
polyvalent en capacité d’anticiper et de conduire le changement et de
développer des projets collectifs.

Elle vise l'acquisition de compétences et d’outils d'aide a

- la décision en matiére de management coopératif et participatif,

- la gestion des hommes et des compétences (salariés et bénévoles),

- l'apprentissage du diagnostic organisationnel et de la conduite du
changement dans les organisations

- la construction de stratégies d'action a travers I'animation de réseaux, le
pilotage de projets et I'évaluation d’impacts dans une logique de
cohésion territoriale et de pérennisation des emplois

PUBLIC

La formation accueille majoritairement des stagiaires de la Formation
continue (2/3) en recherche d’emploi, en congé individuel de formation ou
en reprise d’études. La formation peut étre suivie dans le cadre d’un contrat
de professionnalisation ou d’un contrat d’apprentissage.

L’organisation en alternance du master permet de conjuguer activité
professionnelle et formation.

PROGRAMME

SEMESTRE 3
e Economie sociale et solidaire (6 crédits)

e Droit, gestion comptable et financiére et fiscalité de I’ESS (12 crédits)
e Management et RH des OESS (12 crédits)

SEMESTRE 4

e Entrepreneuriat, marketing, financement et conduite de projets
collectifs (6 crédits)
e Méthodologie, stage et mémoire (24 crédits)

Moyens et Méthodes
Pédagogiques

e Cours

e Travaux individuels et collectifs
e Serious game et études de cas
[ ]

Visite de terrain et conférences
professionnelles

Renseignements et inscriptions
valerie.pencenat@univ-amu.fr
Téléphone : 04 91 14 08 79

Taux de satisfaction :

95% pour 1’accueil au sein de la
formation et  80% pour
I’organisation de la formation
Taux de réussite : 90%

Taux d’insertion : 50% a 3 mois,
80% & 6 mois

Responsable de la formation

Francesca PETRELLA et Nadine
RICHEZ-BATTESTI

Profil des intervenants :

Enseignants chercheurs
Consultants et professionnels du
secteur

Le devis est établi par la Formation Continue. La contractualisation sera formalisée par un contrat ou une convention
Mobilisation si nécessaire d'outils et de réseaux pour orienter, accompagner et former les publics en situation de handicap

AixxMarseille

universite

Initiative d'excellence

FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE

AIX-MARSEILLE UNIVERSITE
fpc.univ-amu.fr




