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     Dossier suivi par Céline Bréal 
     Directrice de la fondation A*MIDEX 
     Téléphone : 04 91 39 65 51 
     Mobile : 06 68 33 90 30 
     Celine.breal@univ-amu.fr 

Comité de Pilotage A*MIDEX  
Le 20 mai 2019 de 14h00 à 16h00 

Procès-verbal de séance 

 
 
Siégeaient : 
 

 Pour Aix-Marseille Université : 
 Yvon Berland, Président 
 Denis Bertin, Vice-Président délégué à A*MIDEX 
 Maryline Crivello, Directrice exécutive de la Fondation A*MIDEX 

 Pour le CNRS : Jean-Yves Marzin, Directeur scientifique référent pour le site d’Aix-Marseille et 
Directeur de l’INSIS du CNRS et Ghislaine Gibello, Déléguée régionale  

 Pour l’INSERM : Dominique Nobile, Délégué régional  

 Pour le CEA Cadarache : Bernard Besnainou, Chef de la Cellule animation scientifique et actions 
régionales, représentait Jacques Vayron, Directeur du centre de Cadarache 

 Pour l’AP-HM : Emilie Garrido-Pradalie, Directrice de la Recherche, représentait Jean-Olivier 
Arnaud, Directeur Général 

 Pour l’IRD : Claire-Isabelle Coquin, Directrice de Mission d’évaluation et de programmation de 
la recherche représentait Jean-Paul Moatti, P-DG par intérim 

 Pour l’IEP : Rostane Mehdi, Directeur  

 Pour l’ECM : Bruno Cochelin, Directeur de la recherche, représentait Frédéric Fotiadu, Directeur  
 
 

Assistaient à la séance : 

 Céline Bréal, Directrice de la fondation A*MIDEX 

 Pierre Chiappetta, Vice-Président Recherche 

 Eric Berton, Vice-Président Innovation et Valorisation 

 Thierry Paul, Vice-Président Formation 

 Camille Duran, Chargée de projet Attractivité et Internationalisation de la fondation A*MIDEX 
(présente pour le point 3 - AAC Chaires d’Excellence 2018 : suivi) 
 

Assistaient à la séance pour le point 7 - Audition des projets RHU 4 , Theranos et Innov-CKD : 

 Marie-Christine Alessi, représentante de Laurent Bonello, RST Innov-CKD 

 Laurent Baly, Président de la SATT-Sud Est 

 Fabrice Barlési, RST du projet PIONeeR 

 Fabrice Bartoloméi, RST du projet Epinov 

 Cécile Lavoute, Chef de projet DHU-Imaging 

 Noémie Resseguier, Référent méthodologiste du projet Innov-CKD 

 Mylène Seux, Chef de projet DHU-Imaging  

 David Taieb, RST du projet Theranos 
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Etaient excusés : 

 Jacques Vayron, Directeur du centre CEA de Cadarache  

 Jean-Paul Moatti, P-DG par intérim IRD 

 Jean-Olivier Arnaud, Directeur Général AP-HM 

 Frédéric Fotiadu, Directeur ECM 
 
 
Soit 10 membres présent.e.s ou représenté.e.s sur 10. 
 
Ordre du jour :  

Cf. support de présentation en PJ.  
 
1) Approbation du procès-verbal du 29 avril 2019 
2) Informations générales  
3) AAC Chaires d’Excellence 2018 : suivi 

4) Rapport d’activités 2018-2019 de l’IdEx, Suivi des recommandations du jury de l’IdEx  

5) Instituts d’établissement : rapports d’évaluation  

6) Evaluation ex post des Centres d’Excellence 

7) Audition des projets RHU 4 : Theranos et Innov-CKD 

 
PV de séance  
 
 

1) Approbation du procès-verbal du 29 avril 2019 
Cf. procès-verbal en pièce jointe. 

 
Le Président soumet la rédaction du procès-verbal du Comité de Pilotage du 29 avril 2019 aux membres 
présent.e.s tel qu’envoyé dans sa première version. Aucune remarque n’étant formulée en séance sur 
ce procès-verbal, le Président propose sa validation. 
 
Vote d’approbation du procès-verbal modifié du Comité du Pilotage du 29 avril 2019 à l’unanimité des 
membres présent.e.s ou représenté.e.s. 

 
 

2) Informations générales 
 

 Dispositif Chaire d’Excellence dédié aux ERC 
 
Le Vice-Président délégué à A*MIDEX présente une actualité relative au dispositif chaire d’excellence 
pour attirer des collègue ERC sur le site. 
 
Dans le cadre du programme de travail Attractivité mis en œuvre par l’IdEx et suite à la recommandation 
n°2 du jury international de l’IdEx « augmenter le nombre d’ERC », des discussions en vue d’attirer un 
chercheur détenteur d’une ERC Advanced ont été initiées. Celles-ci ont été menées par le directeur 
général adjoint des services, en lien avec le Vice-Président délégué à A*MIDEX et la Direction des 
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Ressources Humaines, sur une proposition du directeur de l’I2M. Les discussions sont entrées dans leur 
phase finale. 
 
La prise de fonctions est envisagée au 1er juillet 2019, pour une durée de contrat de trois ans. Un 
environnement de masse salariale est prévu sur le volet Management des Talents de l’IdEx, le reste étant 
couvert par la bourse ERC. Protisvalor Méditerranée, dans le cadre de sa mission, est impliqué dans la 
démarche en vue de gérer le transfert et le suivi de la bourse ERC. 
 

 Classements internationaux  
Le Vice-Président délégué à A*MIDEX fait part d’une actualité sur les classements internationaux. 
 
Après l’introduction des critères sur le genre et l’open access, Aix-Marseille Université prend la seconde 
place du classement national CWTS Leiden Ranking 2019. 
 
Le Président précise que les publications demeurent importantes en terme de poids dans les 
classements. 
 

 Recherche Hospitalo‐Universitaire en santé (RHU4) 
Cf. documents en pièce jointe : courriers de l’ANR pour les projets Theranos et Innov-CKD. 
 
Le Vice-Président délégué à A*MIDEX présente les résultats de l’appel à projets de la vague 4 en 
Recherche Hospitalo‐Universitaire (RHU) en santé. 
 
En réponse à l’appel Investissements d'Avenir par l’Agence Nationale de la Recherche, RHU4, lancé dans 
le cadre du deuxième programme :  

 67 propositions éligibles ont été recueillies et feront l’objet d’une évaluation indépendante par 
un jury international, 

 25 projets ont été pré‐sélectionnés pour audition. 
 
Sur les quatre projets déposés par Aix-Marseille Université en tant qu’établissement coordinateur, les 
projets THERANOS et INNOV-CKD ont franchi cette première étape et sont retenus pour l’audition orale 
devant un jury. 
 
Les dates de l’audition orale sont les suivantes :  

 Theranos, porté par David Taieb (CRCM) : Mardi 28 mai, 16h00 
 Innov-CKD, porté par Laurent Bonello (CV2N) : Lundi 27 mai, 15h15 

 
Le Président précise que suite au cadrage de l’ANR, la délégation est notamment constituée : 

- D’un(e) représentant(e) de l’établissement coordonnateur : le Vice-Président délégué à 
A*MIDEX, 

- D’un(e) représentant(e) de la valorisation : Président de la SATT-Sud Est. 
  
La représentation institutionnelle a pour objectif d’apporter des éléments de garantie, si le projet est 
retenu, afin que l’accord de consortium soit signé dans les délais. 
 

 Visite du Pdg de l’Inserm, Gilles Bloch, le 17 mai 2019 
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Le Président fait part de la visite du Président-directeur général de l’Inserm, Gilles Bloch, à Aix-Marseille 
Université le 17 mai 2019. 
 
A cette occasion, et comme cela a été évoqué lors du dernier Comité de Pilotage A*Midex, une rencontre 
avec les membres du comité de pilotage d’A*Midex était organisée. 
Celle-ci était précédée : 

• de la signature d’une convention de mixité,  
• d’une séquence échanges en présence des directeurs et directrices d’unités concernés. 

 
L’après-midi était consacrée à l’immunologie, avec la visite de deux laboratoires, respectivement CIPHE 
et CIML. 
 
La délégation de l’Inserm était constituée de (par ordre alphabétique) : 

 Gilles Bloch, Président-Directeur Général 

 Elli Chatzopoulou, Directrice Départements des Partenariats et des Relations Extérieures 

 Claire Giry, Directrice générale Déléguée 

 Evelyne Jouvin-Marche, Adjointe de Mr Yazdan Yazdanpanah 

 Dominique Nobile, Délégué Régional Provence-Alpes-Côte d’Azur et Corse 

 Aurélie Philippe, Adjointe au Délégué Régionale Provence-Alpes-Côte d’Azur et Corse 

 Yazdan Yazdanpanah, Directeur Itmo Immunologie, inflammation, infectiologie et 
microbiologie 

 
Dans le cadre d’une réunion avec les membres du Comité de Pilotage A*MIDEX, les sujets suivants ont 
été abordés : 

- La trajectoire de l’IdEx, illustrée par le suivi des recommandations du jury de l’Idex et l’impact 
des financements attribués aux unités de recherche sur la production scientifique, 

- Les instituts d’établissement, au travers d’une présentation du cadrage et des objectifs, suivie 
de l’entrée dans la phase opérationnelle, 

- L’appel à projets en Recherche Hospitalo-Universitaire, au travers d’un point d’étape des 
projets déposés et retenus dans les différentes vagues. 
 

Le Président réitère tout l’intérêt de cette visite pour Aix-Marseille Université, d’autant que M. Bloch est 
un Président apprécié des Présidents d’Université. 
Le Délégué régional de l’Inserm confirme que le Président-Directeur Général de l’Inserm a apprécié cette 
visite qu’il souhaite renouveler deux fois par an. L’objectif sera également d’aller à la rencontre de 
l’ensemble des collègues. Avec 14 laboratoires, le site Aix-Marseille représente la 5ème présence 
nationale de l’Inserm. 

 
3) AAC Chaires d’excellence 2018 : suivi 

 
Cf. documents en pièce jointe :  

 Compte-rendu de l’audition du LAMPEA,  

 Dossier de candidatures complet constitué du cv, de la description du projet, de la lettre de 

motivation et des lettres de soutien 
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La Chargée de projet Attractivité et Internationalisation de la fondation A*MIDEX fait suite à la 
recommandation du Comité de Pilotage A*MIDEX du 18 mars 2019 de tenir une audition pour le projet 
du LAMPEA. 
 
Cette audition s’est tenue le 7 mai 2019 en présence de membres du Comité de Pilotage de l’IdEx, une 
représentante du CNRS et des experts externes. 
 
Les enjeux de l’audition étaient les suivants :  

- Confirmer l’excellence du candidat, pour cette Chaire d’excellence,  
- Confirmer la capacité d’attraction par le LAMPEA de profils de haut niveau, à l’échelle 

internationale, pour cette Chaire d’excellence ; avant ouverture d’un poste au concours.  
 
Le comité d’audition a conclu sur la grande qualité et l’intérêt scientifique du candidat. La Directrice 
exécutive de la Fondation A*MIDEX précise que le candidat est à la pointe de la recherche dans son 
domaine, et est l’unique chercheur/enseignant-chercheur de référence en archéologie sur les terrains 
marocains actuellement. Il bénéficie d’une reconnaissance internationale unique sur ce champ 
scientifique. Il déposera une demande d’ERC sur le site d’Aix-Marseille. Ce sont ses relations de 
collaboration vieilles de 18 ans avec des chercheurs du site, mais aussi sa volonté de trouver un 
environnement de recherche plus favorable qui l’amènent à candidater à Aix-Marseille Université. Le 
Vice-Président délégué à A*MIDEX confirme que ses publications sont de très haut niveau. 
 
Le comité d’audition a recommandé l’ouverture d’un poste au concours pour mettre en place la chaire 
d’excellence au LAMPEA.  
 
L’avis du Comité de Pilotage A*MIDEX est attendu sur l’ouverture d’un poste (CDD LRU – 3 ans) au 
concours.  
 
Le Comité de Pilotage A*MIDEX est favorable, à l’unanimité, à la poursuite du projet du LAMPEA en 
tant que projet présélectionné, et en particulier à l’ouverture du poste en CDD de trois ans 
(recrutement avec comité de sélection) pour une mise en place à partir d’octobre 2019. 
 
 

4) Rapport d’activités 2018-2019 de l’IdEx, Suivi des recommandations du jury de l’IdEx  

Cf. documents en pièce jointe :  

 Rapport d’activités 2018-2019 de l’IdEx,  

 Suivi des recommandations du jury de l’IdEx 
 

Le Président partage auprès du Comité de Pilotage les versions imprimées sous format institutionnel, 
avec l’aide de la Direction de la Communication de l’université, du suivi des recommandations du jury 
de l’IdEx et du rapport d’activités 2018-2019 de l’IdEx. 
 
Les membres du Comité de Pilotage sont sollicités sur la diffusion en externe de ces rapports 
institutionnels. Suite aux échanges, il est convenu que le rapport d’activités de l’IdEx se prête à une cible 
élargie, dans une démarche de sensibilisation et appropriation par la société civile des actions de l’IdEx. 
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Le suivi des recommandations du jury de l’IdEx fait suite à l’audition en 2016 par le jury international et 
sera donc transmis aux acteurs engagés dans cette démarche. 
 
Le Comité de Pilotage A*MIDEX est favorable, à l’unanimité à la diffusion externe des documents 
comme suit : 

 Du suivi des recommandations de l’IdEx au cabinet du Premier Ministre, à Madame la Ministre 
de l’enseignement supérieur, de la recherche et l’innovation (F. Vidal), au Président directeur-
général de l’ANR (T. Damerval), au Directeur du programme centres d’excellence au SGPI (L. 
Buisson), aux Présidents des institutions partenaires d’A*MIDEX (F. Jacq pour le CEA, A. Petit 
pour le CNRS, G. Bloch pour l’Inserm, J-P. Moatti pour l’IRD), 

 Du rapport d’activités 2018-2019 de l’IdEx aux institutions sus-citées, ainsi que les collectivités 
dont la région (R. Muselier, Président), le département (M. Vassal, Présidente), la mairie de 
Marseille (cabinet de J-C. Gaudin et Conseillère municipale déléguée à l’Enseignement 
supérieur et à la Recherche), au Directeur général de la direction générale de la recherche et 
l’innovation de la Commission Européenne (J-E Paquet), au Président de la SATT Sud-Est (L. 
Baly) et au Directeur de Protisvalor Méditerranée (B. Marroni). 

 

 

5) Instituts d’établissement : rapports d’évaluation 

Cf. documents en pièce jointe :  

 Institut Espaces et sociétés Méditerranée-Afrique, 

 Institut Créativité et Innovation 

 Institut Archimede,  

 Institut des Sciences Nucléaires et de la Fusion,  

 Institut Mécanique et Ingénierie 

 
Le Vice-Président délégué à A*MIDEX présente les rapports d’évaluation transmis aux membres du 
Comité de Pilotage A*MIDEX en amont afin d’émettre des observations. 
 
Le Comité de Pilotage A*MIDEX est favorable, à l’unanimité à la diffusion des rapports d’évaluation 

tel que transmis en amont de la réunion pour les instituts d’établissement suivants :  

 Espaces et sociétés Méditerranée-Afrique,  

 Créativité et Innovation,  

 Archimede,  

 Sciences Nucléaires et de la Fusion,  

 Mécanique et Ingénierie. 

 
Concernant les prochaines étapes, le CAC du 09 mai 2018 s’est prononcé favorablement à l’audition de 
4 projets d’instituts d’établissement : 

 Créativité & Innovations, 

 Microbiologie, Bioénergies et Biotechnologies, 

 Marseille Maladies rares (Marmara), 

 Physique de l’Univers. 
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Ces projets seront soumis à la délibération du Conseil d’Administration du 28 mai 2019. 

Pour les instances du mois de juin 2019, 5 autres projets pourront être présentés en fonction des retours 
des porteurs aux remarques :  

 Archimède, 

 Mécanique et ingénierie, 

 Espaces et Sociétés en Méditerranée, 

 Institut Méditerranéen pour la Transition Environnementale (ITEM), 

 Institut des Sciences de la Fusion et de l’Instrumentation en Environnements Nucléaires. 
 
Le Président précise que certains projets sont accompagnés, notamment Mécanique et ingénierie, 
Espaces et Sociétés en Méditerranée et Archimède. A cet effet, une réunion avec les porteurs de projets 
est positionnée le 21 mai 2019, pour retour auprès du Comité de Pilotage A*MIDEX du 03 juin 2019. 
 

 

6) Evaluation ex post des Centres d’Excellence 

Cf. document en pièce jointe : Exemples emblématiques présentés selon les attentes de l’Agence 
Nationale de la Recherche. 
 
Le Vice-Président délégué à A*MIDEX rappelle en préambule le contenu de l’entretien téléphonique 
avec Farid Ouabdesselam, responsable des actions IdEx et Isite, le 25 mars 2019, concernant l’évaluation 
ex post des Centres d’Excellence.  
 
A cet effet, les documents suivants ont été transmis au fil de l’eau afin de présenter l’approche intégrée 
unique poursuivie : 

 Projet d’établissement Aix-Marseille Université 2018 – 2022 
Lettre AMU n°63 juillet-août 2018 
Ce document a pour objectif de démontrer la forte interaction de l’Initiative d’excellence dans la 
stratégie d’Aix-Marseille Université. 
  

 Rapport du suivi des recommandations du Jury de l’IdEx 
Rapport validé par le Board A*Midex dans sa séance du mercredi 03 avril 2019. 
Ce document a pour objectif de présenter le travail réalisé par l’Initiative d’excellence, les services de 
l’université et les partenaires du consortium A*Midex ainsi que la manière dont les recommandations 
ont été suivies, à la fois dans le cadre des activités spécifiques de l’IdEx mais aussi dans le cadre des 
réalisations menées par les Vice-Présidences d’Aix-Marseille Université 
 

 Rapport d’activités 2018 et programme d’activités 2019 
Rapport annuel d’activités de l’IdEx, validé par le Conseil d’Administration AMU du 26 mars 2019,  
Ce document a pour objectif de présenter une année d’activités de la fondation A*Midex pour 
l’ensemble de ses champs de compétences : bilan de l’année 2018 et perspectives de l’année 2019. 
  

 Impact A*Midex sur la production scientifique 
Note d’analyse. 
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Ce document a pour objectif de montrer l’effet structurant des actions de l’Initiative d’excellence et 
notamment l’effet de levier en matière d’interdisciplinarité, sur les réseaux et à l’international 
(classements internationaux). 
  

 Articulation du lien formation recherche : création des instituts d’établissement 
Texte de cadrage. 
Ce document a pour objectif de montrer l’effet structurant des actions de l’initiative d’excellence, dans 
la lignée des Ecoles Universitaires de Recherche, pour renforcer le lien formation – recherche.  
 
 

 Exemples emblématiques présentés selon les attentes de l’Agence Nationale de la Recherche 
Note de synthèse. 
Ce document a pour objectif de présenter les exemples emblématiques reliés à un financement IdEx ou 
qui résultent d’un effet indirect du projet IdEx et tout fait saillant qui enrichirait une analyse ex post 
qualitative et qui ont permis à l’université d’effectuer un saut qualitatif ou ont résulté en un effet 
structurant. 
 
La Directrice exécutive de la Fondation A*MIDEX rappelle que les exemples emblématiques mentionnés 
dans la note de synthèse ont été discutés et appréciés par l’ANR, lors de l’entretien téléphonique. Dans 
le cadre des échanges, le Directeur scientifique référent du CNRS pour le site d’Aix-Marseille préconise 
de compléter, la note de synthèse des exemples emblématiques, d’éléments chiffrés sur l’impact. 
 
Le Comité de Pilotage A*MIDEX est favorable, à l’unanimité, à la démarche présentée afin de répondre 
aux attentes de l’ANR, telles qu’exprimées dans l’entretien téléphonique du 25 mars 2019. Il préconise 
d’annexer à la note de synthèse présentant les exemples emblématiques une annexe avec des 
éléments chiffrés de bilan. 
 
 

7) Audition des projets RHU 4 : Theranos et Innov-CKD 

Cf. documents en pièce jointe :  

 Document scientifique déposé pour chaque projet 

 Résumé grand public 

 Support de présentation de chaque projet 

 

Le porteur de chacun des projets retenus pour l’audition orale - accompagné d’une partie de la 

délégation - présente le projet selon les exigences de l’ANR. Sont également conviés à cette audition 

devant le Comité de Pilotage A*MIDEX, les lauréats de la vague 3 de l’appel à projets RHU, 

respectivement PIONeeR et EPINOV, et le Président de la SATT Sud-Est pour les aspects valorisation. 

 

 THERANOS 

Il est précisé en préambule que ce projet avait été auditionné l’an passé dans le cadre de la vague 3 de 

l’AAP en Recherche Hospitalo-Universitaire. 
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Le Président demande au responsable scientifique et technique, David Taieb, de préciser les 

modifications apportées par rapport à l’audition de l’année précédente : 

- Intégration des bénéfices de l’innovation en temps réel auprès du patient (WP2 et WP3), 

- Suppression de l’escalade de dose, préalablement à l’essai pré-clinique, 

- Mise à disposition des résultats préliminaires sur les aspects sécuritaires, les risques du projet 

et le modèle pré-clinique, 

- Enfin, un Scientific Advisory Board est ajouté dans le cadre du management (Work Package 1). 

 

En synthèse, les questions posées et les recommandations proposées sont les suivantes : 

- Présentation de la gouvernance : des questions avaient été posées l’an passé (F. Bartoloméi).  

  Précision à ajouter sur la valorisation ; 

- Qu’est-ce que ce projet amène pour un RHU par rapport à un essai pharmaceutique ? Quel est 

le rôle de l’industriel ? Certains RHU n’ont pas été retenus l’an passé car il a été estimé que les 

industriels étaient en capacité de mener des projets similaires (F. Bartoloméi).  

  Précision à ajouter sur la valorisation ; 

- Quelle est la valeur ajoutée du projet ? (CNRS, CEA) 

 Précision à ajouter sur les objectifs ; 

- Clarifier le déroulé de l’histoire, le projet scientifique ayant été préalablement validé à l’écrit (F. 

Barlési).  

 Simplification les diapositives et amélioration de la fluidité du scénario ; 

- Plan de gestion des risques (F. Barlési).  

 Précision d’éventuels scenarii alternatifs ; 

- WP 3 : modélisation (intelligence artificielle)  

 Modification de la terminologie au profit machine learning (traitement de l’image et modèle 

descriptif de la croissance tumorale). 

Seront présents à l’audition orale de l’ANR, à Paris : 
- David TAEIB, AMU-APHM (Responsable scientifique et technique), 
- Denis BERTIN, AMU (représentant coordonnateur), 
- Laurent BALY, SATT Sud-Est (représentant valorisation), 
- Laura RAVASI, AAA (représentant industriel principal et référent méthodologie WP2), 
- Dimitris VISVIKIS, Inserm Brest (référent méthodologie WP3) 
- Philippe BARTHELEMY, Inserm Bordeaux (référent méthodologie WP4) 

 

 

 INNOV-CKD 

Marie-Christine Alessi, représente le responsable scientifique et technique, Laurent Bonello, qui prie le 

Comité de Pilotage A*MIDEX de bien vouloir excuser son absence. 

 

En synthèse, les questions posées et les recommandations proposées sont les suivantes : 

- Taille de la population-cible (F. Bartoloméi) ; 
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- L’histoire est claire, mais à la fin, on ne comprend pas ce qui sera fait des résultats, on le devine. 

Quel est le cœur du projet ? (F. Barlési)  

 Précision à apporter sur les attentes du projet ;  

- Plan de gestion des risques (F. Barlési). 

 Précision sur les scenarii alternatifs (élargissement du recrutement extra-régional, travail en 

réseau…) ; 

- Présentation du projet : manque la référence à l’Inserm (Président). 

 Mention de l’Inserm à ajouter ; 

- Existing « proof of concept » data : le texte n’est pas lisible, les publications peuvent être 

mentionnées mais ne sont pas nécessaire (F. Barlési). 

 Simplification de la diapositive ; 

- Observations sur la forme (F. Barlési)  

 Définition des acronymes : ACS, CKS et leur prévalence, ainsi que les taux de mortalité ; 

- Consortium : qui fait quoi ?  

 Précision du rôle des partenaires sur les Work Packages (VP A*MIDEX) ; 

- Scientific Advisory Board (VP A*MIDEX). 

 Précision sur les personnalités potentielles par discipline (pré-liste de noms). 

 

Seront présents à l’audition orale de l’ANR, à Paris : 

- Laurent BONELLO, AMU-APHM (Responsable scientifique et technique), 
- Denis BERTIN, AMU (représentant coordonnateur), 
- Laurent BALY, SATT Sud-Est (représentant valorisation), 
- Geneviève CONTANT, STAGO (représentant industriel), 
- Noémie RESSEGUIER, AMU-APHM (référent méthodologie), 
- Marie-Christine ALESSI, AMU-APPHM (référent méthodologie pour le versant expérimental) 

A l’issue des échanges, le Président remercie les porteurs pour leur présentation et salue le travail 
effectué. Il propose que les lauréats des RHU3 transmettent les supports de présentations, développés 
lors de l’audition orale devant l’ANR, aux porteurs retenus cette année pour l’audition orale. 
 

Enfin, le Président rappelle que la crédibilité des membres du consortium ainsi que la faisabilité sur la 

durée de 5 ans sont des enjeux de l’audition orale. 

 

Le Comité de Pilotage A*MIDEX remercie les porteurs de projets et leurs équipes pour la qualité de 
leur présentation et souligne l’intérêt de cette répétition d’audition dans le cadre de 
l’accompagnement apporté aux porteurs de projets. 

 

 

8) Prochaines échéances 
 

Le prochain Conseil stratégique International (Board) se tiendra le jeudi 11 juillet 2019 de 09h00 à 
17h00. 
Le prochain Comité de Pilotage se tiendra le lundi 03 juin 2019 de 14h00 à 15h00. 
Le prochain Conseil de Gestion se tiendra le lundi 03 juin 2019 de 15h00 à 16h00. 


