
COMITE DE PILOTAGE

LE 18 NOVEMBRE 2019
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1) AAP SFRI & AAP IDéES : préparation de la réponse

2) Validation du Procès Verbal du 21 octobre 2019

3) Validation du Procès Verbal du 21 octobre 2019 (COPIL exceptionnel)

4) Informations générales

5) Chaire d’Excellence : IGS

6) Action Collaboration AMU-CNRS-MEAE-UMIFRE : sélection des

projets

7) Institut d’établissement : étude d’un projet

Ordre du jour
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AAP SFRI & AAP IDéES : 

PREPARATION DE LA REPONSE
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Préparation du projet de candidature d’AMU à 

l’AAP SFRI (Structuration de la Formation par la 

Recherche dans les Initiatives d’Excellence) 
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▪ Organisation du GT : Directeurs de composantes, Instituts d’établissement,

membres fondateurs IdEx

▪ Elaboration du projet de réponse

Document de travail consolidé suite aux contributions des participants – en pièce

jointe

▪ Groupe de travail hebdomadaire : équipe-projet

En présence des membres du Comité de Pilotage

Prochaine réunion le mercredi 04/12/2019.

▪ Groupe de travail rédactionnel en vue de la rédaction de la réponse

En présence des membres du Comité de Pilotage, du bureau, de représentants des

instituts d’établissement et des composantes.

Prochaines réunions le 20/11/2019 et le 27/11/2019.



Préparation du projet de candidature d’AMU à 

l’AAP IDéES (Intégration et Développement des 

IdEx et des I-Isite) 
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▪ Elaboration du projet de réponse

Support de présentation en pièce jointe



VALIDATION PROCES-VERBAL 

DU 21 OCTOBRE 2019
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VALIDATION PROCES-VERBAL 

DU 21 OCTOBRE 2019

COPIL Exceptionnel
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INFORMATIONS GENERALES
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Institut Convergences Centuri : suspension des 

décaissements
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Réunion à l’ANR le 06/11/2019 : restitution

Participants

AMU : T. Lecuit, S. Legendre, D. Bertin

ANR : D. Floriani, Y. Lecointe, L. Le Fahler, B. Pecquery, V. Joulin

Restitution

Après introduction par D. Floriani, T. Lecuit a présenté l’avancement du Projet et ses

projections budgétaires sur la durée totale du projet.

Au regard des éléments apportés, l’ANR a validé la levée de la suspension des

décaissements 2019. Un courrier va être mis à la signature du PDG de l’ANR dans les jours

qui suivent.

Concernant le décaissement de l’année 2020, a été collégialement acté que celui-ci sera

traité au deuxième trimestre après la réception du bilan 2019 sur le site de l’ANR. Des

éléments complémentaires devront également être apportés notamment les projections

budgétaires pluriannuelles en terme d’Engagement (AE).
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Rencontres A*Midex :

SAVE THE DATE diffusé 

dès la fin octobre

Nombre d’inscrits a déjà 

quasiment atteint la 

jauge limite (104 

personnes)



Calendrier électoral AMU
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Election des représentants des personnels et des usages aux conseils 

centraux d’Aix-Marseille Université

Arrêté électoral publié le 24/09/2019

Calendrier

29/11/2019 Proclamation des résultats

27 - 28/11 de 9h00 à 17h00 Jours du scrutin

21/11 à 17h00 (usagers) - 22/11 à 17h00 (personnels)

Date limite d'inscription sur les listes électorales pour les électeurs qui doivent 

règlementairement en faire la demande 

12/11 à 17h00

Date limite de dépôt des candidatures à 17h00



CHAIRE D’EXCELLENCE : 

IGS
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Chaire d’Excellence : projet à l’IGS
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Le recrutement par Comité de sélection a abouti à la sélection de Mme Elsa

Garcin, seule candidate pour le poste de Chaire (CV joint, et résultats du CDS).

Mme Garcin prendra ses fonctions au 1er janvier 2020, pour un contrat de 3 ans,

et un projet de 3 ans.

Le projet complet développé s’intitule : « Structural Biochemistry of Novel

Metabolic Pathways in Giant Viruses ». Il est fourni aux membres du Comité de

pilotage.

Le budget du projet est de 810 690 € comprenant :

- Le salaire du PI sur 3 ans ,

- Un budget d’investissement important - environ 205 K € pour : un système de

purification de protéines (87 K €), instrument de mesure des interactions protéines-

ARN/protéines-protéines (100 K €), instrument de cristallisation/boîte à gants

équipée (transport), et autres (rotor, jeu de pipettes, ordinateur portable du PI),

- Un budget de fonctionnement sur 3 ans : consommables, missions, publications,

diffusion, indemnités de stage de M2,

- Le recrutement d’un ingénieur d’études et d’un post-doctorant senior sur une durée

de 33 mois.

NB : budget d’environnement d’environ 181 K € / an, inférieur au maximum autorisé dans le

dispositif chaire.



ACTION COLLABORATION 

AMU-CNRS-MEAE-UMIFRE : 

CRFJ et IRMC

SELECTION DES PROJETS 

2019
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13 candidatures reçues réparties sur les volets n°1 (8 dossiers) et 2 (5

dossiers) de l’action.

Budget : l’ensemble représente 132 333 €, répartis sur les volets 1 (environ

79 K €) et 2 (environ 54 K €).

Typologie de projets reçus :

Volet 1 : écoles doctorales, colloque, projet de recherche collaboratif,

rencontres de recherche et de formation, séminaire…

Volet 2 : mobilité de chercheurs/ EC majoritairement, 2 projet de mobilité de

groupe, 1 projet de mobilité pour un doctorant.

Répartition par UMIFRE: 7 dossiers concernent plus particulièrement une

collaboration avec l’IRMC ; 4 dossiers une collaboration avec le CRFJ ; et 2

proposent une action collaborative trilatérale.

Laboratoires : principalement des laboratoires de la MMSH, dont une forte

représentation de l’IDEMEC (6 candidatures); et deux laboratoires en dehors

de la MMSH (CNE et LPED).

Etats des lieux des candidatures
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Pj : texte de cadrage 2019

Critères de sélection : 

1) Contenu du projet : adéquation du projet avec les objectifs de cette action A*Midex, en

particulier la structuration des liens entre le site d’Aix-Marseille Université et ces deux 

UMIFRE en Méditerranée, et les thématiques ciblées;

2) Mise en œuvre du projet : qualité et cohérence du plan de travail proposé (calendrier, 

capacité d’engagement des porteurs de projets, ressources disponibles).

3) Qualité du partenariat : pertinence et valeur ajoutée du projet collaboratif pour le site 

d’Aix-Marseille Université et les deux UMIFRE, et potentiel en termes de structuration de la

collaboration. 

Processus de sélection : 

1/   Un comité d’examen est mis en place pour l’évaluation des candidatures. 

➔ Réunion du 7 novembre 2019 – voir liste de membres. 

• Recommandation de sélection (oui, non, oui sous réserves) 

• Avis motivé par candidature 

• Recommandation de baisse/hausse budgétaire 

2/ Le Comité de Pilotage A*MIDEX sélectionne les projets. 

Processus de sélection (rappel) 
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INSTITUT D’ETABLISSEMENT : 

ETUDE D’UN PROJET
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Institut Océano
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Présentation du projet

C’est un thème sur lequel le Board de l’Idex avait interpellé en mentionnant qu’il

serait dommage que cette communauté ne se structure pas.

Ecole interdisciplinaire de recherche sur le changement global de l’océan et les

sciences humaines et digitales associées

Porteur : Richard Sempéré, DR CNRS MIO

Avis du Comité de Pilotage

Prochaines étapes :

Après validation par le Comité de Pilotage A*MIDEX,

- Evaluation à compléter selon la trame des instituts d’établissement,

- Avis du Board A*MIDEX

- Validation par les instances



MERCI POUR VOTRE ATTENTION
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